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2.13 Осуществление мероприятий по 
обеспечению питанием детей сирот, 

детей, оставшихся без попечения 
родителей, лиц из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения 

родителей, детей из семей, имеющих 
среднедушевой доход ниже величины 
прожиточного минимума, установлен-

ного в Свердловской области, детей 
из многодетных семей, обучающихся, 
получающих начальное общее образо-
вание, обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья, в том числе 

детей-инвалидов, по очной форме 
обучения в муниципальных общеобра-
зовательных организациях, имеющих 

государственную аккредитацию по 
основным общеобразовательным про-

граммам 

2024-2030 
годы

Отдел образо-
вания Арамиль-
ского городского 
округа (по согла-

сованию)

2.14 Установление размера родительской 
платы, взимаемой с родителей (за-

конных представителей) за присмотр 
и уход за детьми с ограниченными 

возможностями здоровья в дошколь-
ных образовательных учреждениях 
с учетом требования федерального 
закона об обеспечении таких обуча-
ющихся бесплатным двухразовым 

питанием за счет бюджетных ассигно-
ваний областного бюджета и местного 
бюджета соответственно. Бесплатным 

двухразовым питанием для детей с 
ограниченными возможностями здо-

ровья в дошкольных образовательных 
учреждениях считать приемы пищи - 

завтрак и обед

2024-2030 
годы

Отдел образо-
вания Арамиль-
ского городского 
округа (по согла-

сованию)

2.15 Не взимание родительской платы за 
присмотр и уход за детьми: 

- инвалидами, сиротами и детьми, 
оставшимися без попечения родите-

лей, детьми с туберкулезной интокси-
кацией; 

- с родителей (законных представите-
лей), являющихся инвалидами 1 или 

2 группы

2024-2030 
годы

Отдел образо-
вания Арамиль-
ского городского 
округа (по согла-

сованию)

2.16 Предоставление бесплатных путевок 
в оздоровительные организации для 
детей-сирот, детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, детей из семей, 
имеющих среднедушевой доход ниже 
величины прожиточного минимума, 
установленного в Свердловской об-
ласти, детей, получающих пособие 

по потере кормильца, детей из много-
детных семей и детей, находящихся в 

социально-опасном положении

2024-2030 
годы

Отдел образо-
вания Арамиль-
ского городского 
округа (по согла-

сованию)

2.17 Предоставление денежной компен-
сации на обеспечение бесплатным 
двухразовым питанием (завтрак и 

обед) обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья, в том числе 
детей-инвалидов, осваивающих основ-
ные общеобразовательные программы 

на дому

2024-2030 
годы

Отдел образо-
вания Арамиль-
ского городского 
округа (по согла-

сованию)

2.18 Предоставление ежемесячной денеж-
ной выплаты на ребенка в возрасте от 

3 до 7 лет 

2024-2030 
годы

Управление со-
циальной поли-
тики Министер-
ства социальной 
политики Сверд-
ловской области 
по Сысертскому 

району (по согла-
сованию)

2.19 Выплата единовременного пособия 
при всех формах устройства детей, 

лишенных родительского попечения, 
в семью 

2024-2030 
годы

Управление со-
циальной поли-
тики Министер-
ства социальной 
политики Сверд-
ловской области 
по Сысертскому 

району (по согла-
сованию)

2.20 Реализация Областного закона от 23 
октября 1995 года № 28-ОЗ «О защите 

прав ребенка» в части ежемесячной 
денежной выплаты на детей в возрасте 

от 8 до 17 лет 

2024-2030 
годы

Управление социаль-
ной политики Мини-
стерства социальной 
политики Свердлов-
ской области по Сы-
сертскому району (по 

согласованию)

Задача 3. Развитие системы социального контракта
3.1 Оказание государственной социальной 

помощи на основании социального 
контракта в соответствии с Законом 
Свердловской области от 29 октября 
2007 года № 126-ОЗ «Об оказании 

государственной социальной помощи, 
материальной помощи и предоставле-
нии социальных гарантий отдельным 
категориям граждан в Свердловской 
области» (на условиях софинансиро-

вания из федерального бюджета) 

2024-2030 
годы

Управление со-
циальной поли-
тики Министер-
ства социальной 
политики Сверд-
ловской области 
по Сысертскому 

району (по согла-
сованию)

 
Приложение № 3 
к Плану мероприятий («дорожной карте») по снижению уровня бедности 

в Арамильском городском округе на период до 2030 года

ФОРМА ОТЧЕТА
к Плану мероприятий («дорожной карте») по снижению уровня бедности

в Арамильском городском округе на период до 2030 года
 

 
3.1. Сведения о достижении целевых показателей реализации «Дорожной 

карты» 
Отчетный период – ______ год
 

№
п/п
 

Наименование 
целевого пока-

зателя 
 

Еди-
ница 
изме-
рения 

 

Значение показателя 
«Дорожной карты»

Обоснование отклоне-
ний значения показате-

ля (при наличии)
план факт

     

     
 
3.2. Сведения о реализации запланированных мероприятий
Отчетный период – ______ год

№ 
п/п

Наимено-
вание ме-
роприятия

Ответственный 
исполнитель
(ФИО, долж-

ность)

Информация 
о выполне-
нии меро-
приятия

Обоснование 
невыполне-

ния меропри-
ятия

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВЫ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 02.10.2024 № 428

О внесении изменения в постановление Главы Арамильского 
городского округа от 17.04.2023 № 142 «Об утверждении Положения и 
состава Комиссии по формированию кадрового резерва для замещения 
вакантных должностей муниципальной службы в органах местного 
самоуправления Арамильского городского округа» 

В соответствии со статьей 101 Областного закона от 10 марта 
1999 года № 4-ОЗ «О правовых актах в Свердловской области», 
Ешением Думы Арамильского городского Решением Думы Арамильского 
городского округа от 20.05.2021 № 84/8 «Об утверждении Положения 
«О порядке формирования кадрового резерва на замещение 
вакантных должностей муниципальной службы в органах местного 
самоуправления Арамильского городского округа» и Порядка проведения 
конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы 
в органах местного самоуправления Арамильского городского округа», 
статьей 28 Устава Арамильского городского округа, в связи с кадровыми 
перестановками

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Главы Арамильского городского округа 
от 17.04.2023 № 142 «Об утверждении Положения и состава Комиссии 
по формированию кадрового резерва для замещения вакантных должностей 
муниципальной службы в органах местного самоуправления Арамильского 
городского округа» изменения, изложив приложение № 2 к постановлению 
в новой редакции (прилагается). 

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Арамильские вести» 
и разместить на официальном сайте Арамильского городского округа.

Глава Арамильского городского округа  М.С. Мишарина

Приложение к постановлению Главы  
Арамильского городского округа

от 02.10.2024 № 428


