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В районе Гарнизон 
скоро появится свой 
ОВП

Там начались работы по 
строительству пункта вра-
чебной помощи, где будут 
принимать терапевты, педи-
атры и другие специалисты. 

– Жители данного райо-
на могут радоваться: они 
наконец-то получили ОВП, 
в котором так нуждались. 
Теперь  им не придется 
ехать на осмотр с детьми 
к педиатру или участковому 
терапевту в Арамиль, а так-
же покидать свой район для 
того, чтобы сдать анализы. 
В ОВП еще будет работать 
прививочный кабинет, а так-
же организован выезд узких 
специалистов, – рассказал 
Егор Андреевич Колобов, 
главный врач Арамильской 
городской больницы.

Пункт общей врачебной 
практики будет установлен 
совместно с Администраци-
ей АГО и Министерством 
здравоохранения Свердлов-
ской области. Земельный 
участок выделен муниципа-

литетом. Здание ОВП будет 
поставлено современное, 
модульной быстровозводи-
мой конструкции. Открытие 
будущего медицинского уч-
реждения запланировано на 
начало следующего года. 

– До конца февраля 2025 
года данный проект будет 
реализован, а в дальней-
шем будет сделано благо-
устройство территории: 
этот ОВП – начальный 
этап общего плана парка 
«Авиатор», который будет 
создан в районе Гарнизон, 
– отметила Марина Сер-
геевна Мишарина, Глава 
АГО. – Общий фельдшер-
ский пункт изначально вхо-
дил в его состав наряду с 
детскими и спортивными 
площадками, скейт-парком, 
местом для прогулок и от-
дыха горожан. Забором 
мы обносить здание ОВП 
не будем, как это показано 
на плане, он отлично впи-
шется в общую концепцию 
будущего парка. А рядом с 
новым медпунктом плани-
руется сделать еще и пар-
ковочные места. 

По многочисленным 
просьбам жителей
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В Свердловской об-
ласти стартует про-
ект «СВОи семьи 
Урала»

К участию в проекте 
приглашаются семьи 
участников СВО, а так-
же НКО и доброволь-
цы, оказывающие по-
мощь семьям бойцов.

20 октября, в День 
отца, состоится празд-
ник в честь начала 
проекта. Мероприя-
тие пройдет с 13:30 по 
адресу: г. Арамиль, ул. 
Пролетарская, 82Б. В 
программе – экскур-

сии по этнографиче-
скому центру истории 
казачества, мастер-
классы, игры и заба-
вы для всей семьи. На 
мероприятии также 
будут организованы 
группы поддержки с 
юридическими и пси-
хологическими кон-
сультациями.

Подробности – на 
сайте aramilsloboda.
ru/svoi и ТГ-канале. 

Записаться для 
участия в проекте 

можно по телефону:  
+7 922 293-25-05

В культурно-досу-
говом центре «Вик-
тория» поселка 
Светлый состоялся 
мастер-класс по из-
готовлению блин-
дажной или окоп-
ной свечей

Они так необходимы 
нашим бойцам СВО! 
С их помощью можно 
приготовить пищу или 
согреться в полевых ус-
ловиях. Способ их изго-
товления очень прост, и, 
если есть желание, сде-
лать такую свечу сможет 
каждый: в жестяные бан-
ки вставляют фитиль из 
картона, затем заливают 
растопленный парафин. 
Горение такой свечи мо-
жет быть до 6-8 часов.

В мастер-классе по-
участвовали семь мест-
ных жительниц. Это 
были и взрослые, и 
дети, которые им помо-
гали. За три часа рабо-
ты всем вместе им уда-
лось сделать 37 готовых 
окопных свечей и 40 
заготовок для будущих. 

– Низкий поклон не-
равнодушным жите-

лям! Всем, кто нашел в 
вечернее время свобод-
ную минутку и присо-
единился к нашему ма-
стер-классу, – говорят 
в КДК. – Мы можем 
подарить еще больше 
тепла нашим ребятам! 
Поэтому объявляем 
сбор жестяных банок, 
огарков, парафина – в 
ближайшее время сно-
ва будем заливать све-
чи. Окопная свеча – это 
очень полезная вещь, 
которая поможет 
в солдатском быту. 
Пусть это небольшой, 
но посильный вклад в 

наше общее дело. Глав-
ное, чтобы ребята, 
которые сейчас в зоне 
СВО, помнили о том, 
что о них заботятся, 
их ждут и в них верят!

Вместе с гуманитар-
ным грузом окопные 
свечи, сделанные ру-
ками жителей поселка 
Светлый, уже на этой 
неделе отправятся к на-
шим бойцам «за крас-
ную ленточку».

Информация и 
фото:  

КДК «Виктория», 
поселок Светлый

На территории Арамиль-
ского городского округа 
продолжают проходить ка-
питальные ремонты много-
квартирных домов

В соответствии с постанов-
лением Администрации Ара-
мильского городского округа 
от 17.08.2023 №540 «Об ут-
верждении краткосрочного 
плана реализации Региональ-
ной программы капиталь-
ного ремонта общего иму-
щества в многоквартирных 
домах Свердловской области 
на 2024-2026 годы на терри-
тории Свердловской обла-
сти» в 2024 году капитально-
му ремонту подлежат 6 МКД 
по адресам: улица Горбачева, 
дом №11, где был произве-

ден ремонт кровли и систе-
мы теплоснабжения, дом №7 
по этой же улице и №26 по 
Курчатова (ремонт крыши), 
а также Ленина, 2-е. На Рабо-
чей, 129 по ремонту кровли и 
замене системы электроснаб-
жения работы еще пока не 
завершены: в данный момент 
выполняются, а на Ленина, 
2а выполнение ремонта пере-
несено на 2025 год в связи с 
недостаточным финансиро-
ванием.

Также в следующем году 
по плану будут отремонти-
рованы еще 6 многоквартир-
ных домов – в Арамильском 
городском округе: по ули-
це Ленина в доме №1б, где 
требуется ремонт кровли, на 
Рабочем поселке на улице 

Садовая, дом №21 нужно за-
менить систему отопления, 
на Курчатова, 22 и Текстиль-
щиков, 3 – отремонтировать 
кровлю, в поселке Арамиль 
также произвести ремонт 
крыши в доме №9 по улице 
Станционная, а в Светлом, 3 
– «подлатать» крышу и отре-
монтировать систему  элек-
троснабжения. 

Для того, чтобы капиталь-
ный ремонт многоквартир-

ного дома проходил согласно 
плану, жители многоквар-
тирного дома должны быть 
в этом напрямую заинтересо-
ваны: не пренебрегать комму-
нальной оплатой по данной 
строке расходов и вносить 
платежи вовремя. Те МКД, 
где имеются задолженности, 
«сдвигаются» в графике ре-
монта на более поздний срок.

Фото: Юрий Усольцев

Приемный день специ-
алистами Администрации 

АГО проходит по по-
недельникам, с 10:00 до 

16:00, обед с 12:00  
до 13:00

В неприемные дня мож-
но оставить письменное 

обращение через сайт 
https://www.aramilgo.ru/ 

либо получить консульта-
цию по телефону: 
8-343-385-32-81

Семейные 
встречи и 
психологическая 
поддержка «Небольшой, но посильной 

вклад в общее дело»

«Латают» крыши и 
меняют систему 
теплоснабжения

Работа в городе Арамиль

г. Арамиль, ул. Гарнизон 9/2, тел.: 8-950-20-62-057, 8-912-684-87-44

ООО «АРДЕН-НГС» на постоянную работу ТРЕБУЮТСЯ: 

СВАРЩИК и 
СБОРЩИК МЕТАЛЛОКОНСТРУКЦИЙ

Заработная плата от 75 000 ₽
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Вторник [22 октября]

Понедельник [21 октября]
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Среда [23 октября]

Четверг [24 октября]
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Пятница [25 октября]

Суббота [26 октября]

ТВ программа
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Воскресенье [27 октября]

ТВ программа

Р о с с и й с к а я   Ф е д е р а ц и я
Р е ш е н и е

Думы Арамильского городского округа

от 10 октября 2024 года № 47/1

О внесении изменений в Решение Думы Арамильского городского 
округа от 14 ноября 2019 года № 63/5 «О введении налога на имущество 

физических лиц на территории Арамильского городского округа» 

Руководствуясь Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», в соответствии с пунктом 81 статьи 2 Федерального закона от 
12.07.2024 № 176-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Налогово-
го кодекса Российской Федерации, отдельные законодательные акты Российской 
Федерации и признании утратившими силу отдельных положений законодатель-
ных актов Российской Федерации», статьей 23 Устава Арамильского городского 
округа, Дума Арамильского городского округа 

РЕШИЛА:

1. Внести в пункт 2 Решения Думы Арамильского городского округа от 14 
ноября 2019 года № 63/5 «О введении налога на имущество физических лиц на 
территории Арамильского городского округа» следующие изменения:

1) в подпункте 3) слова «, а также в отношении объектов налогообложения, 
кадастровая стоимость каждого из которых превышает 300 миллионов рублей» 
исключить;

2) дополнить подпунктом 3.1) следующего содержания:
«3.1) 2,5 процента в отношении объектов налогообложения, кадастровая стои-

мость каждого из которых превышает 300 миллионов рублей;».
2. Настоящее Решение вступает в силу с 01 января 2025 года.
3. Опубликовать настоящее Решение в газете «Арамильские вести» и 

разместить на официальном сайте Арамильского городского округа.

Председатель Думы Арамильского городского округа Т.А. Первухина

Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина

Р о с с и й с к а я   Ф е д е р а ц и я
Р е ш е н и е

Думы Арамильского городского округа

от 10 октября 2024 года № 47/2

О внесении изменений в Решение Думы Арамильского городского округа 
от 11 октября 2018 года № 43/2 «Об установлении земельного налога на 

территории Арамильского городского округа»

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года №  131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», пунктом 81 статьи 2 Федерального закона от 12.07.2024 № 
176-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса 
Российской Федерации, отдельные законодательные акты Российской Федерации 
и признании утратившими силу отдельных положений законодательных актов 
Российской Федерации», Приказом Росреестра от 10.11.2020 № П/0412 «Об 
утверждении классификатора видов разрешенного использования земельных 
участков», статьей 23 Устава Арамильского городского округа, Дума Арамиль-
ского городского округа

РЕШИЛА:

1. Внести в Решение Думы Арамильского городского округа от 11 октября 
2018 года № 43/2 «Об установлении земельного налога на территории Арамиль-
ского городского округа» следующие изменения:

1.1. В подпункте 1 пункта 2:
1) в абзаце третьем слова «(за исключением земельных участков, приобре-

тенных (предоставленных) для индивидуального жилищного строительства, ис-

пользуемых в предпринимательской деятельности)» заменить словами «, за ис-
ключением указанных в настоящем абзаце земельных участков, приобретенных 
(предоставленных) для индивидуального жилищного строительства, использу-
емых в предпринимательской деятельности, и земельных участков, кадастровая 
стоимость каждого из которых превышает 300 миллионов рублей»;

2) абзац четвертый дополнить словами «, за исключением указанных в настоя-
щем абзаце земельных участков, кадастровая стоимость каждого из которых пре-
вышает 300 миллионов рублей»;

1.2. Подпункт 3 пункта 2 признать утратившим силу.
2. Настоящее Решение вступает в силу c 1 января 2025 года.
3. Опубликовать настоящее Решение в газете «Арамильские вести» и 

разместить на официальном сайте Арамильского городского округа.

Председатель Думы Арамильского городского округа Т.А. Первухина
Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина

Р о с с и й с к а я   Ф е д е р а ц и я
Р е ш е н и е

Думы Арамильского городского округа

от 10 октября 2024 года № 47/8

О награждении Благодарственным письмом Думы Арамильского городско-
го округа Малицкого Д.Е.

Рассмотрев ходатайство Директора казенного учреждения «Управление зда-
ниями и автомобильным транспортом Администрации Арамильского городского 
округа» Кремневой Н.А. о награждении Благодарственным письмом Думы Ара-
мильского городского округа Малицкого Д.Е., в соответствии с Положением «О 
Почетной грамоте и Благодарственном письме Думы Арамильского городского 
округа», утвержденным Решением Думы Арамильского городского округа от 11 
мая 2017 года № 16/4, на основании Протокола заседания Наградной комиссии 
Думы Арамильского городского округа от 30 сентября 2024 года, Дума Арамиль-
ского городского округа

РЕШИЛА:

1. Наградить Благодарственным письмом Думы Арамильского городского 
округа Малицкого Дмитрия Евгеньевича, специалиста по организации транспорт-
ного обслуживания МКУ «Управление зданиями и автомобильным транспортом 
Администрации Арамильского городского округа», за добросовестный труд в 
сфере транспортного обслуживания и в связи с празднованием Дня работников 
автомобильного и городского пассажирского транспорта.

2. Настоящее Решение опубликовать в газете «Арамильские вести» и разме-
стить на официальном сайте Арамильского городского округа.

Председатель Думы
Арамильского городского округа Т.А. Первухина

Р о с с и й с к а я   Ф е д е р а ц и я
Р е ш е н и е

Думы Арамильского городского округа

от 10 октября 2024 года № 474/5

Об обращении к Губернатору Свердловской области с инициативой об 
установлении для Арамильского городского округа Свердловской области 

значения предельного (максимального) индекса изменения размера 
вносимой гражданами платы за коммунальные услуги, превышающего 

значение индекса по Свердловской области более чем
на величину отклонения по Свердловской области

На основании статьи 157.1 Жилищного кодекса Российской Федерации, 
постановления Правительства Российской Федерации от 30  апреля  2014  года 
№ 400 «О формировании индексов изменения размера платы граждан за комму-
нальные услуги в Российской Федерации», в целях организации электро-, тепло-, 

газо-, водоснабжения населения и водоотведения, обращения с твердыми комму-
нальными отходами, а также повышения надежности и качества оказываемых на-
селению коммунальных услуг, соблюдения долгосрочных тарифов и долгосроч-
ных параметров регулирования тарифов, установленных в рамках заключенного 
концессионного соглашения от 18 октября 2022 года по строительству объекта 
«Очистные сооружения хозяйственнобытовых сточных вод г.  Арамиль 
Свердловской области», руководствуясь статьей 23 Устава Арамильского 
городского округа, Дума Арамильского городского округа 

РЕШИЛА:

1. Обратиться к Губернатору Свердловской области с инициативой об 
установлении для Арамильского городского округа Свердловской области 
значения предельного (максимального) индекса изменения размера вносимой 
гражданами платы за коммунальные услуги на период:

- с 01 июля 2025 года по 31 декабря 2025 года в размере 18,1%.
2. При принятии положительного решения по  настоящему обращению, считать 

проект указа Губернатора Свердловской области «Об установлении значений 
предельных (максимальных) индексов изменения размера вносимой гражданами 
платы за коммунальные услуги в муниципальных образованиях, расположенных 
на территории Свердловской области, на 2025 год» согласованным.

3. Настоящее Решение вступает в силу с момента подписания.
4. Опубликовать настоящее Решение в газете «Арамильские Вести» и 

разместить на официальном сайте Арамильского городского округа.

Председатель Думы  Арамильского городского округа Т.А. Первухина

Р о с с и й с к а я   Ф е д е р а ц и я
Р е ш е н и е

Думы Арамильского городского округа

от 10 октября 2024 года № 47/7

О внесении изменений в Правила землепользования и застройки Арамиль-
ского городского округа, утвержденные Решением Думы Арамильского город-

ского округа от 28.02.2013 года № 17/1

В соответствии со статьями 31, 32, 33 Градостроительного кодекса Россий-
ской Федерации, статьей 28 Федерального от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федера-
ции», статьей 23 Устава Арамильского городского округа, Дума Арамильского 
городского округа

РЕШИЛА:

1. Внести в Правила землепользования и застройки Арамильского городско-
го округа, утвержденные Решением Думы Арамильского городского округа от 
28.02.2013 № 17/1, следующие изменения:

подпункт 5 пункта 3 статьи 14 Главы 2 Части II «Общие положения» изложить 
в новой редакции: 

«5) аэродром «Кольцово» и «Арамиль» - Воздушным кодексом Российской 
Федерации, Приказом Федерального агентства воздушного транспорта Минтран-
са РФ (Росавиации) от 02.06.2023 № 367-П «Об установлении приаэродромной 
территории аэродрома гражданской авиации Екатеринбург (Кольцово)», Прика-
зом Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации 
от 15.08.2022 № 277 «Об установлении приаэродромной территории аэродрома 
Екатеринбург (Арамиль)»;».

2. Настоящее Решение опубликовать в газете «Арамильские вести» и разме-
стить на официальном сайте Арамильского городского округа.

3. Контроль исполнения настоящего Решения возложить на постоянную Ко-
миссию Думы Арамильского городского округа по городскому хозяйству и муни-
ципальной собственности (Черноколпаков Д.В.).

Председатель Думы Арамильского городского округа Т.А. Первухина

Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина
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Юные инженеры «Космопоез-
да»: идеи наших детей реаль-
но изменят транспортную от-
расль в России

Проявив смекалку и используя 
свои знания и фантазию, «Пер-
вые» со всей страны приняли са-
мое активное участие в конкурсе 
«Инженеры транспорта». И сре-
ди победителей отборочного ре-
гионального этапа есть активист 
первичного отделения «Движения 
Первых» школы №4 города Ара-
миль – это Михаил Кинденков.

– Звезды всегда завораживали. 
Люди спорили о том, что это 
такое, и как они появились. Так из 
мечты узнать больше о звездах 
и космосе появилась мечта поко-
рить их, – рассказывает Миша в 
своей презентации, где описывает 
идею нового маршрута для тури-
стического поезда «Космопоезд». 
– Я бы хотел, чтобы появился 
такой маршрут, который рас-
сказывал эту историю нам, со-
временным детям, подросткам и 
взрослым.

Михаил предлагает конкретный 
маршрут по городам России, в кото-
рых можно посетить тематические, 
космические музеи. Также у юного 

активиста есть интересные идеи по 
созданию и других маршрутов, на-
пример, программа по городам ору-
жейной славы. Первым предстоит 
доработать свои идеи и представить 
их на всероссийском уровне. 

Данный проект помогает ре-
бятам со всей страны показать 
свои таланты и достижения в на-
учно-технической сфере, а также 
получить новые знания и навы-
ки. Участниками конкурса стали 
школьники, увлеченные инженер-
ной сферой и желающие реализо-
вать свой потенциал. 

Более 200 экспертов оценивали 
выполненные задания участни-
ков. Конкурс разделен на два на-
правления – инженерное и кре-
ативное. В первом принимают 
участие школьники в возрасте 
от 13 до 18 лет. Ребята в соста-
ве команд из 3-5 человек на вы-
бор создавали робота-стюарда 
поезда ВСМ (высокоскоростная 
магистраль) и робота-уборщика, 
автономное роботизированное 
устройство для работы на скла-
дах, разрабатывали систему опо-
вещения о приближении поезда 
или детектор эмоционального со-
стояния пассажиров. В креатив-
ном направлении учащиеся пред-

ставили проекты новых маршрутов 
туристического поезда, идеи ин-
фраструктуры вокзалов будущего 
и досуга пассажиров поездов, про-
думали дизайн формы машинистов 
и проводников. В нем принимают 
участие ребята от 9 до 18 лет.

Итоги Всероссийского конкурса 
будут подведены в феврале 2025 
года. Главным призом в инженер-
ном направлении станет один мил-
лион рублей на команду и ноутбуки 
для каждого из ее членов. Ребята, 
занявшие второе место, получат 
500 тысяч рублей и современные 
планшеты. За третье место школь-
ников ждут 300 тысяч рублей и 
умные колонки. Для победителей и 
призеров креативного направления 
будет организовано путешествие от 
РЖД. Кроме того, «Первые» полу-
чат сертификаты на обучение на 
образовательных платформах с раз-
личным номиналом.

Конкурс проводится «Движени-
ем Первых», РЖД и Федеральным 
центром дополнительного обра-
зования и организации отдыха и 
оздоровления детей.

Информация и иллюстрация: 
«Движение Первых» в 

Арамильском городском округе

Новый рекорд России по 
становой тяге установлен 
юной арамилочкой

В минувшие выходные в 
городе Екатеринбурге на 
Чемпионате мира по си-
ловым видам спорта – в 
рамках Открытых между-
народных Игр силовых и 
боевых видов спорта «ЗО-
ЛОТОЙ ТИГР - XVIII» – 
16-летняя воспитанница 
тренера Евгения Русских 
спортивной школы «Дель-
фин» установила новый 
рекорд России в становой 
тяге: девушка выжала 50 
килограммов на 116 подъ-
емов.

По итогам соревнований 
Виктория Русских заняла 
первое место, установила но-
вый рекорд России и выпол-
нила норматив мастера спор-
та международного класса. 

– Поздравляем Евгения и 
Викторию Русских с успеш-
ным выступлением на со-
ревнованиях, заслуженной 
победой и достижением 
высокого результата! – го-
ворят в спортивной школе 
«Дельфин». – Желаем вам 
покорения новых высот и ме-
сто на пьедестале! 

Информация и фото: 
спортивная школа 

«Дельфин», город Арамиль

«Я бы хотел, чтобы 
появился такой маршрут»

50 килограммов 
на 116 подъемов

График 5/2, з/п от 45 000 руб

Подробности по телефону: 8-922-122-04-69 Никита

Предприятию ООО «ПластВариант» г. Арамиль требуется:

РАБОТНИКИ НА 
ПЕРЕРАБОТКУ ПЛАСТМАСС
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Звуки детских голосов и ин-
струментов наполнили кон-
цертный зал Детской школы 
искусств в Арамили в минув-
шую субботу

Обучающиеся, преподаватели 
и родители не остались в стороне 

от празднования Международ-
ного дня музыки, который еже-
годно все мировое музыкальное 
сообщество празднует 1 октября. 

С целью пропаганды музы-
кального искусства и привлече-
ния внимания к его роли в куль-
турной жизни всего человечества  

праздник был учрежден в 1973 
году на 15-й Генеральной ассам-
блее в Лозанне по инициативе 
Международного музыкального 
совета при ЮНЕСКО. 

Яркой кульминацией празд-
нования Международного дня 
музыки в ДШИ города Арамиль 
явился традиционный конкурс 
«Краски лета» на лучшее ис-
полнение музыкального про-
изведения, выученного само-
стоятельно в летние каникулы. 
В исполнении обучающихся 
школы прозвучала музыка раз-
ных эпох и стилей.  Для неко-
торых детей это было первое 
публичное выступление, с ко-
торым они успешно справи-
лись. Дети показали хороший 

уровень подготовки к конкурсу, 
продемонстрировали себя  с са-
мой лучшей стороны. Участие 
в таких конкурсах стимулирует 
развитие юных талантов, разви-
вает навыки самостоятельного 
обучения, активизирует твор-
ческий потенциал каждого ре-
бенка, усиливает мотивацию в 
обучении, повышает интерес к 
культурному наследию. 

По итогам конкурса Диплом 
Гран-при получила Александра 
Нистранская, 6 класс, и Ефим 
Кобызов, 7 класс, Диплом лауре-
ата I степени – Алиса Медведева, 
3 класс, и Глотова Вероника, 6 
класс, Диплом лауреата II степе-
ни – Вардан Багдасарян, 2 класс, 
Екатерина Мурыгина, 4 класс, 

Веста Попова, 6 класс, и Поли-
на Патрушева, 7 класс, Диплом 
лауреата III степени – Василиса 
Дейнес, 2 класс, Матвей Стахе-
ев, 4 класс, Ангелина Маляр, 7 
класс.

Диплом Дипломанта – у Ярос-
лавы Гнетовой, 3 класс, Марии 
Тяговцевой, 3 класс, и Таисии 
Уфимцевой, 4 класс. 

– Поздравляем всех участников 
с успешным участием в конкур-
се, – омтетили в Детской школе 
искусств. – Желаем творческого 
вдохновения и  не останавли-
ваться на достигнутых резуль-
татах!

Информация и фото:  
ДШИ города Арамиль

Региональный проект 
«Образовательный тур» 
состоялся в Арамили 
на базе центра дополни-
тельного образования 
детей

«ЮНТА» – при поддерж-
ке ГАОУ ДПО СО «ИРО» 
и Отдела образования Ара-
мильского городского окру-
га – стал организатором и 
площадкой для проведения 
стажировки в рамках реги-
онального проекта «Обра-
зовательный тур» по теме 
«Деятельность организа-
ции дополнительного обра-
зования по формированию 
семейных ценностей у уча-
щихся и их родителей в об-
разовательном процессе».

Мероприятие состоялось 
в минувший четверг. Целе-
вая аудитория участников 
–  руководящие и педаго-
гические работники обра-
зовательных организаций: 
администрация, педагоги 

дополнительного образо-
вания, воспитатели, му-
зыкальные руководители, 
инструкторы физкультуры, 
учителя-дефектологи, учи-
теля-логопеды, педагоги-
психологи Свердловской 
области. Гостями стажи-
ровки стали 20 специали-
стов и педагогов Свердлов-
ской области.

Поприветствовала го-
стей стажировки директор 
Центра «ЮНТА» Галина 
Иванова,  заместитель ди-
ректора по УВР Наталья 
Селенских  раскрыла осо-
бенности работы по фор-
мированию семейных цен-
ностей у учащихся и их 
родителей в образователь-
ном процессе.

Участники стажировки 
усвоили новые формы и 
модели партнерства с се-
мьей, основанные на ши-
роком использовании тех-
нологий сотрудничества, 
активизации совместной 

деятельности образова-
тельного учреждения с се-
мьями учащихся, посетили 
серию мастер-классов. 

На мастер-классе «Панно 
«Семейное древо», кото-
рый провела педагог допол-
нительного образования 
высшей квалификационной 
категории Надежда Ни-
конова,  стажеры освоили 
технологию совместной де-
ятельности учащихся и их 
родителей. 

Ольга Чумакова, педагог 
дополнительного образова-
ния первой квалификаци-
онной категории, в своей  
художественной мастерской 
«Мои семейные ценности» 
включила гостей в совмест-
ную художественную дея-
тельность, направленную  
на развитие детско-роди-
тельских отношений. 

Педагог дополнитель-
ного образования высшей 
квалификационной кате-
гории Анна Тимофеева в 

рамках работы педагоги-
ческого ателье «Семей-
ный выходной «Во власти 
ЛЕГО» погрузила стажеров 
в практику конструирова-
ния и технического творче-
ства, а также совместного  
создания развивающих игр. 

На мастер-классе «Дере-
вянная трещотка» педагога 
дополнительного образо-
вания высшей квалифика-
ционной категории Свет-
ланы Степановой гости в 
атмосфере практической 

деятельности освоили при-
емы и методы работы, на-
правленные на совместную 
детско-родительскую дея-
тельность в образователь-
ном учреждении.

После окончания мастер-
классов участники стажи-
ровки смогли оценить свою 
работу. Результат выполне-
ния – прекрасные работы 
стажеров, выполненные в 
различных техниках. Все 
участники дали высокую 
оценку содержанию и фор-

мату   проведения встречи. 
Много приятных отзывов 
о стажировке и пожеланий 
успехов в дальнейшей ра-
боте получили педагоги 
и администрация Центра 
«ЮНТА», а участники ста-
жировки получили не только 
новые знания, впечатления, 
эмоции, но и замечательные 
сувениры на память, сделан-
ные своими руками.

Информация и фото: 
Центр «ЮНТА»

Отметили  
День музыки

Стали организаторами  
и площадкой проведения

Место работы: г. Арамиль, ул. Клубная, д. 7
Доставка сотрудников служебным транспортом!

Обращаться в отдел кадров: тел. 8-922-146-28-20, hr2vostok@vialtd.ru

В динамично развивающуюся компанию ООО «ВОСТОК» требуются:

- ГРУЗЧИКИ, з/п 50 тыс. руб., график 2/2 с 08.00 до 20.00, только дневные смены
- КОНТРОЛЕРЫ ОТК, з/п 40 тыс. – 60 тыс. руб., график 2/2, дневные и ночные смены
- ЛИТЕЙЩИКИ ПЛАСТМАСС, з/п от 65 тыс. после испытательного срока,  
график 2/2, дневные и ночные смены

- ОПЕРАТОР на выдув пэт тары, з/п от 45 тыс. до 70 тыс., график 2/2 только дневные смены
- УБОРЩИЦА служебных помещений, з/п 30 тыс., график 5/2 с 08.00 до 17.00
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1100 руб

г. АРАМИЛЬ, ул. 1 МАЯ, 57к2, (2 ЭТАЖ),  пгт. БЕЛОЯРСКИЙ, ул. ЛЕНИНА, 262, 
с. КОСУЛИНО, ул. ЛЕНИНА, 64 (2 ЭТАЖ), ТЕЛ. 8-963-271-68-13

ВЫВОЗ МУСОРА 
 ДРЕСВА, СКАЛА, 
НАВОЗ, ЩЕБЕНЬ, 

ОТСЕВ, ТОРФ, 
ЧЕРНОЗЕМ, ДРОВА, 
ПЕСОК,  ПЕРЕГНОЙ, 

ОПИЛ, ГОРБЫЛЬ

БОКОСВАЛ

8-922-122-86-13 Алексей

ре
кл

ам
а

Замки есть на 
любые двери

Установка 
Ремонт 

Недорого 
8-908-925-70-34

ЗЕРНО / КРУПЫ
КОМБИКОРМ

8-922-039-86-45
по оптовым ценам

п. Бобровский, ул. Калинина 96
г. Арамиль, пер. Речной 15-б

ре
кл

ам
а

7 932 619-78-18

Банный комплекс
«Парилочка»

г. Арамиль, ул. Пролетарская, 95

АКЦИЯ: 3 часа = 
4-й в подарок

ре
кл

ам
а

ПОВАР
КАССИР

МОЙЩИЦА 
ПОСУДЫ

РАЗНОРАБОЧИЙ

8-912-607-37-38

ТРЕБУЕТСЯ

– Очень печально, когда 
дети остаются без близких 
родственников по вине во-
оруженных конфликтов. Но 
в силах каждого из нас про-
явить сочувствие и оказать 
посильную помощь для малы-
шей, находящихся в детских 
домах. На данный момент 
идет сбор канцелярии для 
школьников: книги, раскра-
ски, пазлы, настольные игры, 
цветная бумага и многое 
другое! – говорят в городском 
Дворце культуры. – Россий-
ские военные, выполняющие 
задачи в зоне специальной во-
енной операции, нуждаются 
в максимальной поддержке. 
Сбор гуманитарной помощи 
– это самое малое, что мы 
можем сделать, чтобы по-

мочь нашим землякам, уча-
ствующим в СВО. 

Бойцы нуждаются в са-
мых простых, казалось бы, 
вещах: средства личной ги-
гиены (зубные щетки, зуб-
ная паста, шампуни, гели 
для душа, мыло), носки, 
термоноски, нательное бе-
лье, термобелье, футболки, 
туалетная бумага, влажные 
салфетки и многое другое!

Сбор гуманитарной 
помощи проходит по 
адресу ул. Рабочая, 120 А, 
Дворец культуры города 
Арамиль. За помощью 
необходимо обратиться 
к администратору.

Сбор продлится с 30 
сентября по 30 октября 
2024 года.

Следуя зову сердца
МБУ «ДК г. Арамиль» объявляет сбор гумани-
тарной помощи для деток детских домов, распо-
ложенных на территории новых республик ДНР и 
ЛНР, а также для участников СВО, которые нахо-
дятся в самом эпицентре военных событий
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Губернатор Свердловской 
области Евгений Куйва-
шев принял решение в год 
80-летия Победы напра-
вить ветеранам Великой 
Отечественной войны по-
вышенные выплаты

Ветераны Великой Отече-
ственной войны, бывшие уз-
ники концлагерей, труженики 
тыла и дети погибших или 
пропавших без вести военнос-
лужащих в 2025 году в честь 
80-летия Победы в Великой 
Отечественной войне по ре-
шению губернатора Сверд-
ловской области Евгения 
Куйвашева получат разовые 
увеличенные выплаты. Всего 
на эти цели из регионально-
го бюджета будет направлено 
более 193 миллионов рублей. 
Такое решение принято на за-
седании правительства 10 ок-
тября.

Евгений Куйвашев сообщил, 
что в связи с предстоящим 
80-летием со дня Победы в 
Великой Отечественной войне 
в 2025 году планируется уве-
личить размер единовремен-
ного денежного пособия для 
ветеранов. В зависимости от 
категории получателя сумма 
выплаты составит до 25 тысяч 
рублей.

Как пояснил министр со-
циальной политики Сверд-
ловской области Андрей 
Злоказов, в юбилейный год 
Победы накануне праздника 
инвалиды и участники Ве-
ликой Отечественной войны 
получат по 25 тысяч рублей, 
а по 10 тысяч рублей — во-
еннослужащие, супруги по-
гибших ветеранов, бывшие 
узники концлагерей, жите-
ли блокадного Ленинграда, 
осажденного Севастополя 
и Сталинграда, тыловики и 
еще ряд категорий жителей, 
имеющих льготы, связанные 
с войной 1941–1945 годов.

Традиционно размер единов-
ременного денежного пособия 
для инвалидов и участников 
Великой Отечественной во-
йны составляет 5000 рублей, а 
для иных категорий, имеющих 
право на эту выплату, — 1000 
рублей. Средства поступают 
ветеранам ВОВ ежегодно до 
наступления праздника.

Единовременная выплата в 
связи с годовщиной Победы 
в Великой Отечественной во-
йне дополняет комплекс мер 
государственной поддержки 
ветеранов Великой Отече-
ственной войны в Свердлов-
ской области. Помимо этого, 
предусмотрены ежемесячные 

пособия на проезд по терри-
тории региона на всех видах 
городского и междугороднего 
пассажирского транспорта, 
единовременное пособие на 
проведение ремонта принад-
лежащих инвалидам и участ-
никам Великой Отечественной 
войны жилых помещений, в 
которых они проживают, ча-
стичная компенсация затрат 
или частичное освобождение 
от затрат, понесенных в свя-
зи с газификацией жилого по-
мещения, и другие виды под-
держки.

Участники и инвалиды Ве-
ликой Отечественной войны, 
их вдовы, блокадники, тру-
женики тыла имеют право на 
полный пакет соцуслуг, ко-
торые им оказываются бес-
платно. Соцработники заку-
пают и доставляют ветеранам 
продукты, лекарства, готовят, 
наводят порядок дома, при 
необходимости проводят гиги-
енические процедуры.

Сейчас в Свердловской об-
ласти живут 238 ветеранов 
Великой Отечественной во-
йны и свыше 32 тысяч людей, 

причастных к Великой От-
ечественной войне. Все они 
получают установленные фе-
деральным и региональным 
законодательством меры под-
держки. Во всех муниципаль-
ных образованиях региона 
ветераны, с учетом их состо-
яния здоровья, участвуют в 
праздничных мероприятиях, 
организованных ко Дню По-
беды.

Департамент 
информационной политики 

Свердловской области 

Отопительный сезон 
полноценно начался во 
всех муниципалитетах 
Среднего Урала 

Теплоснабжение вклю-
чено в 94 муниципалите-
тах Свердловской области. 
Подача тепла осуществля-
ется в 100% жилищного 
фонда и во все социальные 
учреждения. Специалисты 
отмечают стабильную ра-
боту коммунальных си-
стем. 

– Мы подошли к точке 
100% подключения всех 
объектов. Котельные по-
дают тепло и в жилые 
дома, и в соцучреждения. 
Муниципальные власти 
завершают работу с па-
спортами готовности к 
отопительному сезону. 
Эти документы должны 
быть приняты на регио-
нальном уровне в начале 
ноября. В этом году, во 
время подготовительно-
го периода, значительный 
объем сетей заменен и 
обновлен. Сейчас важно 
сохранять стабильную 
работу всех систем и не 
допускать технологиче-
ских сбоев, – рассказал ми-
нистр энергетики и ЖКХ 
Свердловской области Ни-
колай Смирнов. 

Министр также отметил, 
что если в конкретном 
доме по каким-либо при-
чинам нет отопления, в 
первую очередь жильцам 
необходимо обратиться в 
свою управляющую ком-
панию или ТСЖ для регу-
лировки внутридомового 
оборудования. 

По состоянию на сере-
дину октября полностью 
включены 1413 котельных 
(100%). Отапливается 98,6 
миллионов квадратных 
метров жилья (100%) и 
5903 объектов социальной 
сферы (100%). В том чис-
ле: 1094 школы (100%), 
1656 детских дошкольных 
учреждений (100%), 1017 
учреждений здравоохра-
нения (100%), 1075 учреж-
дений культуры (100%) и 
1061 прочих учреждений 
социальной сферы (100%). 

В рамках подготовки 
к отопительному сезону 
2024-2025 годов в муни-
ципалитетах Среднего 
Урала завершается замена 
775,4 километров ветхих 
тепловых сетей, 353,3 
километров ветхих водо-
проводных сетей, 198,2 
километра ветхих канали-
зационных сетей и 259,7 
километров электрических 
сетей. Проведена проверка 

исправности работы более 
1400 котельных, около 
14 тысяч километров те-
пловых сетей, почти 12 
тысяч километров водо-
проводных сетей, около 7 
тысяч километров кана-
лизационных сетей, более 
60 тысяч километров элек-
трических сетей. В целом 
на подготовку коммуналь-
ных сетей выделено бо-
лее 14 миллиардов рублей 
средств бюджета разных 
уровней.

Уточнить сроки подачи 
тепла или сообщить о про-
блемах с теплоснабжени-
ем жители региона могут 
по телефонам «горячих 
линий», которые начали 
действовать в муниципа-
литетах. Контактная ин-
формация размещена на 
страницах госпабликов 
органов местного само-
управления. Также теле-
фоны горячих линий по 
качеству теплоснабжения 
можно увидеть на онлайн-
карте, которую по поруче-
нию министерства энерге-
тики и ЖКХ Свердловской 
области разработал Центр 
управления регионом 
(ЦУР). 

Правительство 
Свердловской области

В несколько 
раз больше

«Сейчас важно 
сохранять 
стабильную работу»
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Удостоверение еди-
ного образца позво-
лит его владельцам 
пользоваться реги-
ональными мерами 
поддержки и феде-
ральными льготами 
по всей России

Пока документ 
оформляют только в 
бумажном виде, в даль-
нейшем он станет до-
ступен в электронном 
формате. Порядок вы-
дачи документа, под-
тверждающего статус 
многодетной семьи в 
Российской Федерации, 
на Среднем Урале ра-
нее утвердил губерна-
тор Евгений Куйвашев.

– Почти 70 тысяч 
многодетных семей на-
считывалось в регионе 
до изменения статуса. 
Сейчас, по указу Пре-
зидента России Вла-
димира Путина, он 
становится бессроч-
ным. На сегодняшний 
день к нам уже стали 
обращаться семьи, ко-
торые в связи с совер-
шеннолетием старше-
го ребенка утратили 
статус многодетных, 
но теперь могут его 
восстановить. Если 
провести статистику 
по количеству семей, 
которые добавятся в 
связи с изменением за-

конодательства, то 
у нас на Среднем Ура-
ле получится порядка 
100 тысяч таких се-
мей, – сказал первый 
заместитель министра 
социальной политики 
Свердловской области 
Евгений Шаповалов.

Статус многодет-
ной семьи по реше-
нию Президента Рос-
сии Владимира Путина 
устанавливается на по-
стоянной основе и не 
зависит от возраста де-
тей. Воспользоваться 
региональными мерами 
поддержки и федераль-
ными льготами могут 
многодетные семьи, 
воспитывающие троих 
и более детей в воз-
расте до 18 лет, либо в 
возрасте до 23 лет при 
условии их обучения 
в образовательных ор-
ганизациях по очной 
форме.

– Очень приятно и не-
ожиданно, что теперь 
мы снова вступили в 
статус многодетной 
семьи. Нашему стар-
шему сыну уже испол-
нилось 19 лет, он об-
учается в колледже по 
очной форме, и сейчас, 
благодаря принятому 
закону, мы вернули себе 
почетный статус, – 
поделилась Екатерина 
Наковник.

Для семей, которые 
в настоящий момент 
имеют статус много-
детных семей, решение 
о переоформлении удо-
стоверения будет при-
нято в беззаявительном 
порядке до 27 декабря 
текущего года в случае, 
если в распоряжении 
управления имеются 
необходимые докумен-
ты и сведения. Таким 
семьям управлениями 
будет направлено при-
глашение для получе-
ния удостоверения еди-
ного образца.

Семьи, которые вновь 
обращаются за полу-
чением удостоверения 
или за восстановлени-
ем удостоверения, ко-
торое прекратило дей-
ствовать, могут подать 
заявление в управление 
по месту жительства 
или через Госуслуги. 
Документ будет выдан 
после рассмотрения 
обращения уполномо-
ченным органом.

В удостоверении бу-
дет указываться дата, 
с которой установлен 
статус многодетной се-
мьи в Российской Фе-
дерации, а также дата, 
до которой семья имеет 
право на меры социаль-
ной поддержки.

Све.рф 

Многодетные 
семьи 
Свердловской 
области начали 
получать новые 
удостоверения 
единого образца

Продолжение на стр. 12
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21.10 - 27.10Гороскоп 

В начале недели у вас хорошо получится разбираться со сложными и непри-
вычными вопросами. Обострится интуиция и подскажет верное решение в 
противоречивой ситуации. 

Ловите момент. Начало недели станет удачным для воплощения в жизнь 
самых смелых идей. Вам охотно пойдут навстречу и окажут всевозмож-
ное содействие.

Ваша доброжелательность станет залогом успеха, особенно в первой по-
ловине недели. Вам окажется легко найти общий язык с самыми разными 
людьми, даже с теми, с кем вы раньше часто конфликтовали.

В первые дни недели может быть непросто собраться с мыслями. Вы ста-
нете отвлекаться по мелочам. Перепады настроения тоже не добавят вам 
продуктивности.

Не все будет складываться удачно в начале недели. Вам окажется 
сложно сосредоточиться и верно расставить приоритеты. Не исключе-
ны потери важных мелочей, которые вас огорчат. 

Неделя порадует вас удачными стечениями обстоятельств. Но не стоит 
полагаться исключительно на волю случая, самим тоже придется как сле-
дует постараться.

Неделя принесет немало сюрпризов, и не все из них окажутся прият-
ными. Придется перестраиваться на ходу, быстро соображать и ловить 
удачные моменты. Времени на раздумья будет немного.

Многое будет зависеть от вас. В начале недели окажется непросто со-
владать с эмоциями. Вы станете раздражительными и вспыльчивыми. 
Вероятно повышенное беспокойство по поводу состояния ваших дел.

Никуда не торопитесь в начале недели. Вам будет сложно разумно оце-
нивать обстановку. Дайте себе время во всем разобраться. Не стесняй-
тесь переспрашивать и уточнять нужную информацию.

Приготовьтесь как следует потрудиться. У вас многое получится, если 
вы постараетесь. Получится не только добиться успеха, но и укрепить 
свою репутацию.

Настойчивость, упорство и уверенность в себе станут вашими надежны-
ми союзниками. Вы сумеете выразить свои идеи и отстоять свою позицию 
даже перед теми, кто станет вам противостоять.

Любые сложности окажутся вам по плечу. Начало недели получится 
насыщенным и плодотворным. Ваш энтузиазм будет заразительным 
для окружающих. 

Госуслуги.Дом – новое мобиль-
ное приложение для собственников 
недвижимости в многоквартирных 
домах, которое позволяет решить все 
вопросы ЖКХ в одном окне. Прило-
жение создано на базе государствен-
ной информационной системы ЖКХ 
(«ГИС ЖКХ»). Цифровое решение 
развивает АО «Оператор информа-
ционной системы» при поддержке 
Минстроя и Минцифры России. 
Приложение доступно для скачива-
ния в RuStore, AppStore, Google Play 
и AppGallery. Более 4 млн россиян 
уже сделали установку.

Основные функции:
Заявки 
В приложении можно отправить 

заявку в управляющую организа-
цию прямо через свой смартфон, 
в любое время и в удобном месте. 
Работает умный чат-бот, который 
поможет классифицировать про-
блему и задаст уточняющие во-
просы. К заявке можно добавить 
иллюстрирующие проблему фото-
графии. После отправки приложе-
ние сообщит регламентированные 
сроки ответа, а когда обратная связь 
поступит – пришлет уведомление. 
Ответ управляющей организации 
можно оценить. Если проблема 
так и не решилась, пользователь 
может пожаловаться в жилищную 
инспекцию. Помимо управляющей 
организации, пользователь может 
отправить заявку в ресурсоснабжа-
ющую организацию (если пробле-
ма касается счетчиков) или в служ-
бу поддержки (если есть вопросы о 
работе приложения).

Домовые чаты
В Госуслуги.Дом у каждого мно-

гоквартирного дома есть свой об-
щедомовой чат на платформе VK 
Мессенджер. Попасть в него могут 
исключительно подтвержденные 
собственники квартир, перейдя по 
баннеру в мобильном приложении. 
Чаты изначально были запущены 
для восьми тестовых регионов и 
в декабре стали доступны соб-
ственникам жилья по всей стране. 
Присоединяясь к чату, пользова-
тель проходит бесшовную автори-
зацию или регистрацию в VK и в 
дальнейшем может заходить в чат 
напрямую из VK. Домовые чаты 
в популярной соцсети позволяют 
жителям познакомиться с сосе-
дями, найти единомышленников, 
обсудить и решить проблемы, ка-
сающиеся их дома. В чате удобно 
обсуждать решения перед органи-
зацией общедомового собрания 
собственников. В отличие от чатов, 
инициированных жильцами, офи-
циальный чат защищен от удале-
ния или исключения отдельных 
соседей.

Голосование
В приложении пользователь мо-

жет голосовать в общедомовых 
собраниях собственников, орга-
низованных в заочной форме с ис-
пользованием системы. Это позво-
ляет принимать решения по дому, 
независимо от времени суток или 
местоположения собственников. 
Когда начинается голосование, на 
главной странице появляется бан-
нер. Перейдя по нему, пользователь 
может ознакомиться с информаци-
ей о собрании (кто инициатор и до 
какого срока можно голосовать), 
изучить повестку голосования и 
дополнительные материалы, ко-

торые помогут принять решение. 
Пока собрание открыто, пользо-
ватель может голосовать в любое 
удобное время. По каждому вопро-
су есть три варианта ответа: «За», 
«Против» и «Воздержался». 

Показания 
В разделе «Показания» можно 

передавать данные всех приборов 
учета по любым коммунальным 
ресурсам. Перед отправкой пока-
заний приложение отображает дан-
ные предыдущего периода и под-
считывает расход. Если вводимое 
показание меньше предыдущего 
или расход в этом месяце выше 
среднего, приложение выводит 
предупреждение и предлагает еще 
раз перепроверить данные. В при-
ложении удобно следить за ежеме-
сячным расходом ресурсов: исто-
рия показаний подскажет, сколько 
воды или электричества потрачено 
в предыдущие периоды.

Приборы учета можно подпи-
сать: это удобно для тех собствен-
ников, у которых в квартире боль-
ше одного счетчика на каждый 
ресурс. Если же у пользователя не 
отображаются приборы учета или 
данные некорректны, он может по-
дать заявку в ресурсоснабжающую 
организацию прямо из раздела по-
казаний. У приборов обозначена 
дата следующей поверки: по мере 
ее приближения приложение напо-
минает пользователям о необходи-
мости провести поверку, чтобы из-
бежать роста счетов за ЖКУ. 

Счета
В разделе «Счета» собственник 

может посмотреть квитанцию и 
увидеть подробную расшифров-

ку всех услуг, которые оплачивает. 
Кроме того, он может оплатить счет 
частично, введя нужное значение 
вручную. В том же разделе можно 
подать заявку в управляющую ор-
ганизацию, чтобы задать уточня-
ющие вопросы о начислениях или 
прошлых платежах. Оплатить сче-
та можно картой, MirPay (только 
для Android) или с помощью СБП. 

Отчеты
В Госуслуги.Дом пользователи 

получают возможность контро-
лировать расходы управляющей 
компании, изучая ее отчеты за про-
шедшие годы. Из документов мож-
но узнать, сколько денег потрачено 
и на какие работы. Отчет за пре-
дыдущий год обычно размещают 
до 1 апреля. Если отчета нет или 
у пользователя есть вопросы по 
проведенным работам, он может 
отправить заявку в управляющую 
организацию и запросить более 
подробный отчет. 

Капитальный ремонт
В приложении пользователи мо-

гут ознакомиться с планами по ка-
питальному ремонту и посмотреть, 
какие работы были проведены в 
доме ранее. Кроме того, собствен-
ник сразу видит, где копятся его 
средства на капитальный ремонт – 
у регионального оператора или на 
специальном счете. 

Информационные сообщения
С помощью раздела информа-

ционных сообщений управляю-
щая организация может опера-
тивно информировать жителей 
о важных новостях, например, о 
плановом отключении ресурсов 
или ожидаемой уборке снега с 
крыш. Это электронный аналог 
информационного стенда в подъ-
езде.  Кроме того, в нем публи-
куется полезная информация для 
собственников, повышающая 
уровень знаний о сфере ЖКХ. 
Жильцы изучают свои права и 
обязанности в многоквартирном 
доме, узнают, как экономить ре-
сурсы и меньше платить за жи-
лищно-коммунальные услуги, 
получают советы по ремонту. 

Мобильное приложение Госуслуги.Дом

«Россети Урал» прово-
дят масштабную рабо-
ту по демонтажу неза-
конно размещенных 
линий связи на опорах 
ЛЭП

Завершающая фаза дан-
ных работ стартует по всей 
зоне функциональной от-
ветственности «Россети 
Урал», включающей Сверд-
ловскую, Челябинскую об-
ласти и Пермский край, на 
этой неделе.Ревизия обору-
дования, размещенного на 
опорах ЛЭП, проводится 
во всех трех регионах при-
сутствия электросетевой 
компании.

 ПАО «Россети Урал» 
понимает, что размещение 
линий связи на энергообъ-
ектах компании позволя-
ет создавать удобную и 
современную цифровую 
инфраструктуру для жи-
телей Урала и Прикамья. 
Однако, электросетевое 
оборудование относится 
к критически важной ин-
фраструктуре и размеще-
ние на нем ВОЛС может 
осуществляться только на 
основании договора с вы-
полнением определенных 
технических условий. Это 
необходимо, в первую оче-
редь, для того, чтобы за-
крепить ответственность за 
обслуживание линий связи, 
которые при отсутствии ре-
гулярного контроля их со-
стояния могут причинить 
вред третьим лицам и на-
нести ущерб линиям элек-

тропередачи, вызвать тех-
нологические нарушения в 
распределительной сетевой 
инфраструктуре.

Особое внимание вопрос 
легализации ВОЛС приоб-
ретает во время подготовки 
электросетевого комплекса 
к осенне-зимнему сезону 
и становится одним из ус-
ловий успешного прохож-
дения периода пиковых 
нагрузок на сети. Именно 
поэтому в настоящий мо-
мент энергетики проводят 
демонтаж всех нелегально 
размещенных линий связи. 

Энергетики ПАО «Рос-
сети Урал» неоднократно 
проводили встречи и ин-
формировали провайдеров 
о необходимости заключе-
ния договора на размеще-
ние линий связи. Данные 
встречи прошли накануне 
с участием всех региональ-
ных ведомств, курирующих 
работу провайдеров. Пере-
говоры проводились на раз-
личных уровнях в макси-
мально открытом формате. 
Итоговая встреча состоится 
сегодня на уровне руковод-
ства ПАО «Россети Урал». 
К сожалению, несмотря на 
то, что большинство круп-
ных провайдеров узакони-
ли свои взаимоотношения 
с сетевой компанией, ряд 
операторов продолжают 
использовать имущество 
электросетевых компаний 
для самовольной проклад-
ки линий связи, допуская 
вмешательство в функцио-
нирование энергетической 

инфраструктуры.
Энергетики «Россети 

Урал» предоставляют воз-
можность провайдерам 
до 30 октября урегулиро-
вать отношения с сетевой 
компанией. В настоящий 
момент на территории при-
сутствия «Россети Урал» 
выявлено более 500 тысяч 
опор с ВОЛС, из которых 
легализовано 64% точек 
размещения ВОЛС. В ра-
боте остается по трем реги-
онам присутствия порядка 
170 тысяч опор ЛЭП раз-
личного класса напряже-
ния, где размещены ВОЛС 
уклоняющихся от своих 
обязательств провайдеров, 
по которым энергетики и 
будут активно работать в 
преддверии зимы. В насто-
ящий момент всем провай-
дерам компания направила 
информационные письма 
о необходимости актирова-
ния точек размещения ли-
ний связи.

Энергетики компании 
«Россети Урал» готовы к 
сотрудничеству с операто-
рами связи. Ознакомиться с 
информацией и обратиться 
с вопросом оформления ус-
луги по размещению линий 
связи на энергообъектах 
«Россети Урал» можно на 
официальном сайте ком-
пании. Также получить 
информацию возможно по 
телефону горячей линии 8 
800 2200 220 (звонок бес-
платный).

«Россети-Урал»

Ревизия оборудования



ВЕСТИ
Арамильские

№50 (1595) 17.10.2024
14 Вакансии

В частный детский сад требуется повар
Занятость 5/2, з/п - 30 000₽ / мес

Подробности по тел:
8-908-902-88-08 или 8-963-042-27-62

- КЛАДОВЩИК-КОМПЛЕКТОВЩИК,  
з/п 55-80 т.р.

- ГРУЗЧИК-КОМПЛЕКТОВЩИК,  
з/п 50-60 т.р.

- МЕНЕДЖЕР ИНТЕРНЕТ-МАГАЗИНА, з/п 
40-80 т.р.

- ВОДИТЕЛЬ С ГАЗЕЛЬЮ, 18 руб./ км.
- ТОРГОВЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ,  

з/п от 60 т.р.

ТРЕБУЮТСЯ

Выплаты два раза в месяц,  
трудоустройство согласно ТК.

Тел. 8(343)344-00-64 доб.104

Место работы: г.Арамиль, ул. Заветы Ильича, 33 А

КУПЛЮ ПОСУДУ, СЕРВИЗЫ СССР И ЗАРУБЕЖЬЯ, ФАРФОРОВЫЕ И 
ЧУГУННЫЕ СТАТУЭТКИ, ВАЗЫ, ЗНАЧКИ, ПОДСТАКАННИКИ, НОЖИ, 

ЭЛЕКТРОНИКУ И ПРОЧИЕ ПРЕДМЕТЫ

Тел. 8-922-147-12-19

В Комитет по экономике и стратегическому развитию 
Администрации Арамильского городского округа требуется 

главный специалист

Наши пожелания к кандидатам:
Высшее образование
Активная жизненная позиция, способность работать в режиме многозадачности
Инициативность, высокая личная результативность, готовность работать в 
команде
Грамотная устная и письменная речь, навыки делового письма приветствуются
Мы предлагаем:
Удобное расположение в центре г. Арамиль;
Трудоустройство в соответствии с Трудовым Кодексом РФ;
Своевременную зарплату два раза в месяц;
Материальную помощь к отпуску;
Адаптацию на рабочем месте в период испытательного срока. 

По всем вопросам просьба обращаться по тел. (343) 385-32-81 
(доб.1040), резюме направлять на эл. почту: economy@aramilgo.ru

Организации на постоянную 
работу требуются:

 
СЛЕСАРЯ сборщики 
пром.оборудования 

з.п. 80-100 тыс.

МАСТЕР 
производственного 

участка,
з.п при собеседовании. 

Водитель пенсионного 
возраста

Требования. Строго без 
в.п. Ответственность 
и желание работать в 

коллективе

8-904-384-39-25

Требуется инженер-сметчик 
в МБУ «Арамильская Служба 

Заказчика»
Условия:
Официальное трудоустройство; 
Комфортное рабочее место в дружном коллективе; 
График работы пн-пт с 08:00-17:00; перерыв на обед с 12:00 до 13:00 
Рабочее место по адресу: г. Арамиль ул. Рабочая 130а

Обязанности:
Разработка и составление Локальных сметных расчетов, сводный сметный 
расчет стоимости строительства, смета контракта, расчет НМЦК и другой до-
кументации, проверка актов выполненных работ.

Требования:
Высшее или средне-специальное техническое образование, составление смет 
и (опыт работы в сфере строительства или ЖКХ будет преимуществом) 
Опыт работы с нормативными базами ФЕР, ГЭСН, ТЕР; 
Уверенный пользователь ПК и программ Word, Excel, Гранд-смета  
Знание требований нормативно правовых актов в строительстве; знание технологии 
СМР.

+7 912 617-70-33 

В военно-учетный стол при Администрации 
Арамильского городского округа срочно

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ: работа по учету военнообязанных и призыв-
ников в соответствии с положением о воинском учете на территории Арамиль-
ского городского округа

ТРЕБОВАНИЯ: первичные навыки работы на компьютере, стрессоустойчивость 

УСЛОВИЯ: ежегодная материальная помощь к отпуску в размере 2-х должност-
ных окладов 

ГРАФИК РАБОТЫ: с 8.00 до 17.00 пятидневная рабочая неделя

8(343) 385-32-81 (доб. 1091 или доб. 1010)

 ТРЕБУЕТСЯ ИНСПЕКТОР

Администрации Арамиль-
ского городского округа сроч-
но требуются:

1) Срочно требуется глав-
ный специалист Финансового 
отдела Администрации Ара-
мильского городского округа 
(по финансовому контролю):

Должностные обязанно-
сти:

- осуществление внутрен-
него муниципального фи-
нансового контроля, в том 
числе предварительного и 
последующего муниципаль-
ного финансового контроля, 
за соблюдением бюджетного 
законодательства РФ и иных 
нормативных правовых ак-
тов, регулирующих бюд-
жетные правоотношения, за 
полнотой и достоверностью 
отчетности о реализации му-
ниципальных программ, от-
четности об исполнении му-
ниципальных заданий;

-  осуществление контроля 
в отношении закупок това-
ров, работ, услуг для обеспе-
чения нужд Арамильского 
городского округа, предус-
мотренный частью 8 статьи 
99 Федерального закона от 
05.04.2013 года № 44-ФЗ «О 
контрактной системе сфере 
закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государ-
ственных и муниципальных 
нужд»;

- ежегодного представляет 
отчет о контрольно-ревизи-
онной работе с пояснитель-
ной запиской начальнику Фи-
нансового отдела;

- разработка и исполнение 
муниципальных (комплекс-
ных) программ Арамильского 
городского округа закреплен-
ных за Финансовым отделом

Требования:
Высшее образование, опыт 

работы в бюджетной сфере
Условия:
график работы: с 8.00 до 

17.00 пятидневная рабочая 
неделя

ежегодная материальная 
помощь к отпуску в размере 
2-х должностных окладов

Подробности по телефону: 
8(343) 385-32-81 (доб. 1011, 
доб. 1001).

В Комитет по управлению 
муниципальным имуществом 
Арамильского городско-
го округа срочно требуется 
Председатель

Должностные обязанно-
сти:

- осуществляет управление 
и распоряжение имуществом, 
находящимся в муниципаль-
ной собственности;

- ведение реестра объектов 
муниципальной собственно-
сти, в том числе учет муни-
ципального имущества Ара-
мильского городского округа, 
в том числе земельных участ-
ков;

- в пределах компетенции 
разрабатывает проекты му-
ниципальных правовых актов 
по вопросам управления и 
распоряжения муниципаль-
ной собственностью соответ-
ствии с направлениями своей 
деятельности, осуществляет 
их реализацию в рамках сво-
ей компетенции;

- ведение приема граждан 

и юридических лиц по вопро-
сам, связанным с владением, 
пользованием и распоряже-
нием муниципальным иму-
ществом;

- совершение следки по 
приобретению и отчуждению 
муниципального имущества;

Требования:
- высшее образование не 

ниже уровня специалитета, 
магистратуры и стаж муни-
ципальной службы или стаж 
работы по специальности, 
направлению подготовки не 
менее четырех лет;

- кандидат должен обла-
дать следующими знаниями 
в области законодательства 
Российской Федерации, му-
ниципальных правовых актов 
и иными знаниями, которые 
необходимы для исполнения 
должностных обязанностей 
в соответствующей области 
деятельности и по виду дея-
тельности;

- стрессоустойчивостью, 
исполнительностью, умени-
ем планировать рабочее вре-
мя.

Условия:
Муниципальная служба; 
Полный рабочий день с 

8-00 до 17-00 пятидневная 
рабочая неделя;

Ежегодная материальная 
помощь к отпуску в размере 
2-х должностных окладов;

Соц. пакет (оплата боль-
ничных, отпусков).

По вакансии обращаться 
по телефону 8(343) 385-32-81 
(доб. 1011, доб. 1400).

В Муниципальное казен-
ное учреждение «Центр бух-
галтерского сопровождения 
органов местного самоуправ-
ления и муниципальных 
учреждений Арамильского 
городского округа» срочно 
требуется:

1)  Специалист по закупкам 
Должностные обязанно-

сти:
 1. прием заявок заказчика 

на определение поставщиков 
товаров, работ, услуг, если 
соответствующая закупка 
включена в план-график и 
план закупок заказчика, а при 
наличии мотивированных за-
мечаний возвращает ее заказ-
чику для снятия замечаний;

2. разработка извещений 
о закупке, конкурсную доку-
ментацию, документацию об 
электронном аукционе, изве-
щение о запросе котировок 
цен, извещение и документа-
цию о запросе предложений в 
соответствии с заявкой о за-
купке заказчика, размещает в 
единой информационной си-
стеме утвержденную заказчи-
ком документацию о закупке;

3. разработка изменения 
в документацию о закупке в 
соответствии с письменным 
обращением заказчика и раз-
мещает в единой информаци-
онной системе;

4. осуществление приема, 
регистрации, хранения за-
явок;

5. организация проведения 
заседаний Комиссий по осу-
ществлению закупок;

6. участие в рассмотрении 
дел об обжаловании резуль-
татов определения поставщи-

ков;
7. осуществление в со-

ответствии с законом иные 
функции по определению 
поставщиков товаров, работ, 
услуг.

Требования:
- среднее профессиональ-

ное, высшее образование 
или дополнительное профес-
сиональное образование по 
программе повышения ква-
лификации в сфере закупок 
приветствуется.

- стрессоустойчивость.
Условия:
Полный рабочий день с 

8-00 до 17-00;
Пятидневная рабочая не-

деля;
Официальное трудоу-

стройство по ТК РФ;
Ежегодная материальная 

помощь к отпуску в размере 
2-х должностных окладов;

Соцпакет (оплата больнич-
ных, отпусков).

По вакансии обращаться 
по телефонам: 8(343) 385-32-
85 (доб.1610), 8(343) 385-32-
81 (доб. 1011).

Резюме присылать на 
E-mail: buh@aramilgo.ru

2) Ведущий экономист
Должностные обязанно-

сти:
-проверка планов финансо-

во-хозяйственной деятельно-
сти бюджетных учреждений;

- планирование бюджета на 
очередной финансовый год и 
плановые периоды.

- подготовка исходных 
данных для составления 
перспективных, годовых и 
оперативных смет и планов 
финансово-хозяйственной 
деятельности.

- планирование фондов 
оплаты труда.

- составление бюджетной 
росписи и согласование пред-
ложений по внесению изме-
нений в бюджетные росписи 
и лимиты бюджетных обя-
зательств соответствующих, 
закрепленного за ним ГРБС.

Требования:
- высшее образование, 

опыт работы в бюджетной 
сфере

график работы: с 8.00 до 
17.00 пятидневная рабочая 
неделя

По вакансии обращаться 
по телефону 8(343) 385-32-85 
(доб.1610)

Резюме присылать на 
E-mail: buh@aramilgo.ru

3) Заместитель директора 
по учету и отчетности

Должностные обязанно-
сти:

 1. организация и контроль 
бухгалтерского учета и отчет-
ности в учреждении и подве-
домственных учреждениях;

2. ведение бухгалтерского 
учета и подготовка отчетов 
по исполнению областного и 
местных бюджетов в соответ-
ствии с действующей бюд-
жетной квалификацией РФ и 
инструкций по бух учету;

3. предоставление отчетно-
сти, взаимодействие с ИФНС 
и отделениями Федерального 
казначейства по Сысертскому 
району;

4. формирование учетной 
политики;

5. разработка меропри-

ятий, направленных на со-
вершенствование бух учета 
и отчетности по исполнению 
бюджета;

6. оказание помощи бюд-
жетным учреждениям по во-
просам организации и веде-
ния бух учета;

7. контроль исполнения 
смет расходов учреждений 
находящимся на обслужива-
нии;

8. информирование ди-
ректора учреждения о рас-
ходовании фонда заработной 
платы учреждении, соблюде-
нии установленных штатов, 
обоснованности и законно-
сти списания с баланса фи-
нансовых органов сумм не-
достач, потерь, дебиторской 
задолженности, обобщение 
результатов инвентаризации 
основных средств и товар-
но-материальных ценностей, 
денежных средств и средств 
в расчетах.

Требования:
- высшее образование или 

среднее профессиональное 
и дополнительное профес-
сиональное образование 
по программе повышения 
квалификации в экономиче-
ской, финансово-экономиче-
ской сфере.

- опыт работы от 5 лет.
- стрессоустойчивость.
Условия:
Полный рабочий день с 

8-00 до 17-00;
Пятидневная рабочая не-

деля;
Официальное трудоу-

стройство по ТК РФ;
Ежегодная материальная 

помощь к отпуску в размере 
2-х должностных окладов;

Соцпакет (оплата боль-
ничных, отпусков).

По вакансии обращаться 
по телефону 8(343) 385-32-
85 (доб.1610)

Резюме присылать на 
E-mail: buh@aramilgo.ru

МКУ «Центр граждан-
ской защиты Арамильского 
ГО» требуется:

Инженер
Должностные обязанно-

сти: осуществление контро-
ля за правильной эксплуа-
тацией и использованием 
оборудования, установлен-
ного в учреждении; 

-поддержка в исправном 
состоянии оборудования, 
программного обеспечения, 
информационные системы, 
имеющиеся в учреждении.

Подробности по теле-
фону: 8(343)3853281 (доб. 
1011)

МБОУ «СОШ № 3» пред-
лагает официальное трудоу-
стройство и приглашает на 
собеседование выпускников 
и студентов по следующим 
специальностям:

- учитель русского языка 
и литературы; 

- учитель математики;
- учитель начальных клас-

сов;
- учитель английского 

языка;
- воспитатель ГПД;
- учитель-логопед;
- учитель биологии/педа-

гог дополнительного обра-

Внимание! Открыты вакансии! 
МАДОУ "Детский сад №2 "Радуга" г. Арамиль 

приглашает в свою дружную команду:

• Музыкального руководителя
• Воспитатель
• Повар

Ждем в наш дружный коллектив активного и ответственно-
го сотрудника! Полный социальный пакет, 
достойная оплата труда, ежегодный оплачиваемый отпуск.

Наши контакты
Электронная почта: detsad-2-raduga@mail.ru.
Группа Вк: https://vk.com/detsad2radyga
Телефон: +79194728070, +79995632707
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зования в области естествен-
нонаучного образования.

Условия:
- получение компенсации 

расходов на оплату ЖКХ;
- принимают участие в го-

сударственных программах 
поддержки молодых специали-
стов, работающих на селе;

- Администрация школы 
окажет содействие в предо-
ставлении жилья на основе му-
ниципального найма.

Тел: 8/343-385-32-37, e-mail: 
aramilschool3@mail.ru 

Сайт: school3.aramilgo.ru
Тел директора: 

8(963)0456228 Бархатова Анна 
Сергеевна

В МАОУ СОШ № 1 на по-
стоянную работу требуются:

- заведующий библиотекой 
(высшее культурологическое и 

филологическое образование);
Обязательное требование к 

кандидатам – наличие профес-
сионального образования. 

Запись на собеседование по 
тел: 8(343)385-39-54 (с 08.00 
до 17.00, понедельник-пятни-
ца) или отправить резюме на 
эл. Почту: armou1@mail.ru

В МАДОУ «Детский сад № 1 
«Аленка» требуются:

1) Воспитатель
2) повар
телефон: 8(343) 385 -39 -51
В МАДОУ «Детский сад № 3 

«Родничок» требуются:
1) Ассистент по оказанию 

технической помощи
педагогическое образование 

не требуется
2) Воспитатель
в случае отсутствия педаго-

гического 

образования возможна пере-
подготовка

3) Дворник
4) Диспетчер (составление 

меню)
5) Кухонный рабочий
6) Младший воспитатель
7) Музыкальный руководи-

тель    
8)   Специалист по кадрам 
Работа в учреждении, не 

дистанционно
9) Специалист по охране 

труда 
Работа в учреждении, не 

дистанционно
телефон: 8 (343) 3853069

В МАДОУ «Детский сад 
комбинированного вида № 4 
«Солнышко» требуются:

1) Педагог-психолог на 
службу ранней помощи 0,25 
ставки

2) Учитель-логопед
3) Музыкальный руководи-

тель
4) Кухонный рабочий
Горячие питание, Льгота по 

оплате платных услуг для де-
тей

телефоны: +7(343)385-30-
62; 8-922-204-98-24

МАОУ «СОШ № 4» требуются:
1) Учитель начальных клас-

сов 
2) Педагог-психолог
3) Учитель дефектолог 
4) учитель математики 
5) тьютор
6) учитель физики-матема-

тики
7) учитель истории и обще-

ствознания
8) Учитель русского языка и 

литературы
Подробности по телефону: 

8(343) 385-34-21

В МБДОУ «Детский сад 
комбинированного вида № 5 
«Светлячок» требуются:

1) Воспитатель
Должностные обязанности:
- осуществляет професси-

ональную деятельность в со-
ответствии с требованиями 
Федеральных государственных 
образовательных стандартов 
дошкольного образования;

-планирует и проводит обра-
зовательные мероприятия;

- формирует мотивацию к 
обучению.

Предоставляется льгота пе-
дагогическим работникам на 
селе 

Подробности по телефону: 
8 (34374) 3-67-60, 8 904 164 94 
50

В МАДОУ «Детский сад № 7 
«Золотой ключик» требуются:

1) Воспитатель
2) Музыкальный руководи-

тель
Подробности по телефону: 8 

(343) 385-39-52
В МАДОУ «Детский сад № 8 

«Сказка» требуются:
1) Воспитатель
2) Младший воспитатель 

Подробности по телефону: 8 
(343) 385-41-98

• Срочно нужен продавец в 
магазины «ДАЧА +». Работа с 
8 до 20, оплата ежедневная, по 
договоренности. Выход плюс 
процент от выручки. Требо-
вания: коммуникабельность, 
дисциплинированность, акку-
ратность.Тел. 8-902-255-36-09, 
8-962-340-11-37.

• В Чики Пики Ням срочно 
требуется повар - кассир. п Бо-
бровский ул. Ленина, 35. Тел 8 
908-901-21-58 Николай.

• В кафе пекарню требуют-
ся мойщица - уборщица. Тел. 
8-919-398-83-84

Разное

Авто и ноутбук обязательно! 
Обучение бесплатное! З/п от 

50000 до 200000 рублей

В свердловское агентство 
недвижимости №1  

требуются риелторы!

+7 963 271-68-13
г. Арамиль ул. 1 Мая 57, к.2

Косулино, Ленина, 64

ОПЕРАТОР ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ 
ЛИНИЙ, ПОМОЩНИК ОПЕРАТОРА, 

ЭЛЕКТРИК , УБОРЩИЦА. 
Достойная оплата два раза в месяц 
спецодежда обучение. Подробности 

при собеседовании. 

Тел 89221454019 Михаил Александрович

НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ ТРЕБУЮТСЯ:

ТРЕБУЮТСЯ

8-917-338-34-37

Фасовщики(цы), з/п от 40 т.р.
Грузчики, з/п от 40 т.р.

Операторы, з/п от 45 т.р.
Водитель кат. «В, С, Е», зп от 100 т.р.

г. Арамиль, ост. «Полетаевка»

з/п от 55 000р
График работы посменно в ночные 
и дневные смены.
Официальное трудоустройство и 
полностью белая зарплата.
Возможна подработка и работа без 
трудоустройства.
п. Большой Исток, ул. Калинина, 1л.
Для жителей других районов 
возможна доставка

ре
кл

ам
а

примем на работу

8-922-148-36-05

Рассмотрим кандидатов  
без опыта работы

Официальное 
трудоустройство

Патруши• Повара
• Младшего 

воспитателя
• Тьютора

8-909-011-83-36
8-922-108-35-38

РЕМОНТ
ХОЛОДИЛЬНИКОВ

СТИРАЛЬНЫХ 
МАШИН

выезд по Арамили 
бесплатно

ре
кл

ам
а

РЕМОНТ
холодильников
и стиральных 

машин
без выходных на дому

СКИДКА 20% 
8-922-211-40-98
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Объявления

Работаем без выходных

+7 (922) 107 74 22
+7 (912) 250 16 36
+7 (922) 146 26 00

УСЛУГИ
АССЕНИЗАТОРА

Вывоз ЖБО
от 1 до 10 м3

реклама

реклама

ТРЕБУЮТСЯ
СВАРЩИКИ  

(аргон, полуавтомат) 
СЛЕСАРИ - СБОРЩИКИ 

ПРОМЫШЛЕННОГО 
ОБОРУДОВАНИЯ

(умение читать чертежи)

Официальное трудоустройство. 
Зарплата высокая, два раза в месяц,

подработка.
г. Арамиль, ул. Октябрьская 171-1

8-912-226-95-16 Андрей Александрович

ре
кл

ам
а

Стоматологическая клиника

ОФОРМЛЕНИЕ В КЛИНИКЕ

• Лечение зубов
• Удаление
• Проф. гигиена

СКИДКИ ПЕНСИОНЕРАМ

• Рентгенодиагностика
• Протезирование

ре
кл

ам
а

Ваша улыбка-наша работа !
г. Арамиль, ул. Ленина, 40

8-912-206-07-88
8-932-125-02-32

КУПЛЮ 
ЛЕС, ДЕЛЯНКУ ХВОЙНЫХ, 

ЛИСТВЕННЫХ ПОРОД

+7 912 288-21-63

с. Патруши, ул. Революции, 1А

Тел: +7(343) 269-3-007, +7(343) 201-70-01, 
+7(904) 168-06-07


