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Приглашаем на работу в Такси

Права РФ. Низкий %, много заявок

с личным 
автомобилем

ВОДИТЕЛЕЙ

8-909-001-44-69

Правительство реги-
она увеличило раз-
мер единовременной 
выплаты семьям 
уральцев, заключив-
ших контракт на про-
хождение службы на 
СВО

Таким образом, сум-
марно с 20 сентября вы-
плата составит более 2 
миллионов рублей: 1,5 
миллиона рублей – из 
регионального бюдже-
та, 100 тысяч рублей 
– муниципальная вы-
плата, 400 тысяч рублей 
– федеральная выплата 
Минобороны. 

Ранее правительство 
региона направило сред-
ства в местные бюдже-
ты, что позволило главам 
муниципальных образо-
ваний установить допол-
нительную выплату до-
бровольцам в размере 100 
тысяч рублей. Ряд муни-
ципалитетов, в частности 
Екатеринбург, выделяют 
еще по 100 тысяч рублей 
из местных бюджетов. 

Кроме того, родные 
свердловчан, участвую-
щих в спецоперации, про-
должат получать едино-
временную выплату в 20 
тысяч рублей на семью, а 
также аналогичную сум-
му на каждого из детей 
военнослужащего.

В регионе действуют и 
другие меры поддержки 
семей военнослужащих, в 
том числе: льготная гази-
фикация дома; отсрочка 
уплаты арендной платы 
и расторжение договоров 
аренды регионального 
имущества без примене-
ния штрафных санкций; 
бесплатный отдых для 
детей в оздоровительных 
лагерях на Черномор-
ском побережье; а также 
бесплатное питание для 
детей военнослужащих в 
школах и колледжах.

Дополнительная 
информация о военной 
службе по контракту  

в Свердловской области: 
+7 (343) 229-05-11.

Теперь 2 миллиона единоразово - КОМПЛЕКТОВЩИКОВ  
график работы 5/2 с 9:00 до 18:00, сдельная оплата труда, от 45 000руб

- КОМПЛЕКТОВЩИК НА СКЛАД 
график 5/2, с 9-19, з/пл от 70 000 рублей

- ПОВАР 
график 5/2, опыт работы в общепите, з/пл от 80 000 рублей

- МАЛЯР ПОРОШКОВОЙ ПОКРАСКИ ПО МЕТАЛЛУ 
график работы 5/2, з/пл от 60 000 рублей

Тел. +7-982-671-65-46 Мария

ЧАСОВОЙ ЗАВОД «РУБИН» ПРИГЛАШАЕТ 
НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ:

ОФИЦИАЛЬНОЕ ТРУДОУСТРОЙСТВО, БЕСПЛАТНОЕ ГОРЯЧЕЕ ПИТАНИЕ (ОБЕДЫ), СЛУЖЕБНЫЙ ТРАНСПОРТ
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Два популярных ара-
мильских места отдыха 
улучшат свою инфра-
структуру 

Сказочная деревня «Парк 
сказов» и глэмпинг «Дверь 
в лес» вошли в число семи 
уральских кемпингов, кото-
рые до конца 2024 года рас-
ширят свою инфраструкту-
ру. В рамках национального 
проекта «Туризм и инду-
стрия гостеприимства» на 
дополнительное развитие 
уже созданных мест отды-
ха направлен 31 миллион 
рублей федерального и ре-
гионального бюджетов. Из 
собственных средств инве-
сторы добавят порядка 35 
миллионов рублей. 

 – Новая туристическая 
инфраструктура для от-
дыха на природе появится 
в Сысерти, Арамили, Реф-

тинском, Качканаре, Дег-
тярске и Первоуральске. 
Среди уральцев популярны 
поездки на природу в летний 
период. К тому же кемпин-
ги являются одним из самых 
бюджетных видов отдыха. 
При этом благодаря бюд-
жетным средствам и ини-
циативе предпринимателей 
делается все, чтобы условия 
отдыха были комфортными 
– с наличием удобств, в том 
числе возможностью при-
нять душ, разместить авто-
мобиль и комфортно перено-
чевать, – отметила директор 
департамента по развитию 
туризма и индустрии госте-
приимства Свердловской об-
ласти Эльмира Туканова. 

Расширение коснется и 
глэмпингового отеля «Дверь 
в лес» в Арамили. Отель-
ный комплекс уже состоит 
из 12 скандинавских доми-

ков с панорамными окнами. 
Благодаря дополнительным 
средствам здесь установят 
пять сафари-тентов, а так-
же обустроят гостевые зоны 
отдыха, кафе и биотуалеты. 
По словам владельцев, такая 
инфраструктура привлечет 
новых туристов и повысит 
качество предоставляемых 
услуг.

В теплое время года от-
дыхающие смогут прове-

сти несколько дней в де-
ревне семейного отдыха 
«Парк сказов» – здесь в 
ближайшее время устано-
вят 15 кемп-мест, где будут 
созданы условия для раз-
мещения и маломобильных 
туристов. 

Информация: 
Правительство 

Свердловской области
Фото: «Парк сказов»

Завершилось го-
лосование в кон-
курсе «Лучший 
двор» 

Он был создан по 
инициативе Главы Ара-
мильского городского 
округа Марины Миша-
риной с целью вовле-
чения жителей в благо-
устройство придомовых 
территорий и дворов. 
В финальный этап 
вошли дворы, располо-
женные по адресу: ул. 
1 Мая, 71а, Садовая, 17, 
ТОС-1 (ул. Садовая), 
Ленина, 2е. Где именно 
появится новая благо-
устроенная территория, 
решали сами жители  
– путем онлайн-голо-
сования. Отдать свой 
«голос» можно было 

только за какую-то одну 
из четырех представ-
ленных площадок.

По итогам голосования 
первое место занял двор, 
расположенный около 
дома №17 по улице Са-
довая на Рабочем посел-
ке (88 «голосов»), второе  
–  площадка по адресу 
1 Мая, 71а (66 очков), тре-
тье  – ТОС-1 на Рабочем 
поселке (22 «голоса»), а 
четвертое  – территория на 
Ленина, 2е (9 голосов). 

Поздравляем жите-
лей дома №17 и сосед-
них «многоквартирни-
ков» с победой! Теперь 
у этого двора появит-
ся новая детская пло-
щадка, которой, по 
словам горожан, им 
там очень не хватает!  

Сотрудники МАУ 
Центр «Созвездие» 
и детского сада №1 
«Аленка» благоустрои-
ли территорию лыжной 
трассы

Это мероприятие было 
организовано в рам-
ках подготовки ко Все-
российскому дню бега 
«Кросс нации», который 
состоялся днем позже. 
Сотрудники центра не 
только убрали мусор и 
подготовили трассу к ме-
роприятию, а также со-
вместно с ребятами из 
детского сада «Аленка» 

провели благоустройство 
территории. Они посади-
ли деревья, которые будут 
радовать глаза участни-
ков и гостей мероприятия. 
Благодаря усилиям сотруд-
ников МАУ Центр «Созвез-
дие» и участников детско-
го сада «Аленка» лыжная 
трасса стала не только гото-
вой к проведению меропри-
ятия, но и преобразилась 
в ухоженное и красивое 
место, где каждый сможет 
насладиться природой и ак-
тивным отдыхом.

Информация и фото: 
МАУ Центр «Созвездие»

В Арамили появился новый остановоч-
ный пункт

 
Он находится напротив «Шишкин-парка», 

улица Новая. Там проходит муниципальный 
маршрут 001.

Появятся новые домики и 
расширится гостевая зона

Победила 
улица Садовая

Прибрались и посадили деревья
ОДНИМ СЛОВОМ

Приемный день 
специалистами Ад-
министрации прохо-
дит по понедельни-
кам с 10:00 до  16:00, 
обед с 12:00 до 13:00

В неприемные 
дни можно оставить 
письменное обра-
щение через сайт 
https://www.aramilgo.
ru либо получить 
консультацию по 
телефону: 8-343-385-
32-81

Администрация Арамильского городского округа информирует!
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Вторник [24 сентября]

Понедельник [23 сентября]
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Среда [25 сентября]

Четверг [26 сентября]



ВЕСТИ
Арамильские

№46 (1591) 26.09.2024
5

Пятница [27 сентября]

Суббота [28 сентября]

ТВ программа
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Воскресенье [29 сентября]

ТВ программа

С 24.09.2024 по 20.11.2024 Администрацией АГО запланировано проведение 
выездных мероприятий направленных на соблюдение требований законодатель-
ства при размещении рекламы на территории Арамильского городского округа 
согласно графика выездных проверок (прилагается).

Согласно п. 9 ст. 19 Федерального закона № 38-ФЗ «О рекламе», установка 
рекламной конструкции допускается при наличии разрешения на установку ре-
кламной конструкции (далее разрешение), выдаваемого органом местного само-
управления городского округа, на территории которого предполагается осуще-
ствить установку рекламной конструкции.

Уполномоченным органом местного самоуправления на выдачу разрешений 
является Комитет по управлению муниципальным имуществом Арамильского 
городского округа.

Согласно п. 10 ст. 19 Федерального закона № 38-ФЗ «О рекламе», в случае 
установки и (или) эксплуатации рекламной конструкции без разрешения, срок 
действия которого не истек, она подлежит демонтажу на основании предписа-
ния органа местного самоуправления муниципального городского округа.

В случае невыполнения в установленный срок предписания, ответственное 
лицо будет привлечено к ответственности в соответствии со ст. 33 Закона Сверд-
ловской области от 14.06.2005 года №  52-ОЗ «Об административных правона-
рушениях на территории  Свердловской области», которая влечет предупреж-
дение или наложение административного штрафа на граждан в размере от трех 
тысяч до пяти тысяч рублей; на должностных лиц - от пяти тысяч до десяти 
тысяч рублей; на юридических лиц - от двадцати тысяч до ста тысяч рублей.

Кроме того, установка и (или) эксплуатация рекламной конструкции без 
предусмотренного законодательством разрешения на ее установку и эксплуа-
тацию является административным правонарушением, ответственность за ко-
торое предусмотрена статьей 14.37 Кодекса РФ об административных право-
нарушениях от 30.12.2001 № 195-ФЗ и влечет наложение административного 
штрафа на граждан в размере от одной тысячи до одной тысячи пятисот рублей; 
на должностных лиц - от трех тысяч до пяти тысяч рублей; на юридических лиц 
- от пятисот тысяч до одного миллиона рублей.

График выездных проверок по выявлению фактов незаконного разме-
щения рекламы на территории Арамильского городского округа

Дата выезда Территория проведения проверки

24.09. – 25.09.2024 г. Арамиль, район улиц - Карла Маркса, Космонавтов, 
Гарнизон, Мичурина, Колхозная

01.10. – 02.10.2024 г. Арамиль, район улиц – Пролетарская, пер. Дорож-
ный, Максима Горького

01.10. – 02.10.2024 г. Арамиль, район улиц - 1 Мая, Загородная
08.10. – 09.10.2024 г. Арамиль, район улиц - Рабочая, Садовая, Ленина
15.10. – 16.10.2024 г. Арамиль, район улиц - Октябрьская 
22.10. – 23.10.2024 г. Арамиль, район улиц - Новая, Красноармейская
29.10. – 30.10.2024 г. Арамиль, район улиц - пер. Речной, Свободы
05.11. – 06.11.2024 г. Арамиль, район улиц - Чкалова, Калинина, Чапаева, 

Малышева, Мира, 9 Мая, Текстильщиков
12.11. – 13.11.2024 п. Светлый
19.11. – 20.11.2024 п. Арамиль

Р о с с и й с к а я   
Ф е д е р а ц и я

Р е ш е н и е
Думы Арамильского городско-

го округа

от 12 сентября 2024 года  
№ 45/12

О награждении Благодар-
ственным письмом Думы 

Арамильского городского округа 
Перетыкиной М.В.

Рассмотрев ходатайство Руково-
дителя Государственного бюджет-
ного учреждения Свердловской 
области Дроновой Е.В. о награж-
дении Благодарственным письмом 
Думы Арамильского городского 
округа Перетыкиной М.В., в со-
ответствии с Положением «О По-
чётной грамоте и Благодарствен-
ном письме Думы Арамильского 
городского округа», утвержден-
ным Решением Думы Арамиль-
ского городского округа от 11 мая 
2017 года № 16/4, на основании 
Протокола заседания Наградной 
комиссии Думы Арамильского 
городского округа от 06 сентября 
2024 года, Дума Арамильского го-
родского округа

РЕШИЛА:

1. Наградить Благодарственным 
письмом Думы Арамильского го-
родского округа Перетыкину Ма-
рину Владимировну, ветеринарно-
го врача 1 категории Арамильской 
ветеринарной лечебницы, за до-
бросовестный труд в сфере вете-
ринарии и в связи с празднова-
нием Дня работников сельского 
хозяйства и перерабатывающей 
промышленности.

2. Настоящее Решение опубли-
ковать в газете «Арамильские 
вести» и разместить на офици-
альном сайте Арамильского го-
родского округа.

Заместитель председателя Думы
Арамильского городского округа	
А.Л. Маркелов

В целях проверки готовности системы оповещения 
населения об опасностях, возникающих при военных 

конфликтах или вследствие этих конфликтов, а 
также при чрезвычайных ситуациях природного 
и техногенного характера 2 октября 2024 года в 
10 часов 40 минуты по местному времени будет 

осуществлено включение автономных электросирен 
продолжительностью 3 минуты.
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Благодаря национальному 
проекту «Безопасные каче-
ственные дороги» особое вни-
мание уделяется состоянию 
транспортных артерий, имею-
щих высокую социальную зна-
чимость для уральцев

– Строительство и ремонт до-
рог всегда имеет комплексный, си-
стемный эффект. Состояние до-
рожной сети влияет в том числе 
и на развитие социальной сферы, 
включая повышение доступности 
и популяризацию массового спор-
та, – сказал заместитель началь-
ника Управления автодорог Сверд-
ловской области Олег Мелехов.    

Так, на территории Кировград-
ского и Невьянского городских 
округов завершается ремонт авто-
мобильной дороги Екатеринбург – 
Нижний Тагил – Серов на участке 
от 72-го до 79-го километров. Эта 
транспортная артерия очень попу-
лярна среди мастеров шоссейных 
велогонок, часто организующих 
по ней тренировочные заезды. 
Кроме того, рядом с ремонтируе-
мым участком находится невьян-
ский стадион «Маяк».

Протяжённость обновляемого 
участка, входящего в дорожную 
сеть Екатеринбургской агломера-
ции, составляет семь километров. 
Подрядные организации здесь уже 
восстановили более 70 тысяч ква-
дратных метров верхнего слоя до-
рожного полотна. 

К многочисленным спортив-
ным объектам ведёт автодорога 
от Арамиля до Большого Исто-
ка. Здесь ремонтируют 1,4 кило-
метра трассы, которая проходит 

сразу по трём муниципалитетам 
– Арамильскому и Сысертскому 
городским округам, а также го-
роду Екатеринбургу. Вблизи этой 
дороги располагается спортшкола 
«Дельфин», спортивные комплек-
сы «Мотолига» и «Созвездие», 
несколько тренажёрных залов и 
лыжная база.

Здесь также завершена замена 
дорожного покрытия общей пло-
щадью свыше 44 тысяч квадрат-
ных метров. При этом дорожники 
применяли современные техно-
логии с использованием иннова-
ционных марок асфальтобетона. 
Это специальный дорожно-стро-
ительный материал, получаемый 
путем смешивания щебня, песка и 
минеральных добавок с органиче-
скими вяжущими компонентами. 
Их использование предусмотрено 
новым ГОСТом для автодорог с 
высокой интенсивностью движе-
ния автотранспорта. 

Помимо обновления дорожного 
полотна, на участке установлено 
88 метров барьерного ограждения. 
Полностью объект будет сдан в ок-
тябре текущего года. 

«Спортивное измерение» имеет 
и ремонт Северного подъезда к 
Карпинску от дороги Серов – Се-
вероуральск – Ивдель. Дорожное 
покрытие заменяется на 8,5 кило-
метрах трассы, рядом с которой 
находится стадион «Труд». Здесь 
работы также вышли на финиш-
ную прямую. Дорожники плани-
руют завершить их в октябре. 

Департамент 
информационной политики 

Свердловской области

Энергетики свердлов-
ского филиала «Россе-
ти Урал» приступили 
к мониторингу нагру-
зок на оборудовании в 
пригородах Екатерин-
бурга

Работы ведутся на рас-
пределительной элек-
трической сети Белояр-

ского городского округа 
и ряда населённых пун-
ктов Сысертского город-
ского округа. Контроль 
потребляемой мощности 
позволит не допустить 
сбоев в работе оборудо-
вания, как в период меж-
сезонья, так и в период 
зимнего максимума на-
грузок.

– Пригород област-
ной столицы активно 
застраивается. Орга-
ны власти совместно с 
энергетиками проводят 
масштабную работу 
по увеличению пропуск-
ной способности сети 
и увеличению транс-
форматорной мощно-
сти центров питания. 

Однако, если потреби-
тели превышают заяв-
ленную мощность, то 
электросетевое обору-
дование отключается. 
Это ухудшает качество 
коммунальных услуг од-
новременно у нескольких 
десятков тысяч поль-
зователей. Проверки, 
организованные энер-
гетиками, позволяют 
предотвратить такую 
ситуацию – они вводят 
ограничения на приборах 
учета электроэнергии 
при превышении заявлен-
ной максимальной мощ-
ности, – пояснил ми-
нистр энергетики и ЖКХ 
Свердловской области 
Николай Смирнов. 

На текущий момент 
энергетики осуществи-
ли контроль соблюдения 
допустимых параметров 
сети в населенном пун-
кте Рассоха Белоярско-
го городского округа, в 
частности в коттеджном 
поселке «Зеленые квар-
талы» (1 и 2 кварталы) 
с помощью интеллекту-
альных приборов учёта. 
На этой территории до 
1 октября специалисты 
установят контроль за 

620 домовладениями. А 
до конца текущего года 
суммарно мониторинг 
неконтролируемого ро-
ста за энергопотребле-
нием будет установлен 
почти по 10 тысячам точ-
кам поставки электро-
энергии в 18 населённых 
пунктах: на территории 
Белоярского городско-
го округа – Косулино, 
Растущий, Рассоха, Ло-
гиново, Малые Бруся-
ны, Поварня, а также 
Сысертского городско-
го округа – Ольховка, 
Большое Сидельниково, 
Малое Сидельниково, 
Бобровский, Ключи, Но-
вофомино, Черданцево, 
Октябрьский, Первомай-
ский, Большой Исток, 
Шайдурово и город Сы-
серть.

Стоит отметить, что Бе-
лоярский и Сысертский 
городские округа – ди-
намично развивающиеся 
территории. Так, напри-
мер, с начала этого года 
на территории Белояр-
ского городского округа 
энергетики выполнили 
присоединение 1550 но-
вых потребителей. Ди-
намика поступления за-

явок на технологическое 
присоединение остается 
высокой. С прошлого 
максимума нагрузок на 
данной территории по-
явилось три новых кот-
теджных посёлка, еще в 
восьми посёлках ведется 
активная застройка, что 
существенным образом 
повышает нагрузку на 
распределительные сети 
и центры питания. Ожи-
дается, что до конца зимы 
будет подключено еще до 
700 домовладений.

В случае, если потреби-
тель по факту превышает 
заявленную мощность 
при технологическом 
присоединении его объ-
екта, необходимо подать 
заявку на ее увеличение. 
Это можно сделать че-
рез Портал-тп.рф. Для 
того, чтобы правильно 
рассчитать заявляемую 
мощность при техноло-
гическом присоединении 
можно воспользоваться 
специальным сервисом 
– онлайн-калькулятором 
на официальном сайте 
компании.

Правительство 
Свердловской области

Дорожники завершают ремонты трасс, ведущих 
к спортивным объектам Свердловской области

В рамках подготовки к отопительному сезону 
и для повышения надежности потребителей

Новости региона
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Сегодня на территории лыж-
ной трассы города Арамиль 
прошло яркое и запоминаю-
щееся событие – «Кросс нации 
– 2024»

Организаторами мероприятия 
выступили МКУ «Управление 
культуры, спорта и молодеж-
ной политики Арамильского го-
родского округа», МАУ Центр 
«Созвездие»,  спортивная школа 
«Дельфин» и  Дворец культуры 
Арамиль,  которые сделали этот 
день настоящим праздником для 
всех участников.

На протяжении всего дня зву-
чала концертная программа ДК 
города Арамиль: выступали хор 
«Романтик», а также певицы Ана-
стасия Пинигина и Лейла Агаджа-
нова. Атмосфера была наполнена 
радостью и весельем. Особенно 
активно в мероприятии участво-
вали дети, которые бесплатно 
принимали участие в различных 
активностях, зарабатывали жето-
ны и обменивали их на призы. Это 
было отличной возможностью для 
маленьких участников почувство-
вать себя частью большого спор-
тивного события.

Одним из особых моментов 
этого дня стал семейный забег, в 
котором участвовало 19 семей. 
Участники данного забега должны 
были финишировать одновремен-
но, что добавило дополнительного 
волнения и единства в этот забег. 
Семейный забег стал отличной 

возможностью провести для се-
мей провести время вместе, под-
держивая друг друга и достигая 
одной цели вместе.

– Все, кто в рамках всероссий-
ской акции стартовал на Тропе 
здоровья в Арамили – большие мо-

лодцы! Я тоже приняла участие 
в забегах, а также с удовольстви-
ем награждала победителей – и 
больших, и маленьких спортсме-
нов, – сказала Марина Сергеевна 
Мишарина, Глава АГО. – Мы и 
далее будем популяризировать 

спорт в нашем муниципалите-
те, ведь Арамильский городской 
округ – за здоровый образ жизни!

Первые участники, финиширо-
вавшие на массовом забеге, были 
отмечены книгами о городе Ара-
миль. Это символичный и прият-

ный подарок, который напомнит 
им об этом замечательном дне и 
о городе, в котором они приняли 
участие в этом спортивном собы-
тии.

– Не обошлось без участия на-
ших дорогих ветеранов, которые 
уже с 2017 года стали неотъем-
лемой частью нашей традиции. 
Их присутствие на мероприятии 
стало символом активного об-
раза жизни, преданности и па-
триотизма. Мы выражаем им 
огромную благодарность за их 
неоценимый вклад в наше обще-
ство и за то, что они являются 
ярким примером для подрастаю-
щего поколения, – отметили орга-
низаторы мероприятия.

После забега все участники и 
гости мероприятия угощались 
вкусными пирогами, предостав-
ленными депутатом думы Ара-
мильского городского округа Сер-
геем Гордеевым.

– Таким образом, всероссийский 
день бега «Кросс нации – 2024» в 
городе Арамиль стал ярким и за-
поминающимся событием, кото-
рое объединило людей разных воз-
растов и сделало их день ярче и 
насыщеннее, – говорят в «Созвез-
дии». – Надеемся, что подобные 
мероприятия будут проводиться 
и в будущем, принося радость и 
вдохновение всем участникам.

Информация: МАУ Центр 
«Созвездие»

Фото: Юрий Усольцев

Всероссийский день бега как 
большой спортивный праздник

График 5/2, з/п от 45 000 руб

Подробности по телефону: 8-922-122-04-69 Никита

Предприятию ООО «ПластВариант» г. Арамиль требуется:

РАБОТНИКИ НА 
ПЕРЕРАБОТКУ ПЛАСТМАСС
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Делегация Арами-
ли приняла участие 
в фестивале «Лучик 
Солнца» в Полев-
ском

 
В минувшую суббо-

ту учащиеся Центра 
«ЮНТА» и Администра-

ция Арамильского город-
ского округа посетили 
детский фестиваль на-
родного творчества «Лу-
чик Солнца» во Дворце 
культуры и техники в го-
роде Полевской. 

Этот фестиваль яв-
ляется спутником Тек-

стильного Биеннале 
«Солнце в нитях», ко-
торый стартовал в 2022 
году на Арамильской 
суконной фабрике. 
Данный фестиваль на-
правлен на формиро-
вание интереса детей 
к ремесленным исто-
кам и художественным 
ценностям Урала, под-
держание и популяри-
зацию традиций при-
кладного народного 
творчества.

Программа фестиваля 
была очень интересная 
и насыщенная. Была 
оформлена красивая 
выставочная экспози-
ция, состоящая из работ 
участников, организова-
на культурная програм-
ма: для гостей провели 
экскурсию по музею, 
где была представлена 
самая большая в мире 
шкатулка из малахита и 
еще много интересного, 
связанного со сказами 
Павла Бажова. 

В начале открытия 
фестиваля арамильцы 
посмотрели концерт 
фольклорных коллекти-

вов и получили огром-
ное удовольствие. По-
том пошли выбирать 
мастер-классы по душе: 
каждая девочка приняла 
участие и увезла с со-
бой красивую поделку 
на память о фестивале. 

– По окончании фе-
стиваля мы успели при-
нять участие в квесте 
«Узнай Полевской» и 
получили сладкие при-
зы! Мы окунулись в мир 
народной культуры на 
несколько часов и по-
лучили незабываемые 
приятные эмоции! – 
рассказывают в центре 
«ЮНТА». – Также хо-
чется отметить, что 
талантливая ученица 
Центра Анна Шалки-
ева  получила диплом 
лауреата III степени в 
конкурсе детского ри-
сунка «Мой любимый 
праздник», который 
проводился в рамках фе-
стиваля. Поздравляем 
девочку с победой! Гор-
димся нашими детьми!

Информация и фото: 
Центр «ЮНТА»

«Программа была очень 
интересная и насыщенная»

В Арамили на базе МАОУ 
«СОШ №1» реализуется 
уникальный проект «Те-
атрализованная деятель-
ность»

Он выступает как метод социа-
лизации и адаптации детей с ОВЗ, 
разработанный АНО «Семейное 
тепло» при поддержке Фонда 
президентских грантов. Работа 
АНО под руководством Гордеева 
Сергея Викторовича направлена 
на оказание всесторонней ком-
плексной помощи различным ка-
тегориям граждан, в особенности 
детям, имеющим различные огра-
ничения здоровья. 

С 2020 года успешно реализо-
вано множество проектов, в их 
числе социальные проекты: «Я 
могу», «Бажовскими тропами», 
«Многодетные семьи» и другие. 
Новый проект направлен на со-
циализацию и адаптацию детей 
с ОВЗ, а именно – с нарушени-
ем речи, нарушением интеллекта 
и задержкой психического раз-
вития, в возрасте от 7 до 12 лет, 
проживающих в городе Арамиль, 
посредством театрализованной 
деятельности. 

С детьми будут работать 
множество специалистов, в 
их числе уже знакомые всем 
по предыдущим проектам пе-

дагоги-психологи: Ирина Ва-
лерьевна Федоткина, Наталия 
Валерьевна Аверина, дефек-
толог Анастасия Валерьевна 
Соловьева. 

По словам авторов проек-
та, привлечение детей с ОВЗ к 
многообразной деятельности, 
обусловленной спецификой теа-
тра, открывает большие возмож-
ности для многостороннего раз-
вития их способностей, а также 
их социализации. Занятия сце-
ническим искусством не только 
вводят детей в мир прекрасного, 
но и являются социально-реаби-
литационными для детей с ОВЗ. 
Такие занятия деятельностью 
приобщают ребят к творчеству, 
развивают их способности, вос-
питывают чувство коллективиз-
ма, чувство прекрасного, а также 
помогают подготовить таких де-
тей к полноценной жизни в об-
ществе. Проектом предусмотрен 
комплекс мероприятий, обеспе-
чивающий решение задач: разра-
ботка и реализация адаптивной 
общеразвивающей программы 
«Театр для детей с ОВЗ», которая 
включает в себя 5 блоков: «Кор-
рекционная и адаптивная рабо-
та с детьми с ОВЗ», «Актерское 
мастерство», «Техника актерской 
игры, основы актерского мастер-

ства», «Работа над образом акте-
ра», «Работа над текстом и ро-
лью», обеспечить вовлеченность 
детей с ОВЗ в театрализованную 
деятельность. 

Для закрепления и демонстра-
ции полученных навыков детей 
организованы интерактивные ме-
роприятия: «Белоствольные бере-
зы России», «В снежном царстве, 
в морозном государстве», тра-
диционный народный праздник 
«Широкая Масленица», театраль-
ный калейдоскоп ко Дню театра, 
музыкально-литературная гости-
ная ко Дню 9 мая «День Победы 
памятью согрет». 

– Уникальность проекта за-
ключается в том, что мы соеди-
нили интерактивные компьютер-
ные технологии, коррекционную 
и адаптивную работу с театрали-
зованной деятельностью, – объ-
ясняют организаторы проекта. 
– Вся работа по проекту пред-
ставлена в игровой форме, созда-
вая веселую и непринужденную 
атмосферу, подбадривая зажатых 
и скованных детей, а живость 
эмоций повышает внимание де-
тей и их вовлеченность в про-
цесс. 

Включение приемов теа-
трализации в повседневную 
жизнь таких детей делает ее 

более яркой, динамичной, 
насыщает положительными 
эмоциями, дает ребенку воз-
можность приобрести личный 
опыт вхождения в ту или иную 
ситуацию, вживания в опре-
деленную роль, адекватного 
взаимодействия с партнером, 
находящимся в образе опреде-
ленного персонажа, а главное, 
способствует более быстрой 
и легкой адаптации детей в 
школьных условиях и создает 
предпосылки для успешной 
учебы в начальных классах – в 
первую очередь, за счет акту-
ализации интеллектуального, 
эмоционально-волевого и со-
циально-психологиче ского 
компонентов, формирует на-
выки позитивного поведения в 
обществе.

Посредством театрализован-
ной деятельности реализуется 
мягкая адаптация и интеграция 
детей ОВЗ в современный мир, 
укрепляется их жизнестойкость 
и тренируется навык преодо-
ления жизненных трудностей-
трудностей, что в комплексе 
способствует формированию 
устойчивой личности, способ-
ной к автономному функциони-
рованию и занятию обществен-
но-полезной деятельностью.

Особые дети – особенный талант

1100 руб

г. АРАМИЛЬ, ул. 1 МАЯ, 57к2, (2 ЭТАЖ),  пгт. БЕЛОЯРСКИЙ, ул. ЛЕНИНА, 262, 
с. КОСУЛИНО, ул. ЛЕНИНА, 64 (2 ЭТАЖ), ТЕЛ. 8-963-271-68-13

ВЫВОЗ МУСОРА 
 ДРЕСВА, СКАЛА, 
НАВОЗ, ЩЕБЕНЬ, 

ОТСЕВ, ТОРФ, 
ЧЕРНОЗЕМ, ДРОВА, 
ПЕСОК,  ПЕРЕГНОЙ, 

ОПИЛ, ГОРБЫЛЬ

БОКОСВАЛ

8-922-122-86-13 Алексей

ре
кл

ам
а
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В центре «ЮНТА» 
прошло мероприя-
тие вместе с МАДОУ 
Детский сад №2 
«Радуга»

Старший лейтенант 
Тамара Олеговна Ан-
тропова, инспектор 
по пропаганде без-
опасности дорожного 
движения МО МВД 
России «Сысерт-
ский», рассказала 
детям о том, как пра-
вильно переходить 
проезжую часть. Она 
провела пешеходную 
экскурсию «Мой без-
опасный путь» для 
воспитанников стар-
шей группы детского 
сада.

Тамара Олеговна на-
помнила ребятам о 
правилах безопасности 
на дороге, о сигналах 
светофора и о том, как 
правильно переходить 
дорогу на регулируе-
мом и нерегулируемом 
пешеходном переходе. 
После теоретической 
части юные пешеходы 
под руководством авто-
инспектора и воспита-
теля Валентины Дми-
триевны построились в 

колонну и отправились 
по намеченному марш-
руту, соблюдая все пра-
вила дорожного движе-
ния.

В ходе мероприятия 
каждый ребенок смог 
пройти по пешеходно-
му переходу вместе с 
инспектором ГИБДД, 
чтобы закрепить полу-
ченные знания. В пода-
рок от автоинспектора 

дети получили раскра-
ски, на которых они 
могут нарисовать свой 
безопасный маршрут.

Такие практические 
занятия дают поло-
жительный результат. 
Дети не только полу-
чают теоретическую 
информацию, но и при-
меняют ее на практике, 
формируя модель пра-
вильного безопасного 

поведения на дороге. 
Особенно важны по-
добные мероприятия 
для тех, кто недавно 
стал самостоятельным 
пешеходом или только 
готовится стать перво-
классником.

Текст и фото:  
А.В. Султаньярова, 

педагог-организатор 
Центра «ЮНТА»

Сводка крими-
нальных новостей 
в Арамильском го-
родском округе за 
первую половину 
сентября

Пырнула  
мужа ножом

В полицию по-
ступило сообщение 
фельдшера. Арами-
лец 1991 года рожде-
ния, неработающий 
и ранее судимый за 
умышленное при-
чинение тяжкого 
вреда здоровью, сам 
попал в больницу 
с колото-резаным 
ранением груди. В 
2 часа ночи он еще 
распивал спиртные 
напитки совместно 
с женой 1994 года 
рождения, также не 
работающей и ранее 
судимой. Возник 
конфликт. Мужчина 
начал махать кулака-
ми, а женщина схва-

тилась за нож и на-
несла любимому два 
удара ножом в грудь 
и предплечье. Жен-
щина доставлена в 
полицию. В ее дей-
ствиях усматрива-
ются признаки ста-
тьи 115 части 2 УК 
РФ (умышленное 
причинение тяжко-
го вреда здоровью. 
Предусматривает 
наказание в виде ли-
шения свободы на 
срок от 3 до 10 лет).

«Взяли» за 
наркотики

Полицейские за-
держали в Арамили 
мужчину 1991 года 
рождения по его 
месту жительства. 
Он не работает и 
несколько раз су-
дим, в том числе за 
незаконный оборот 
наркотиков. До на-
стоящего времени 
находился в фе-

деральном розы-
ске за Белоярским 
районным судом 
как обвиняемый, 
скрывшийся от 
суда по уголовному 
делу, возбужден-
ному по признакам 
преступления, пре-
дусмотренного ч. 1 
ст. 228 УК РФ (ста-
тья  предусматри-
вает наказание за 
незаконные приоб-
ретение, хранение, 
перевозку, изготов-
ление, переработ-
ку наркотических 
средств, психо-
тропных веществ 
или их аналогов, а 
также незаконные 
приобретение, хра-
нение, перевозку-
растений, содержа-
щих наркотические 
средства или психо-
тропные вещества, 
либо их частей, 
содержащих нарко-
тические средства 

или психотропные 
вещества).

По решению Бе-
лоярского районно-
го суда в отношении 
обвиняемого избра-
на мера пресечения 
в виде заключения 
под стражу.

Опасная покупка
В полицию по-

ступило заявление 
пенсионерки из 
Арамили 1962 года 
рождения. Неиз-
вестный обманом 
похитил у нее 31900 
рублей. В интерне-
те она обнаружила 
сайт, чтобы купить 
коробку передач на 
автомобиль. С сайта 
перешла в Whatsapp 
и после переписки 
перевела деньги 
мнимому продавцу. 
По факту возбужде-
но уголовное дело 
по части 2 статьи 
159 УК РФ в отно-
шении неустанов-
ленного лица.

МО МВД России 
«Сысертский»

Пусть дорога будет доброй!

Мошенничество, запрещенные 
вещества и поножовщина
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Неделя пройдет с переменным успехом. В целом, время благоприятно, 
чтобы раскрыть свой творческий потенциал. Люди искусства, ученые и 
общественные деятели смогут найти нестандартные пути, если будут 
прислушиваться к своей интуиции. В начале недели вероятны проблемы 
с коммуникацией. 

В начале недели у вас будет преобладать позитивное настроение. Вы 
ощутите рост активности и уверенности в себе. Творческий подход 
станет вашим помощником в решении множества задач и проблем. Это 
удачный период для предпринимательства, старта новых проектов, за-
ключения сделок.

Компетентность и профессионализм помогут вам на этой неделе 
завоевать авторитет со стороны коллег, руководства и партнеров. 
Вы можете рассчитывать на повышение в должности. Участие в 
общественно-политической жизни и благотворительности окажет 
положительное влияние на вашу карьеру в будущем.

Начало недели сложится более удачно, чем вторая ее половина, по-
этому не стоит откладывать дела в долгий ящик. В этот период про-
фессиональный рост и успехи в бизнесе возможны благодаря усерд-
ной работе, высокой организации труда и постоянному повышению 
навыков и мастерства.

Неделя будет непростой. Но если приложить усилия, то можно до-
биться даже того, что казалось почти невозможным. Главное — не 
делать резких движений. В начале недели могут возникнуть про-
фессиональные трудности. Вам покажется, что ваши заслуги не 
признают.

Вы сможете добиться больших успехов, если не станете ждать идеального 
момента для реализации своих планов. Чем раньше начнете действовать, 
тем больше будет шансов воплотить в жизнь все, что было задумано. На-
чать лучше с решения финансовых вопросов. Вероятно, в начале недели 
будет шанс неплохо заработать, причем лучше всего это появится у Дев.

На этой неделе не все будет даваться легко. Вероятны разногла-
сия с коллегами, атмосфера на работе станет более напряженной, 
чем раньше. Кроме того, не исключены неожиданные проверки, 
из-за которых вам не раз и не два придется объяснять, почему вы 
действовали так, а не иначе.

Вам предстоит решить несколько сложных финансовых вопро-
сов. И на работе, и дома споров из-за денег будет гораздо больше, 
чем обычно. Все будут именно от вас ждать подсказки, как нужно 
действовать. Некоторым Скорпионам окажется нелегко взять на 
себя ответственность за других.

Рабочие проблемы не исключены, но решить их окажется проще, 
чем покажется поначалу. Не стоит ожидать безусловной поддержки 
от людей, с которыми вы давно сотрудничали. К сожалению, сейчас 
вас могут подвести даже давние союзники. К счастью, это не при-
ведет к серьезным проблемам.

Неделя наверняка преподнесет сюрпризы, вы можете оказаться в 
какой-то совершенно новой и неожиданной ситуации. Опыт, полу-
ченный раньше, будет бесполезным, так что вам предстоит приду-
мывать что-то совершенно новое. Не беспокойтесь, если в начале 
пути возникнут трудности.

На легкие победы и головокружительные успехи лучше не рассчиты-
вать. Гораздо вероятнее, что на пути возникнут преграды, а реализация 
ваших планов потребует серьезных усилий. Но вы не сдадитесь и обя-
зательно добьетесь своего. Особенно хорошо справятся с решением 
сложных задач Водолеи, готовые быстро научиться новому.

Ваше стремление к независимости будет особенно сильным, 
но не всегда понятным окружающим. Поэтому возможны спо-
ры, напряженные моменты в общении. Вам удастся даже самые 
непростые разговоры вести конструктивно, не превращая их в 
обмен упреками. ho

ro
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Администрации Арамиль-
ского городского округа сроч-
но требуются:

1) Срочно требуется глав-
ный специалист Финансового 
отдела Администрации Ара-
мильского городского округа 
(по финансовому контролю):

Должностные обязанности:
- осуществление внутрен-

него муниципального фи-
нансового контроля, в том 
числе предварительного и 
последующего муниципаль-
ного финансового контроля, 
за соблюдением бюджетного 
законодательства РФ и иных 
нормативных правовых актов, 
регулирующих бюджетные 
правоотношения, за полнотой 
и достоверностью отчетности 
о реализации муниципальных 
программ, отчетности об ис-
полнении муниципальных за-
даний;

-  осуществление контроля 
в отношении закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения 
нужд Арамильского городско-
го округа, предусмотренный 
частью 8 статьи 99 Федераль-
ного закона от 05.04.2013 года 
№ 44-ФЗ «О контрактной си-
стеме сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения 
государственных и муници-
пальных нужд»;

- ежегодного представляет 
отчет о контрольно-ревизион-
ной работе с пояснительной 
запиской начальнику Финан-
сового отдела;

- разработка и исполнение 
муниципальных (комплекс-
ных) программ Арамильского 
городского округа закреплен-
ных за Финансовым отделом

Требования:
Высшее образование, опыт 

работы в бюджетной сфере
Условия:
график работы: с 8.00 до 

17.00 пятидневная рабочая не-
деля

ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов

Подробности по телефону: 
8(343) 385-32-81 (доб. 1011, 
доб. 1001).

В Комитет по управлению 
муниципальным имуществом 
Арамильского городского 
округа срочно требуется Пред-
седатель

Должностные обязанности:
- осуществляет управление 

и распоряжение имуществом, 
находящимся в муниципаль-
ной собственности;

- ведение реестра объектов 
муниципальной собственно-
сти, в том числе учет муници-
пального имущества Арамиль-
ского городского округа, в том 
числе земельных участков;

- в пределах компетенции 
разрабатывает проекты муни-
ципальных правовых актов по 
вопросам управления и рас-
поряжения муниципальной 
собственностью соответствии 
с направлениями своей дея-
тельности, осуществляет их 
реализацию в рамках своей 
компетенции;

- ведение приема граждан 
и юридических лиц по вопро-
сам, связанным с владением, 
пользованием и распоряжени-
ем муниципальным имуще-
ством;

- совершение следки по при-
обретению и отчуждению му-
ниципального имущества;

Требования:
- высшее образование не 

ниже уровня специалитета, 
магистратуры и стаж муни-
ципальной службы или стаж 
работы по специальности, на-
правлению подготовки не ме-
нее четырех лет;

- кандидат должен обла-
дать следующими знаниями 
в области законодательства 
Российской Федерации, му-
ниципальных правовых актов 
и иными знаниями, которые 
необходимы для исполнения 
должностных обязанностей в 
соответствующей области де-
ятельности и по виду деятель-
ности;

- стрессоустойчивостью, 
исполнительностью, умением 
планировать рабочее время.

Условия:
Муниципальная служба; 
Полный рабочий день с 8-00 

до 17-00 пятидневная рабочая 
неделя;

Ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов;

Соц. пакет (оплата больнич-
ных, отпусков).

По вакансии обращаться 
по телефону 8(343) 385-32-81 
(доб. 1011, доб. 1400).

В Муниципальное казенное 
учреждение «Центр бухгал-
терского сопровождения орга-
нов местного самоуправления 
и муниципальных учрежде-
ний Арамильского городского 
округа» срочно требуется:

1)  Специалист по закупкам 
Должностные обязанности:
 1. прием заявок заказчика 

на определение поставщиков 
товаров, работ, услуг, если со-
ответствующая закупка вклю-
чена в план-график и план 
закупок заказчика, а при на-
личии мотивированных заме-
чаний возвращает ее заказчику 
для снятия замечаний;

2. разработка извещений о 
закупке, конкурсную докумен-
тацию, документацию об элек-
тронном аукционе, извещение 
о запросе котировок цен, из-
вещение и документацию о 
запросе предложений в соот-
ветствии с заявкой о закупке 
заказчика, размещает в единой 
информационной системе ут-
вержденную заказчиком доку-
ментацию о закупке;

3. разработка изменения 
в документацию о закупке в 
соответствии с письменным 
обращением заказчика и раз-
мещает в единой информаци-
онной системе;

4. осуществление приема, 
регистрации, хранения заявок;

5. организация проведения 
заседаний Комиссий по осу-
ществлению закупок;

6. участие в рассмотрении 
дел об обжаловании результа-
тов определения поставщиков;

7. осуществление в соответ-
ствии с законом иные функции 
по определению поставщиков 
товаров, работ, услуг.

Требования:
- среднее профессиональ-

ное, высшее образование 
или дополнительное профес-
сиональное образование по 
программе повышения ква-
лификации в сфере закупок 
приветствуется.

- стрессоустойчивость.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 

до 17-00;
Пятидневная рабочая не-

деля;
Официальное трудоустрой-

ство по ТК РФ;
Ежегодная материальная по-

мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов;

Соцпакет (оплата больнич-
ных, отпусков).

По вакансии обращаться по 
телефонам: 8(343) 385-32-85 
(доб.1610), 8(343) 385-32-81 
(доб. 1011).

Резюме присылать на 
E-mail: buh@aramilgo.ru

2) Ведущий экономист
Должностные обязанности:
-проверка планов финансо-

во-хозяйственной деятельно-
сти бюджетных учреждений;

- планирование бюджета на 
очередной финансовый год и 
плановые периоды.

- подготовка исходных 
данных для составления 
перспективных, годовых и 
оперативных смет и планов 
финансово-хозяйственной де-
ятельности.

- планирование фондов 
оплаты труда.

- составление бюджетной 
росписи и согласование пред-
ложений по внесению изме-
нений в бюджетные росписи 
и лимиты бюджетных обяза-
тельств соответствующих, за-
крепленного за ним ГРБС.

Требования:
- высшее образование, опыт 

работы в бюджетной сфере
график работы: с 8.00 до 

17.00 пятидневная рабочая не-
деля

По вакансии обращаться 
по телефону 8(343) 385-32-85 
(доб.1610)

Резюме присылать на 
E-mail: buh@aramilgo.ru

3) Заместитель директора по 
учету и отчетности

Должностные обязанности:
 1. организация и контроль 

бухгалтерского учета и отчет-
ности в учреждении и подве-
домственных учреждениях;

2. ведение бухгалтерского 
учета и подготовка отчетов 
по исполнению областного 
и местных бюджетов в соот-
ветствии с действующей бюд-
жетной квалификацией РФ и 
инструкций по бух учету;

3. предоставление отчетно-
сти, взаимодействие с ИФНС 
и отделениями Федерального 
казначейства по Сысертскому 
району;

4. формирование учетной 
политики;

5. разработка мероприятий, 
направленных на совершен-
ствование бух учета и отчетно-
сти по исполнению бюджета;

6. оказание помощи бюд-
жетным учреждениям по во-
просам организации и ведения 
бух учета;

7. контроль исполнения 
смет расходов учреждений на-
ходящимся на обслуживании;

8. информирование директо-
ра учреждения о расходовании 
фонда заработной платы уч-
реждении, соблюдении уста-
новленных штатов, обоснован-
ности и законности списания 
с баланса финансовых орга-
нов сумм недостач, потерь, 
дебиторской задолженности, 
обобщение результатов инвен-
таризации основных средств 
и товарно-материальных цен-
ностей, денежных средств и 
средств в расчетах.

Требования:
- высшее образование или 

среднее профессиональное 
и дополнительное профес-
сиональное образование по 
программе повышения квали-
фикации в экономической, фи-
нансово-экономической сфере.

- опыт работы от 5 лет.
- стрессоустойчивость.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 

до 17-00;
Пятидневная рабочая не-

деля;
Официальное трудоустрой-

ство по ТК РФ;
Ежегодная материальная по-

мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов;

Соцпакет (оплата больнич-
ных, отпусков).

По вакансии обращаться 
по телефону 8(343) 385-32-85 
(доб.1610)

Резюме присылать на 
E-mail: buh@aramilgo.ru

МКУ «Центр гражданской 
защиты Арамильского ГО» 
требуется:

Инженер
Должностные обязанности: 

осуществление контроля за 
правильной эксплуатацией и 
использованием оборудова-
ния, установленного в учреж-
дении; 

-поддержка в исправном 
состоянии оборудования, про-
граммного обеспечения, ин-
формационные системы, име-
ющиеся в учреждении.

Подробности по телефону: 
8(343)3853281 (доб. 1011)

МБОУ «СОШ № 3» пред-
лагает официальное трудо-
устройство и приглашает на 
собеседование выпускников и 
студентов по следующим спе-
циальностям:

- учитель русского языка и 
литературы; 

- учитель математики;
- учитель начальных клас-

сов;
- учитель английского язы-

ка;
- воспитатель ГПД;
- учитель-логопед;
- учитель биологии/педагог 

дополнительного образова-
ния в области естественнона-
учного образования.

Условия:
- получение компенсации 

расходов на оплату ЖКХ;
- принимают участие в го-

сударственных программах 
поддержки молодых специ-
алистов, работающих на селе;

- Администрация школы 
окажет содействие в предо-
ставлении жилья на основе 
муниципального найма.

Тел: 8/343-385-32-37, 
e-mail: aramilschool3@mail.ru 

Сайт: school3.aramilgo.ru
Тел директора: 

8(963)0456228 Бархатова 
Анна Сергеевна

В МАОУ СОШ № 1 на по-
стоянную работу требуются:

- заведующий библиотекой 
(высшее культурологическое 
и филологическое образова-
ние);

Обязательное требование 
к кандидатам – наличие про-
фессионального образования. 

Запись на собеседование 
по тел: 8(343)385-39-54 (с 
08.00 до 17.00, понедельник-
пятница) или отправить ре-
зюме на эл. Почту: armou1@
mail.ru

В МАДОУ «Детский сад № 
1 «Аленка» требуются:

1) Воспитатель
2) повар
телефон: 8(343) 385 -39 -51
В МАДОУ «Детский сад № 

3 «Родничок» требуются:
1) Ассистент по оказанию 

технической помощи
педагогическое образова-

ние не требуется
2) Воспитатель
в случае отсутствия педа-

гогического 
образования возможна пе-

реподготовка
3) Дворник
4) Диспетчер (составление 

меню)
5) Кухонный рабочий
6) Младший воспитатель
7) Музыкальный руководи-

тель    
8)   Специалист по кадрам 
Работа в учреждении, не 

дистанционно
9) Специалист по охране 

труда 
Работа в учреждении, не 

дистанционно
телефон: 8 (343) 3853069

В МАДОУ «Детский сад 
комбинированного вида № 4 
«Солнышко» требуются:

1) Педагог-психолог на 
службу ранней помощи 0,25 
ставки

2) Учитель-логопед
3) Музыкальный руководи-

тель
4) Кухонный рабочий
Горячие питание, Льгота 

по оплате платных услуг для 
детей

телефоны: +7(343)385-30-
62; 8-922-204-98-24

МАОУ «СОШ № 4» требу-
ются:

1) Учитель начальных 
классов 

2) Педагог-психолог
3) Учитель дефектолог 
4) учитель математики 
5) тьютор
6) учитель физики-матема-

тики
7) учитель истории и обще-

ствознания
8) Учитель русского языка 

и литературы
Подробности по телефону: 

8(343) 385-34-21

В МБДОУ «Детский сад 
комбинированного вида № 5 
«Светлячок» требуются:

1) Воспитатель
Должностные обязанно-

сти:
- осуществляет профессио-

нальную деятельность в соот-
ветствии с требованиями Фе-
деральных государственных 
образовательных стандартов 
дошкольного образования;

-планирует и проводит об-
разовательные мероприятия;

- формирует мотивацию к 
обучению.

Предоставляется льгота 
педагогическим работникам 
на селе 

Подробности по телефону: 
8 (34374) 3-67-60, 8 904 164 94 

Вакансии

В частный детский сад требуется повар
Занятость 5/2, з/п - 30 000₽ / мес

Подробности по тел:
8-908-902-88-08 или 8-963-042-27-62

ТРЕБУЮТСЯ 
СОТРУДНИКИ 

ОХРАНЫ 
База в 

п. Большой Исток 
2500 р/сутки

тел. 89024414105

- КЛАДОВЩИК-КОМПЛЕКТОВЩИК,  
з/п 55-80 т.р.

- ГРУЗЧИК-КОМПЛЕКТОВЩИК,  
з/п 50-60 т.р.

- МЕНЕДЖЕР ИНТЕРНЕТ-МАГАЗИНА, з/п 
40-80 т.р.

- ВОДИТЕЛЬ С ГАЗЕЛЬЮ, 18 руб./ км.
- ТОРГОВЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ,  

з/п от 60 т.р.
- НОЧНОЙ СТОРОЖ НА СТРОИТЕЛЬНЫЙ 
ОБЪЕКТ (20:00 - 8:00) 
1500 руб , смена

ТРЕБУЮТСЯ

Выплаты два раза в месяц,  
трудоустройство согласно ТК.

Тел. 8(343)344-00-64 доб.104

Место работы: г.Арамиль, ул. Заветы Ильича, 33 А

КУПЛЮ ПОСУДУ, СЕРВИЗЫ СССР И ЗАРУБЕЖЬЯ, 
ФАРФОРОВЫЕ И ЧУГУННЫЕ СТАТУЭТКИ, ВАЗЫ, 

ЗНАЧКИ, ПОДСТАКАННИКИ, НОЖИ, ЭЛЕКТРОНИКУ 
И ПРОЧИЕ ПРЕДМЕТЫ

Тел. 8-922-147-12-19

Требуется инженер-сметчик 
в МБУ «Арамильская Служба 

Заказчика»
Условия:
Официальное трудоустройство; 
Комфортное рабочее место в дружном коллективе; 
График работы пн-пт с 08:00-17:00; перерыв на обед с 12:00 до 13:00 
Рабочее место по адресу: г. Арамиль ул. Рабочая 130а

Обязанности:
Разработка и составление Локальных сметных расчетов, сводный сметный 
расчет стоимости строительства, смета контракта, расчет НМЦК и другой до-
кументации, проверка актов выполненных работ.

Требования:
Высшее или средне-специальное техническое образование, составление смет 
и (опыт работы в сфере строительства или ЖКХ будет преимуществом) 
Опыт работы с нормативными базами ФЕР, ГЭСН, ТЕР; 
Уверенный пользователь ПК и программ Word, Excel, Гранд-смета  
Знание требований нормативно правовых актов в строительстве; знание технологии 
СМР.

+7 912 617-70-33 

НИЖНЕВАРТОВСКИЙ ФИЛИАЛ ПАО НК «РУССНЕФТЬ» 
(г. РАДУЖНЫЙ, ХМАО) ВЕДЕТ НАБОР СОТРУДНИКОВ 

НА ВАХТОВЫЙ МЕТОД РАБОТЫ (30/30):

8 (34668) 41-570, 41-705, 41-622; 41-598

- Водители автомобиля (кат. С, D, E) от 191000 руб.*
- Машинисты крана/бульдозера/экскаватора от 191 000 руб.
- Трактористы от 178 000 руб.
- Электромонтеры от 150 000 руб.
- Электрогазосварщики от 184 000 руб.
- Слесари по ремонту оборудования от 141 000 руб.
- Слесари КИПиА от 141 000 руб.
- Трубопроводчик линейный от 155 000 руб.
- Операторы товарные, ТУ, ООУ 5 разряда от 178 000 руб.
- Повара 5 разряда от 134 000 руб.
- Помощники бурильщика КРС 4–5 разряда от 170 000 руб.
- Операторы по подземному ремонту скважин 5-6 разряда от 186 000 руб.
- Инженеры по охране труда от 145 000 руб.

Дополнительные надбавки и доплаты:
- удешевление питания 4 800 руб/мес.;
- надбавка за вахтовый метод работ 7 500 руб/мес.;
- оплата проезда до 14 000 руб/мес.;
- бесплатное проживание в общежитии квартирного типа.

*заработные платы указаны до вычета НДФЛ

VishneveckayaOS@russneft.ru; NescheretYuN@russneft.ru;  
MoiseevaIV@russneft.ru; FatikhovaYuV@russneft.ru
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Администрации Арамильского 
городского округа срочно требу-
ются:

1) Срочно требуется главный 
специалист Финансового отдела 
Администрации Арамильского 
городского округа (по финансо-
вому контролю):

Должностные обязанности:
- осуществление внутренне-

го муниципального финансово-
го контроля, в том числе пред-
варительного и последующего 
муниципального финансового 
контроля, за соблюдением бюд-
жетного законодательства РФ и 
иных нормативных правовых ак-
тов, регулирующих бюджетные 
правоотношения, за полнотой и 
достоверностью отчетности о 
реализации муниципальных про-
грамм, отчетности об исполне-
нии муниципальных заданий;

-  осуществление контроля в 
отношении закупок товаров, ра-
бот, услуг для обеспечения нужд 
Арамильского городского окру-
га, предусмотренный частью 8 
статьи 99 Федерального закона 
от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О 
контрактной системе сфере за-
купок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»;

- ежегодного представляет от-
чет о контрольно-ревизионной 
работе с пояснительной запиской 
начальнику Финансового отдела;

- разработка и исполнение му-
ниципальных (комплексных) 
программ Арамильского город-
ского округа закрепленных за 
Финансовым отделом

Требования:
Высшее образование, опыт ра-

боты в бюджетной сфере
Условия:
график работы: с 8.00 до 17.00 

пятидневная рабочая неделя
ежегодная материальная по-

мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов

Подробности по телефону: 
8(343) 385-32-81 (доб. 1011, доб. 
1001).

В Комитет по управлению му-
ниципальным имуществом Ара-
мильского городского округа 
срочно требуется Председатель

Должностные обязанности:
- осуществляет управление и 

распоряжение имуществом, на-
ходящимся в муниципальной 
собственности;

- ведение реестра объектов му-
ниципальной собственности, в 
том числе учет муниципального 
имущества Арамильского город-
ского округа, в том числе земель-
ных участков;

- в пределах компетенции раз-
рабатывает проекты муниципаль-
ных правовых актов по вопросам 
управления и распоряжения му-
ниципальной собственностью 
соответствии с направлениями 
своей деятельности, осуществля-
ет их реализацию в рамках своей 
компетенции;

- ведение приема граждан и 
юридических лиц по вопросам, 
связанным с владением, пользо-
ванием и распоряжением муни-
ципальным имуществом;

- совершение следки по приоб-
ретению и отчуждению муници-
пального имущества;

Требования:
- высшее образование не ниже 

уровня специалитета, магистра-
туры и стаж муниципальной 
службы или стаж работы по спе-
циальности, направлению подго-
товки не менее четырех лет;

- кандидат должен обладать 
следующими знаниями в области 
законодательства Российской Фе-
дерации, муниципальных право-
вых актов и иными знаниями, 
которые необходимы для испол-
нения должностных обязанно-
стей в соответствующей области 

деятельности и по виду деятель-
ности;

- стрессоустойчивостью, ис-
полнительностью, умением пла-
нировать рабочее время.

Условия:
Муниципальная служба; 
Полный рабочий день с 8-00 до 

17-00 пятидневная рабочая неде-
ля;

Ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов;

Соц. пакет (оплата больнич-
ных, отпусков).

По вакансии обращаться по 
телефону 8(343) 385-32-81 (доб. 
1011, доб. 1400).

В Муниципальное казенное уч-
реждение «Центр бухгалтерского 
сопровождения органов местного 
самоуправления и муниципаль-
ных учреждений Арамильского 
городского округа» срочно тре-
буется:

1)  Специалист по закупкам 
Должностные обязанности:
 1. прием заявок заказчика на 

определение поставщиков това-
ров, работ, услуг, если соответ-
ствующая закупка включена в 
план-график и план закупок за-
казчика, а при наличии мотиви-
рованных замечаний возвращает 
ее заказчику для снятия замеча-
ний;

2. разработка извещений о за-
купке, конкурсную документа-
цию, документацию об элек-
тронном аукционе, извещение о 
запросе котировок цен, извеще-
ние и документацию о запросе 
предложений в соответствии с за-
явкой о закупке заказчика, разме-
щает в единой информационной 
системе утвержденную заказчи-
ком документацию о закупке;

3. разработка изменения в до-
кументацию о закупке в соот-
ветствии с письменным обра-
щением заказчика и размещает 
в единой информационной си-
стеме;

4. осуществление приема, ре-
гистрации, хранения заявок;

5. организация проведения за-
седаний Комиссий по осущест-
влению закупок;

6. участие в рассмотрении дел 
об обжаловании результатов 
определения поставщиков;

7. осуществление в соответ-
ствии с законом иные функции 
по определению поставщиков 
товаров, работ, услуг.

Требования:
- среднее профессиональное, 

высшее образование или допол-
нительное профессиональное 
образование по программе по-
вышения квалификации в сфере 
закупок приветствуется.

- стрессоустойчивость.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 

до 17-00;
Пятидневная рабочая неделя;
Официальное трудоустрой-

ство по ТК РФ;
Ежегодная материальная по-

мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов;

Соцпакет (оплата больнич-
ных, отпусков).

По вакансии обращаться по 
телефонам: 8(343) 385-32-85 
(доб.1610), 8(343) 385-32-81 
(доб. 1011).

Резюме присылать на E-mail: 
buh@aramilgo.ru

2) Ведущий экономист
Должностные обязанности:
-проверка планов финансо-

во-хозяйственной деятельности 
бюджетных учреждений;

- планирование бюджета на 
очередной финансовый год и 
плановые периоды.

- подготовка исходных дан-
ных для составления перспек-
тивных, годовых и оперативных 
смет и планов финансово-хозяй-

ственной деятельности.
- планирование фондов опла-

ты труда.
- составление бюджетной ро-

списи и согласование предло-
жений по внесению изменений 
в бюджетные росписи и лимиты 
бюджетных обязательств соот-
ветствующих, закрепленного за 
ним ГРБС.

Требования:
- высшее образование, опыт 

работы в бюджетной сфере
график работы: с 8.00 до 17.00 

пятидневная рабочая неделя
По вакансии обращаться по 

телефону 8(343) 385-32-85 
(доб.1610)

Резюме присылать на E-mail: 
buh@aramilgo.ru

3) Заместитель директора по 
учету и отчетности

Должностные обязанности:
 1. организация и контроль 

бухгалтерского учета и отчет-
ности в учреждении и подве-
домственных учреждениях;

2. ведение бухгалтерского 
учета и подготовка отчетов по 
исполнению областного и мест-
ных бюджетов в соответствии с 
действующей бюджетной ква-
лификацией РФ и инструкций 
по бух учету;

3. предоставление отчетно-
сти, взаимодействие с ИФНС 
и отделениями Федерального 
казначейства по Сысертскому 
району;

4. формирование учетной по-
литики;

5. разработка мероприятий, 
направленных на совершен-
ствование бух учета и отчетно-
сти по исполнению бюджета;

6. оказание помощи бюджет-
ным учреждениям по вопросам 
организации и ведения бух уче-
та;

7. контроль исполнения смет 
расходов учреждений находя-
щимся на обслуживании;

8. информирование директо-
ра учреждения о расходовании 
фонда заработной платы учреж-
дении, соблюдении установлен-
ных штатов, обоснованности и 
законности списания с баланса 
финансовых органов сумм не-
достач, потерь, дебиторской 
задолженности, обобщение ре-
зультатов инвентаризации ос-
новных средств и товарно-мате-
риальных ценностей, денежных 
средств и средств в расчетах.

Требования:
- высшее образование или 

среднее профессиональное и до-
полнительное профессиональ-
ное образование по программе 
повышения квалификации в 
экономической, финансово-эко-
номической сфере.

- опыт работы от 5 лет.
- стрессоустойчивость.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 до 

17-00;
Пятидневная рабочая неделя;
Официальное трудоустройство 

по ТК РФ;
Ежегодная материальная по-

мощь к отпуску в размере 2-х 
должностных окладов;

Соцпакет (оплата больничных, 
отпусков).

По вакансии обращаться 
по телефону 8(343) 385-32-85 
(доб.1610)

Резюме присылать на E-mail: 
buh@aramilgo.ru

МКУ «Центр гражданской за-
щиты Арамильского ГО» требу-
ется:

Инженер
Должностные обязанности: 

осуществление контроля за пра-
вильной эксплуатацией и исполь-
зованием оборудования, установ-
ленного в учреждении; 

-поддержка в исправном состо-
янии оборудования, программ-

ного обеспечения, информаци-
онные системы, имеющиеся в 
учреждении.

Подробности по телефону: 
8(343)3853281 (доб. 1011)

МБОУ «СОШ № 3» предлагает 
официальное трудоустройство 
и приглашает на собеседование 
выпускников и студентов по сле-
дующим специальностям:

- учитель русского языка и ли-
тературы; 

- учитель математики;
- учитель начальных классов;
- учитель английского языка;
- воспитатель ГПД;
- учитель-логопед;
- учитель биологии/педагог 

дополнительного образования в 
области естественнонаучного об-
разования.

Условия:
- получение компенсации рас-

ходов на оплату ЖКХ;
- принимают участие в государ-

ственных программах поддержки 
молодых специалистов, работаю-
щих на селе;

- Администрация школы ока-
жет содействие в предоставлении 
жилья на основе муниципального 
найма.

Тел: 8/343-385-32-37, e-mail: 
aramilschool3@mail.ru 

Сайт: school3.aramilgo.ru
Тел директора: 8(963)0456228 

Бархатова Анна Сергеевна

В МАОУ СОШ № 1 на постоян-
ную работу требуются:

- заведующий библиотекой 
(высшее культурологическое и 
филологическое образование);

Обязательное требование к 
кандидатам – наличие професси-
онального образования. 

Запись на собеседование по 
тел: 8(343)385-39-54 (с 08.00 до 
17.00, понедельник-пятница) или 
отправить резюме на эл. Почту: 
armou1@mail.ru

В МАДОУ «Детский сад № 1 
«Аленка» требуются:

1) Воспитатель
2) повар
телефон: 8(343) 385 -39 -51
В МАДОУ «Детский сад № 3 

«Родничок» требуются:
1) Ассистент по оказанию тех-

нической помощи
педагогическое образование не 

требуется
2) Воспитатель
в случае отсутствия педагоги-

ческого 
образования возможна пере-

подготовка
3) Дворник
4) Диспетчер (составление 

меню)
5) Кухонный рабочий
6) Младший воспитатель
7) Музыкальный руководитель    
8)   Специалист по кадрам 
Работа в учреждении, не дис-

танционно
9) Специалист по охране труда 
Работа в учреждении, не дис-

танционно
телефон: 8 (343) 3853069

В МАДОУ «Детский сад ком-
бинированного вида № 4 «Сол-
нышко» требуются:

1) Педагог-психолог на службу 
ранней помощи 0,25 ставки

2) Учитель-логопед
3) Музыкальный руководитель
4) Кухонный рабочий
Горячие питание, Льгота по 

оплате платных услуг для детей
телефоны: +7(343)385-30-62; 

8-922-204-98-24

МАОУ «СОШ № 4» требуются:
1) Учитель начальных классов 
2) Педагог-психолог
3) Учитель дефектолог 
4) учитель математики 
5) тьютор
6) учитель физики-математики
7) учитель истории и обще-

ствознания
8) Учитель русского языка и 

литературы
Подробности по телефону: 

8(343) 385-34-21

В МБДОУ «Детский сад комби-
нированного вида № 5 «Светля-
чок» требуются:

1) Воспитатель
Должностные обязанности:
- осуществляет профессиональ-

ную деятельность в соответствии 
с требованиями Федеральных го-
сударственных образовательных 
стандартов дошкольного образо-
вания;

-планирует и проводит образо-
вательные мероприятия;

- формирует мотивацию к об-
учению.

Предоставляется льгота педа-
гогическим работникам на селе 

Подробности по телефону: 8 
(34374) 3-67-60, 8 904 164 94 50

В МАДОУ «Детский сад № 7 
«Золотой ключик» требуются:

1) Воспитатель
2) Музыкальный руководитель
Подробности по телефону: 8 

(343) 385-39-52
В МАДОУ «Детский сад № 8 

«Сказка» требуются:
1) Воспитатель
2) Младший воспитатель Под-

робности по телефону: 8 (343) 
385-41-98

• Срочно требуется продавец в 
магазин «ДАЧА+» на ул. 1 Мая, 
18. Работа с 8 до 20. Оплата 
ежедневно,минимум 1500, далее 
будет зависеть от выручки. Тре-
бования: коммуникабельность, 
дисциплинированность, аккурат-
ность. Без вредных привычек! 
Тел. 8-902-255-36-09, 8-962-340-
11-37

• В Чики Пики Ням срочно тре-
буется повар - кассир. п Бобров-
ский ул. Ленина, 35. Тел 8 908-
901-21-58 Николай.

• В кафе пекарню требуются 
мойщица - уборщица. Тел. 8-919-
398-83-84

•	 Гадаю на ТАРО. Обращай-
тесь. Телефон 8-965-830-44-08

Вакансии

- ПОВАРА,  КУХОННЫЕ РАБОТНИКИ, 
ЗАВ. ПРОИЗВОДСТВОМ 

(г. Арамиль, п. Большой Исток, п. Патруши)
- КАССИР, ГРУЗЧИКИ (г. Арамиль)

- ВОДИТЕЛЬ
- БУХГАЛТЕР

- ПРОДАВЦЫ (с. Ключи, с. Черданцево)

ПК «СЫСЕРТСКОЕ РАЙПО» ТРЕБУЮТСЯ:

тел. 8-908-630-79-00

тел. 8-912-223-23-81
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Авто и ноутбук обязательно! 
Обучение бесплатное! З/п от 

50000 до 200000 рублей

В свердловское агентство 
недвижимости №1  

требуются риелторы!

+7 963 271-68-13
г. Арамиль ул. 1 Мая 57, к.2

Косулино, Ленина, 64

ОПЕРАТОР ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ 
ЛИНИЙ, ПОМОЩНИК ОПЕРАТОРА, 

ЭЛЕКТРИК , УБОРЩИЦА. 
Достойная оплата два раза в месяц 
спецодежда обучение. Подробности 

при собеседовании. 

Тел 89221454019 Михаил Александрович

НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ ТРЕБУЮТСЯ:

ТРЕБУЮТСЯ

8-917-338-34-37

Фасовщики(цы), з/п от 40 т.р.
Грузчики, з/п от 40 т.р.

Операторы, з/п от 45 т.р.
Водитель кат. «В, С, Е», зп от 100 т.р.

г. Арамиль, ост. «Полетаевка»

Организации на постоянную 
 работу требуются 

Заработная плата от 120 000 рублей 
до 200 000 рублей.

+7 902 409-51-18

ВОДИТЕЛИ НА 
САМОСВАЛЫ з/п от 55 000р

График работы посменно в ночные 
и дневные смены.
Официальное трудоустройство и 
полностью белая зарплата.
Возможна подработка и работа без 
трудоустройства.
п. Большой Исток, ул. Калинина, 1л.
Для жителей других районов 
возможна доставка

ре
кл

ам
а

ПОВАР
КАССИР

МОЙЩИЦА ПОСУДЫ
РАЗНОРАБОЧИЙ

8-912-213-37-57

ТРЕБУЕТСЯ

7 932 619-78-18

Банный комплекс
«Парилочка»

г. Арамиль, ул. Пролетарская, 95

АКЦИЯ: 3 часа = 
4-й в подарок

ре
кл

ам
а

ЗЕРНО / КРУПЫ
КОМБИКОРМ

8-922-039-86-45
по оптовым ценам

п. Бобровский, ул. Калинина 96
г. Арамиль, пер. Речной 15-б

ре
кл

ам
а

В кафе «Эдан» открыты вакансии:

- ПОВАР
- ОФИЦИАНТ (возможна подработка)

- МОЙЩИЦА-УБОРЩИЦА

Мы предлагаем:

Высокий уровень з/п
Официальное трудоустройство

Гибкий график работы

От вас:
Ответственный и качественный 

подход к работе
8(909) 023-33-30
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Объявления

Работаем без выходных

+7 (922) 107 74 22
+7 (912) 250 16 36
+7 (922) 146 26 00

УСЛУГИ
АССЕНИЗАТОРА

Вывоз ЖБО
от 1 до 10 м3

реклама

реклама

ре
кл

ам
а

8-909-011-83-36
8-922-108-35-38

РЕМОНТ
ХОЛОДИЛЬНИКОВ

СТИРАЛЬНЫХ 
МАШИН

выезд по Арамили 
бесплатно

ре
кл

ам
а

РЕМОНТ
холодильников
и стиральных 

машин
без выходных на дому

СКИДКА 20% 
8-922-211-40-98

Замки есть на 
любые двери

Установка 
Ремонт 

Недорого 
8-908-925-70-34

28 СЕНТЯБРЯ
с 9:00 до 16:00

• Саженцы плодовых 
деревьев
• Цветы уличные и 
домашние
• Мясные и рыбные 
деликатесы, сало 
• Сладости, конфеты, 
халва
• Мед, соты и 
медовая продукция от 
пасечников  
• Чаи и приправы 
носки, изделия из 
шерсти, верхняя 
одежда

Стоматологическая клиника

ОФОРМЛЕНИЕ В КЛИНИКЕ

• Лечение зубов
• Удаление
• Проф. гигиена

СКИДКИ ПЕНСИОНЕРАМ

• Рентгенодиагностика
• Протезирование

ре
кл

ам
а

Ваша улыбка-наша работа !
г. Арамиль, ул. Ленина, 40

8-912-206-07-88
8-932-125-02-32

КУПЛЮ 
ЛЕС, ДЕЛЯНКУ ХВОЙНЫХ, 

ЛИСТВЕННЫХ ПОРОД

+7 912 288-21-63


