
Получили грамоты Главы АГО
В Администрации Ара-
мильского городского 
округа прошла череда на-
граждений 

Команду волейболистов Ара-
мильского городского округа 
пригласили в Администрацию 
АГО для торжественного вру-
чения грамот Главы: Марина 
Сергеевна отметила ребят за 
высокие результаты, а также за 
вклад в развитие и популяриза-
цию волейбола на территории 
нашего муниципалитета. Кроме 
того, спортсмены получили в по-
дарок сладкий презент и форму 
для тренировок.

В торжественной обстанов-
ке в кабинете Главы Арамиль-
ского городского округа также 
были отмечены волонтеры – за 
активную и эффективную рабо-
ту в привлечении граждан для 
участия во Всероссийском он-
лайн-голосовании за объекты 
благоустройства в рамках фе-
дерального проекта «Форми-
рование комфортной городской 
среды». Грамоты Главы АГО 
ребята получили из рук Марины 
Сергеевны Мишариной. Мэр по-
благодарила школьников за их 
трудолюбие и отзывчивость, по-
хвалила их и пожелала оставать-
ся такими же активными и уча-
ствовать в жизни города и далее. 

Самого лучшего волонтера – по 
итогам работы в прошедшем го-
лосовании – Анну Майорову на-
градили еще и ценным призом 
– современной беспроводной 
колонкой.

«Миссис Арамиль - 2024» в 
минувшую пятницу тоже встре-
тилась с Главой АГО: певица 
и педагог по вокалу Анастасия 
Пинигина пообщалась с мэром 
города об участии в различных 
мероприятиях муниципалитета, 
которые пройдут в течение года. 
Ближайшее крупное из них – 
празднование Дня города, в кон-
цертной программе и официаль-

ной части которого  Настя будет 
непосредственно задействована 
– и как исполнительница эстрад-
ной музыки, и как победительни-
ца городского конкурса красоты. 
Также Марина Сергеевна Миша-
рина поздравила девушку с побе-
дой в «Миссис Арамиль - 2024» 
и подарила книгу-энциклопедию 
о нашем городе. Анастасия при-
зналась, что получить подарки 
было неожиданно и очень при-
ятно, а обсудить предстоящие 
совместные планы – интересно и 
волнительно.

Фото: Юрий Усольцев

16+

Общественно-политическая газета
Тираж: 8000 экземпляров. Распространение: бесплатно.

ПОГОДА
30.05. - 05.06

30.05 31.05 01.06 02.06 03.06 04.06 05.06
+15 +21 +22 +25 +26 +23 +21

+2 +4 +8 +11 +11 +15 +14

ЧТ ПТ СБ ВС ПН ВТ СР

vk.com/vestiaramilvesti-aramil@yandex.ruг. Арамиль, ул. 1 Мая, 15 8-950-639-43-11

№ 26 (1571) 30 мая 2024

ПРЕДПРИЯТИЮ В СВЯЗИ С РАСШИРЕНИЕМ ТРЕБУЮТСЯ

- ТЕХНОЛОГ
- НАЧАЛЬНИК ЦЕХА
- МАЛЯР (покраска, патинирование)
- ОПЕРАТОР мембрано - вакуумного пресса
- ШЛИФОВЩИЦЫ (КИ)
- СТАНОЧНИКИ (мебель)
- РАЗНОРАБОЧИЕ, УБОРЩИЦА

ОПЫТ РАБОТЫ НЕ ОБЯЗАТЕЛЕН, 
ОБУЧЕНИЕ НА ПРОИЗВОДСТВЕ 

ЗАРПЛАТА ВЫСОКАЯ, ВОЗМОЖНА ПОДРАБОТКА

Форма оплаты и график по согласованию,
г.Арамиьл, ул. Гарнизон, 9

Тел. 8-922-606-09-99, 8-912-68-74-816

в мебельный цех, г.Арамиль

Работники в офис, со знанием ПК
Менеджеры
Специалисты мебельного профиля
Кладовщик(ца)
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На данный момент 
там проходит снос 
старых торговых па-
вильонов

На их месте появится 
новое современное здание, 
где будут располагаться 
торговые точки с продук-
тами питания, бытовыми 
предметами, товарами для 
сада и одеждой. Срок ре-
ализации проекта – три 
года.

На нынешнем этапе 
арендаторы работают 

в прежнем режиме, но 
лишь в одной части тер-
ритории – в глубине, бли-
же к улице Чапаева. Со 
стороны 1 Мая проходят 
работы по демонтажу 
киосков. Они должны 
завершиться примерно 
через неделю, и тогда 
начнется строительство 
торгового центра. Место 
его возведения будет от-
делено забором от дей-
ствующих торговых то-
чек. Когда здание будет 
готово к эксплуатации 

полностью, арендаторы 
рынка со всем товаром 
переедут в него, а рабо-
ты по сносу продолжатся 
и во второй части рынка, 
где позже также появится 
единое торговое здание. 
Впоследствии подъезд 
к обновленной террито-
рии центрального рынка 
будет осуществляться со 
стороны улицы Чапаева, 
а на 1 Мая будет оформ-
лена зона для отдыха и 
оборудованы пешеход-
ные дорожки.

В Арамильском го-
родском округе вновь 
прошли плановые рей-
ды по противопожарной 
безопасности

В сухую и жаркую по-
году особенно опасно раз-
ведение костров, сжигание 
травы и использование 
мангалов.

Нарушителей – владель-
цев участков в СНТ – за-
ставляли тушить открытый 
огонь и выписывали штра-
фы. Сотрудники Админи-
страции и правоохранитель-
ных органов будут и далее 
проверять соблюдение пра-
вил пожарной безопасности 
арамильцев в рамках дей-
ствия особого противопо-
жарного режима.

Всего за неделю участ-
ники патрульных групп 

в Свердловской области 
провели более 700 рейдов 
и зафиксировали 245 нару-
шений. В ходе работы спе-
циалисты также проводили 
профилактические беседы 
о правилах пожарной безо-
пасности и  требованиях 
особого противопожарного 
режима.

– Большую часть нару-
шений участники рейдов 
зафиксировали в парках и 
популярных у жителей ре-
гиона местах для отдыха 
на природе. С наступлени-
ем солнечных дней люди, 
организуя свой досуг, раз-
жигали огонь в мангалах, 
чего категорически нельзя 
делать в условиях особого 
противопожарного режи-
ма. По поручению губерна-
тора Евгения Куйвашева 
мы проводим усиленную 

профилактическую работу, 
чтобы не допустить угро-
зы природных пожаров для 
населенных пунктов. По-
этому патрульные рейды 
проводятся в ежедневном 
режиме, – рассказал ми-
нистр природных ресурсов 
и экологии Свердловской 
области Денис Мамонтов.

За нарушение требований 
безопасности в условиях 
особого противопожар-
ного режима предусмо-
трены штрафы: для граж-
дан – от 10 до 20 тысяч 
рублей; виновникам по-
жара – от 40 до 50 тысяч 
рублей, для должностных 
лиц – от 30 до 60 тысяч 
рублей; для предприни-
мателей без юрлица – от 
60 до 80 тысяч рублей; 
для юридических лиц – от 
400 до 800 тысяч рублей.

В Арамили проходит 
глобальная реконструкция 
центрального рынка

Тушат открытый огонь  
и выписывают штрафы

Жителей аварийного об-
щежития в Арамили рас-
селяют

Массовые обращения собствен-
ников комнат в многоквартирном 
доме №30-а по улице Курчатова 
в районе СХТ в Администрацию 
АГО начались еще в 2022 году. 
В марте 2023 года жители дома 
обратились в Департамент госу-
дарственного жилищного и стро-
ительного надзора Свердловской 
области с жалобами на аварийное 
состояние дома. Департамент на-
правил обращения в Администра-
цию, а также заключение специа-
листов Департамента о состоянии 
здания и жилых помещений с ре-
комендациями провести межве-
домственную комиссию по при-
знанию или непризнанию дома 
аварийным и подлежащим сносу. 

В апреле прошлого года состо-
ялось заседание межведомствен-
ной комиссии с участием жителей 
дома. На заседании было принято 
решение о признании его неава-
рийным, годным для проживания 
и необходимости перенесения 
сроков проведения капитального 
ремонта здания на более ранние 
сроки. Ранее дом был включен в 
Региональную программу капи-
тального ремонта общего иму-
щества в многоквартирных домах 
Свердловской области на 2015-
2044 годы. По итогам совещания 
по вопросу принятия решений по 
текущему и капитальному ремон-

ту МКД постановлением Адми-
нистрации срок проведения ка-
питального ремонта в МКД был 
перенесен на 2024 год. 

В декабре 2023 года было 
проведено обследование строи-
тельных конструкций МКД. На 
основании технического заклю-
чения обследования планирова-
лось признание дома аварийным 
и подлежащим сносу в феврале 
2024 года.

В ночь с 9 на 10 февраля 2024 
года на пятом этаже МКД про-
изошло возгорание. В связи с 
произошедшим пожаром, Ад-
министрацией принято решение 
о  сокращении сроков процедуры 
признания дома аварийным и 
подлежащим сносу. 

Мероприятия по освобожде-
нию гражданами помещений 
пятого этажа, поврежденного 
больше всего, сразу же были 
проведены. После пожара весь 
пятый этаж был изолирован, по-
мещения обесточены. В поме-
щениях муниципального манев-
ренного жилищного фонда было 
расселено 5 семей, обратившихся 
за предоставлением жилья жите-
лей четвертого и пятого этажей (в 
их числе – одна семья с ребенком-
инвалидом). В целях обеспечения 
прав граждан, Администрацией 
направлено письмо в адрес ресур-
соснабжающих организаций о не-
обходимости прекращения начис-
ления коммунальных платежей за 
расселенные помещения.

При этом, по данным управля-
ющих компаний, оплату статьи 
«Содержание и текущий ремонт» 
производят только 30% жите-
лей дома. Денежных средств для 
выполнения минимальных ме-
роприятий, необходимых для 
обеспечения надлежащего содер-
жания общего имущества, недо-
статочно. В соответствии со све-
дениями, предоставленными АО 
«Расчетный центр Урала», задол-
женность по оплате жилищных и 
коммунальных услуг на 1 декабря 
2023 года по МКД составляет 
10,5 млн рублей.

В связи с имеющимся износом 
здания и нанесенными пожаром 
повреждениями существует боль-
шая вероятность разрушения, по-
этому необходимо было срочно 
принимать меры по расселению 

данного МКД. В середине февра-
ля здание признали аварийным. 
Администрацией АГО была на-
правлена заявка на выделение 
средств из резервного фонда 
Правительства Свердловской об-
ласти для возможности проведе-
ния мероприятий по расселению 
жителей.

Для организации мероприя-
тий по приобретению жилых 
помещений для муниципаль-
ного жилищного фонда в це-
лях предоставления граж-
данам по договорам найма 
требуется 42,5 млн рублей. 
В целях обеспечения жилищ-
ных прав собственников, не-
обходимо произвести выпла-
ты компенсаций за изымаемое 
имущество в размере 80,2 млн 
рублей.

С жителями дома Администра-
ция Арамильского городского 
округа находится в постоянном 
контакте по проблемам дома. На 
данном этапе руководство округа 
готово переселить всех его жите-
лей в другие квартиры, однако не 
все из них согласны со стоимо-
стью за квадратный метр. Кроме 
того, Администрация АГО неод-
нократно предлагала различные 
варианты решения, но жителей 
Курчатова, 30-а они не устраива-
ли. На недавнем собрании в каби-
нете Главы было принято реше-
ние заказать независимую оценку 
одного из помещений общежития, 
чтобы сравнить с рыночной сто-
имостью. И, когда цифры будут 
известны, вопрос переселения у 
собственников данных квартир 
будет рассматриваться вновь.

Потребуется свыше 
120 миллионов рублей
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Вторник [4 июня]

Понедельник [3 июня]
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Среда [5 июня]

Четверг [6 июня]
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Пятница [7 июня]

Суббота [8 июня]

ТВ программа
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Воскресенье [9 июня]

ТВ программа
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Стоматологическая клиника

ОФОРМЛЕНИЕ В КЛИНИКЕ
• Лечение зубов
• Удаление
• Проф. гигиена

СКИДКИ ПЕНСИОНЕРАМ

• Рентгенодиагностика
• Протезирование

ре
кл

ам
а

Ваша улыбка-наша работа !
г. Арамиль, ул. Ленина, 40

8-912-206-07-88
8-932-125-02-32

Вывоз и уборка 
территории
Экскаватор 
погрузчик
Самосвал  
15-25 тонн
Ямобур

8-950-201-15-87, 8-912-206-93-62

УСЛУГИ 
СПЕЦТЕХНИКИ

ДОСТАВКА: 
щебень, отсев, 
песок, скала, 

чернозем, торф

График 5/2, з/п от 45 000 руб

Подробности по телефону: 8-922-122-04-69 Никита

Предприятию ООО «ПластВариант» г. Арамиль требуется:

РАБОТНИКИ НА  
ПЕРЕРАБОТКУ ПЛАСТМАСС

-Высокая заработная плата
-Сменный график по 
договорённости

-Смены сутками
-Своевременная выплата
-Возможность 
трудоустройства в качестве 
подработки

ИЩЕМ АДМИНИСТРАТОРА
г. Арамиль «Славянские бани»

Анна: 8-912-216-11-18

8-902-261-47-75
с ПН по ПТ с 08:00 - 17:00 

На склад готовой продукции 
кондитерской фабрики 

«Алтей» требуются:

График работы: 2/2

з/п 70 000 руб
п. Большой Исток,  

ул. Победы, 2а, склад 19

ВОДИТЕЛЬ 
ПОГРУЗЧИКА \ РИЧТРАКА

№ 001  
«пос. Светлый –  

Арамильский привоз»

пос. Светлый Арамильский 
привоз

07:00
(до ост. «Храм 
святой Трои-

цы»)

07:46
(от ост. 

«Храм святой 
Троицы»)

08:00 08:52
10:00 11:28
12:00 13:16
14:00 15:04
16:00 17:05
17:56 18:40
19:44

(до ост. «Храм 
святой Трои-

цы»)

20:36
(от ост. 

«Храм святой 
Троицы»)

21:05
(до ост. «Храм 

святой Троицы»)

 _

№ 002 
«Космонавтов – 

Рабочая»

Космонавтов Рабочая
06:30 06:30
07:15 07:15
08:00 08:00
08:45 08:45
09:30 09:30
10:15 10:15
11:15 11:15
12:15 12:15
13:15 13:15
14:15 14:15
15:15 15:15
16:15 16:15
17:15 17:15
18:15 18:15
19:15 19:15
19:45 19:45

График движения (выходы) 
транспортных средств по 

муниципальному маршруту

ИНФО
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В минувшую субботу в Ара-
мильском городском окру-
ге прошел Единый день 
ГТО

На стадионе Центра «Со-
звездие» состоялся прием нор-
мативов испытаний (тестов) 
Всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса «Готов 
к труду и обороне» (ГТО) среди 
населения города Арамиль.

Еще один коллектив присо-
единился к движению ГТО – это 
сотрудники IT-куба г. Арамиль. В 
течение месяца они готовились 
к сдаче нормативов комплекса 
ГТО. Чтобы уж точно получить 
какой-нибудь знак отличия, с 
ними пришла группа поддерж-
ки, которая громкими возгласами 
поддерживала своих коллег. И 
знаете, это помогало!

В мероприятии также приняли 
участие учащиеся школы №1 и 
№4, а также взрослое население, 
заявившись на акцию в индивиду-
альном порядке.

Первым испытанием стали 
прыжки в длину с места. Необхо-
димо сбыло делать три попытки, 
лучший результат шел в зачет. 
В каждой возрастной категории 
разные нормативы. Кому-то до-
статочно прыгнуть 1,5 м, а кому-
то и больше 2 м недостаточно. 
Тем не менее дальше всех прыг-
нул Тимофей Маслов – 238 см.

Второе испытание – пресс. 
Необходимо за 1 минуту выпол-
нить упражнение «поднимание 
туловища из положения лежа на 
спине». Этот тест сдавали испы-
туемые старше 40 лет, а также 
те, кто пожелал улучшить ре-
зультат, перекрывая неудачный 
прыжок. Эти два вида испыта-
ния до 11 ступени идут как аль-
тернатива. Рекордсменом в под-
нимании туловища в этот день 
стал Ярослав Ярополов, показав 
результат 44 раза.

Третьим видом стало упражне-
ние на гибкость. В первую очередь 
к гимнастической скамье подходи-
ли участники, которые были уве-
рены, что выполнят испытание на 
золотой знак отличия. Остальные 
в это время разминались: дела-
ли взмахи ногами, наклонялись к 
земле, разогревая мышцы. Самым 
гибким участником стала Ольга 
Свиридова – 23 см.

Четвертым испытанием стало 
упражнение на силу. Мальчики, 
юноши и мужчины показали свои 
физические качества на высокой 
перекладине, поочередно сорев-
нуясь, кто больше подтянется. Вы-
играл «состязание» Ярослав Яро-
полов, подтянувшись 22 раза.

Пятое испытание – отжимание. 
Необходимо сгибать и разгибать 
руки в упоре лежа на полу. Подсчет 
количества отжиманий фиксиро-
вать с помощью контактной плат-
формы – специального устрой-
ства регистрации результата. 
Это упражнение в основном вы-

полняли представительницы пре-
красной половины человечества. 
Но и мужская половина тоже по-
отжималась, хотя испытание на 
силу они успешно прошли в под-
тягивании. Рекорд дня установил 
школьник Айказ Овсепян – 50 раз.

Шестое испытание – челночный 
бег «3 х 10 м». Этот тест проходят 
ребята по 5 ступень включительно 
– до 15 лет. Вновь Айказ Овсепян 
стал лучшим, показав время 7,3 с., 
но для его возраста это лишь на се-
ребряный знак.

Седьмое испытание – бег на 
короткую дистанцию. 30 м бега-
ли школьники до 15 лет. Чемпи-
она по бегу вы уже знаете – это 
Айказ Овсепян. Здесь он выпол-
нил норматив на золотой знак от-
личия комплекса ГТО. Результат 
– 4,6 секунды.

Остальные испытуемые бегали 
60 м (кроме участников старше 40 
лет, у них это испытание исклю-
чено из нормативов). Самым бы-
стрым стал Тимофей Маслов – 7,9 
с., тютелька в тютельку уложив-
шись в «золотой» норматив.

Восьмое испытание – бег на 
длинную дистанцию. В зависимо-
сти от ступени участники бежали 
от 1 до 3 километров. Бег прохо-
дил по асфальтовой дорожке во-
круг стадиона. Лучший результат 
в беге на 1000 м показал Алек-
сандр Брызгалов – 3 м. 48 с. Среди 
женщин – Евгения Артамоновас с 
результатом 4 м. 23 с.

В беге на 1500 м лучшее время у 
Владислава Николаева – 6 м. 37 с., 
на 2000 м – у Ольги Свиридовой 
– 9 м. 37 с., на 3000 – у Ярослава 
Ярополова: 11 м. 47 с.

Девятое испытание – метание 
спортивного снаряда. Для юно-
шей и мужчин вес снаряда состав-
ляет 700 граммов, для девушек и 
женщин – 500. Дальше всех среди 
женщин снаряд метнула Ольга 
Свиридова – на 23 метра, а у муж-
чин рекорд дня показал Ярослав 
Ярополов – 35 метров. 

Для некоторых участников вы-
полнение нормативов испытаний 
ВФСК ГТО в этом году завер-
шено, другим необходимо вы-
полнить дополнительно другие 
виды, но это уже в другой день и 
в другое время.

– Все молодцы! Мероприятие 
состоялось. Спасибо участникам! 
– говорят организаторы Единого 
Дня ГТО в Арамили. – В итоге 9 
человек выполнили нормативы по 
золотому знаку отличия, 7 – по-
казали результат на серебряный 
знак, а 9 – на бронзовый. Осталь-
ных участников подвел бег на 
длинную дистанцию. Но это не 
беда: можно будет пересдать до 
конца года. Сами знаки отличия 
участники получат позже: кто 
сдал на «золото» – к концу лета, 
а кто на «серебро» и «бронзу» – 
уже в следующем году. 

Текст и фото: Центр 
тестирования ГТО в Арамили

Девять знаков «золота» и 
«бронзы», семь – «серебра»
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Данька Вишневская – о 
своем творческом пути, 
новых книгах, вдохнове-
нии и увлечениях

Уральский писатель, 
поэт и большая фантазерка 
Данька Вишневская побы-
вала в Арамили в Централь-
ной городской библиотеке: 
провела мастер-класс под 
названием «Как приручить 
вдохновение?». 

Просто и доступно Дань-
ка Вишневcкая рассказала 
десятиклассникам школы 
№1 о секретах писатель-
ского мастерства, заинтере-
совала своим творчеством. 
Особенно ребят привлек-
ла ее книга «Вечное лето 
2.0». Общением с Данькой 
арамильские школьники 
настолько прониклись, что 
ученица 10-в класса МАОУ 
«СОШ №1» Силви Саргсян 
взяла интервью у детской 
писательницы.

– Когда Вы начали пи-
сать?

– Сочинять истории я на-
чала ещё в раннем детстве. 
Первое время я пыталась 
рассказать их родителям, 
бабушкам. Но сами понима-
ете, когда ребёнок посто-
янно фантазирует, чаще 
всего это получается нелепо 
и от такого потока мыслей 
быстро устаёшь. Поэтому, 
как только я научилась пи-
сать, стала фиксировать 
свои задумки. А в десять лет 
написала свой первый рас-
сказ про дракончика. Соб-
ственно, одна из причин, по 
которым я начала творить, 
а это – то, что никто не 
сможет меня перебить. 
Только в пятнадцать лет, 
с появлением Интернета в 
родном Первоуральске, я на-
шла своих первых читате-
лей в Сети. Я публиковала 
свои истории на разных чи-
тательских сайтах, позже 
завела личную группу в соци-
альной сети.
– Были ли у Вас трудно-

сти с написанием книг?
– Да. Я охотно делилась 

маленькими зарисовками, 
стихами, но читатели жда-
ли от меня чего-то больше-
го. Появились проблемы с 
тем, чтобы закончить хоть 
один черновик. Мне казалось, 
что все они слишком сырые, 
неидеальные и с таким нель-
зя выходить на широкую 
аудиторию. Позже я осозна-
ла, что меня сковывал страх 
критики. Слишком много 
личного я вкладывала в эти 
истории. 
– И что помогло побо-

роть этот страх? 
– У меня появились слож-

ности со здоровьем, стран-
ные головокружения, и врачи 
не знали, что именно со мной 
происходит. Страх, что 
меня может внезапно не 
стать, освободил от лиш-
них мыслей. Поэтому я взяла 
себя в руки и очень быстро 
написала трогательную 
историю «Вечное лето 2.0». 
Она вышла в свет в 2018 
году. В общей сложности 
сейчас уже опубликовано 
десять книг для разных воз-
растов и в разных жанрах: 
фантастика, мистика, дра-
ма. Сейчас тоже бывают 
моменты, когда плохо пи-
шется, но такое случается с 
каждым автором, и я знаю, 
как это починить. 

– Что Вы сделали со сво-
им первым гонораром?

– Я потратила его на 
оплату тиража «Вечного 
лета 2.0». А ещё купила не-
дорогой телефон, просто 
чтобы чаще выходить в 
прямые эфиры и снимать 
рекламу своих книг, делать 
красивые фото из новых го-
родов. Мне очень нравится 
путешествовать, удалось 
посетить уже более 50 на-
селённых пунктов, среди ко-
торых большие и маленькие 
города, деревни и сёла. Чаще 
всего меня приглашают би-
блиотеки, чтобы я выступи-
ла на книжных фестивалях. 
Там я рассказываю о своём 
творческом пути, продаю 
книги, раздаю автографы. 
Если есть свободное время, 
успеваю погулять по новым 
местам, познакомиться с 
интересными людьми.
– Есть ли такие города, 

в которых Вы ещё не по-
бывали, но хотели бы посе-
тить их?

– Да, их очень много. На-
пример, мне хотелось бы по-
бывать в Казани и Тюмени. 
А ещё снова посетить все 
места, где я уже бывала 
раньше. Хочу встретиться 
в реальной жизни со своими 
любимыми читателями. 

– А с другими авторами 
Вы дружите? Общаетесь?

– Я знакома со многими из-
вестными авторами, но мы 
пока просто видимся на раз-
ных крупных мероприятиях. 
А ещё в Екатеринбурге есть 
писательский клуб для на-
чинающих. Мы собираемся 
каждую субботу в кофейне 
«Вереск». Я дружу с ребята-
ми оттуда, они меня всегда 
поддерживают.
– Не думали Вы в слож-

ные моменты творчества 
бросить всё и найти какое-
то другое занятие?

– Раньше я пробовала себя 
в разных профессиях и ниче-
го более приятного для души 
не нашла. Но хотелось бы, 
чтобы мой путь был немно-
го быстрее, легче и успеш-
нее.
– Вы не думали над тем, 

чтобы стать книжным 
блогером?

– Меня посещали такие 
мысли примерно лет восемь 
назад. Я даже пыталась 
снимать видеообзоры на 
прочитанное. Но я слиш-
ком сильно боялась камеры, 
мне не хватало опыта го-
ворения. Позже я столкну-
лась с трудностями при 
презентациях своих книг и 
выступлениях. Но всё, дей-
ствительно, приходит с 
опытом. Поэтому после 500 
проведённых мною встреч я 
уже не переживаю, потому 
что отрепетировала свой 
текст, умею владеть собой 
и своим голосом.
– Какие книги Вы сама 

любите читать?  
– Так совпало, что я сей-

час читаю биографию Кра-
пивина. Я приобрела эту 
книгу ещё год назад, но по-
хоже, только сейчас при-
шло её время. Я обожаю 
всё творчество Владислава 
Петровича. Самая люби-
мая моя книга у него – это 
«Голубятня на жёлтой по-
ляне», потому что там 
есть героиня Данка, в честь 
которой меня назвали. Соб-
ственно, отсюда и пошёл 
мой псевдоним. Маме тоже 

нравилась эта история. 
Но, когда я родилась, она 
постеснялась и в паспорт 
вписали классическое Дарья, 
а дома решили, что будут 
звать так, как им больше 
нравится. Но почему-то 
прижился более звонкий ва-
риант – Данька, Данечка. А 
Вишневская – это от любви 
ко всему вишнёвому. Могу 
смело сказать, что псевдо-
ним стал более реальным, 
чем имя по паспорту.

– Как Вы подбираете 
имена героям своих произ-
ведений? 

– Чаще всего они сами 
приходят на ум. Когда я 
пишу, то закрываю глаза и 
пытаюсь представить, как 
бы выглядел этот герой и 
какое имя у него могло бы 
быть. Изредка приходится 
открывать списки имён, пе-
речитывать их и стараться 
почувствовать, какое из них 
подходящее.
– Как Вам удаётся пра-

вильно донести до чита-
теля свою мысль?

– Никто и не поймёт, как 
всё на самом деле задумы-
валось автором. Каждый 
воспримет по-своему, про-
чувствует иначе и увидит 
отражение собственного 
внутреннего мира. Каждый 
пишущий человек рано или 
поздно смиряется с этой 
мыслью.
– Сколько времени у 

Вас уходит на написание 
книги?

– Всё зависит от объёма 
и от моего настроя. На соз-
дание «Вечного лета 2.0» 
ушло примерно полгода, на 
вторую историю «Настоя-
щая любовь Филиппе Берди» 
- примерно девять месяцев. 
Детские истории создава-
лись всего за два месяца.
– Что, на Ваш взгляд, яв-

ляется важным показате-
лем хорошего рассказа?

– Мне как читателю важ-
но, чтобы читалось легко и 

долго не забывалось. Главное 
– получить удовольствие от 
знакомства с историей, при-
ятное послевкусие и пищу 
для размышлений.
– Какие у Вас интересы, 

кроме книг?
– Я люблю посещать 

театры, смотреть филь-
мы и сериалы. Чаще все-
го я выбираю что-нибудь 
из мистики, фантастики 
или качественных роман-
тических комедий. Люблю 
старое советское кино, где 
всё построено только на 
интересных и колких диа-
логах. Очень сложно удер-
жать внимание зрителя 
без спецэффектов. Также 
я, конечно, люблю читать 
книги. Люблю с друзьями 
играть в настольные игры. 
В подростковом возрасте 
мне нравились ещё и ком-
пьютерные игры, но они 
отнимают слишком много 
времени, и я исключила их из 
своей жизни.
– А смотрите ли Вы 

сейчас какие-то сериалы, 
фильмы?

– Это два разных направ-
ления, поэтому они не ме-

шают другу. Сейчас я пере-
сматриваю в очередной раз 
сериал «Gilmore Girls» («Де-
вочки Гилмор»). Он очень 
тёплый и уютный. И в нём 
очень много диалогов, всё, 
как я люблю. 
– Слушаете ли Вы музы-

ку, когда пишете? Или это 
отвлекает?

– У меня есть один люби-
мый трек, который я вклю-
чаю всегда, чтобы поймать 
вдохновение. Это Jamie 
Woon – «Shoulda». А редак-
тирую я всегда в тишине, 
перечитывая текст вслух. 
– Кем Вы видите себя че-

рез 10 лет?
– Счастливым человеком, 

который много пишет и соз-
даёт. Без привязки к какому-
то определённому городу. 
Надеюсь, к этому времени 
уже выйдет несколько но-
вых спектаклей, хороших 
фильмов по моим историям.
– Есть ли у Вас цель на 

ближайшее время? 
– Дописать черновики, 

которых уже очень много. 
Что-то станет большим 
романом, а что-то неболь-
шими рассказами. Хотелось 

бы посетить новые города и 
фестивали.
– Что Вы пишете в дан-

ный момент? 
– Сейчас я работаю над 

книгой, действие которой 
происходит в той же Все-
ленной, что и в «Вечном лете 
2.0». Но это не будет про-
должением основной линии, 
а совершенно самостоятель-
ный фантастический роман. 
Просто в нём главной герои-
ней стала девушка, которая 
упоминается в моей первой 
книге. Ещё в черновиках есть 
начатая трилогия в жанре 
фэнтези, но я не знаю, когда 
её закончу.
– Что бы Вы пожелали 

начинающим писателям?
– Не обращайте внимание 

на критику. Невозможно по-
нравиться всем, даже если 
ты идеальный. Но это не 
значит, что ты не найдёшь 
своих единомышленников и 
поддержку. Просто нужно 
настойчиво идти вперёд. И 
пусть у вас всё получится!

Беседовала 
Силви Саргсян
Фото автора

«Не обращайте 
внимания на критику»

Из первых уст
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История победительни-
цы конкурса «От мечты 
к реальности», прово-
димого в рамках меро-
приятий, посвященных 
Дню российского пред-
принимательства в 
2024 году

Администрация Ара-
мильского городского 
округа объявила в про-
шлом месяце конкурс для 
местных жителей, име-
ющих свой бизнес: необ-
ходимо было поделиться 
рассказом, как начинались 
первые шаги к успеху и 
как мечта стала реально-
стью.

Победу в данном кон-
курсе одержала Ирина 
Зарапова, руководитель 
турагентства «Геогра-
фия». Ее рассказ оказал-
ся настолько открытым и 
проникновенным, что нам 
захотелось поделиться им 
со всем городом. Прочи-
тайте: очень вдохновляет!

Путь к мечте
В детстве я даже не 

представляла, как круто 
иметь возможность ви-
деть мир. 

По образованию я юрист 
и работала в банке, но с 
мужем мы много путеше-
ствовали. 

Я наслаждалась теми 
эмоциями, которые по-
лучала в путешествиях, 
и поняла, что хочу де-
литься этими эмоциями 
с другими. Была меч-
та, чтобы другие люди 
также могли путеше-
ствовать, видеть мир и 
я была бы к этому при-
частной. 

Когда я выбирала пу-
тешествия для себя, то 
часто сталкивалась с 
некомпетентностью со-

трудников в туристиче-
ских агентствах, поэтому 
подбирала туры сама.

Именно это сподвигло 
меня на развитие и созда-
ние своего агентства.

Первые шаги
Во время первого де-

крета я решила посвя-
тить себя учебе и разви-
тию в этом направлении. 
Я начинала работать 
онлайн, было трудно, 
ведь маленький ребёнок, 
и недоверие клиентов к 
онлайн-покупкам было 
высоким. 

Я пошла на риск и взя-
ла первых сотрудников, 
но боялась, что мне не-
достаточно опыта, по-
этому прошла обучение 
в школе туризма на ме-
неджера и по управле-
нию агентством.

Рост и развитие
Мне хотелось больше 

развиваться и масшта-
бироваться, и я вышла на 
компанию «География». 
Большой опыт на рынке 
туризма, положительные 
отзывы и люди, работа-
ющие в «Географии», при-
влекли меня. 

Но у меня не было офиса 
и был маленький ребенок 
на руках. Я работала уда-
ленным агентом.

И вот опять, я иду на 
риск – заключаю договор с 
«Географией» и открываю 
агентство в феврале 2020 
года в Арамили. Было тре-
петно и волнительно, но я 
погрузилась всей душой в 
свой проект. Не все было 
гладко, случилась панде-
мия. Но я не сдалась, это 
было начало непростого и 
в то же время интересно-
го пути.

Не останавли-
ваться перед 
трудностями

Почему я не ушла из ту-
ризма в самый сложный 
период, а, наоборот, сде-
лала из этого свое дети-
ще, команду и доход? У 
меня была цель – я не мог-
ла взять и бросить. Я меч-
тала делать людей счаст-
ливыми.

Я много училась, слуша-
ла своих коллег, кто уже 
давно в сфере туризма и 
знает больше меня. Верила 
и не сдавалась, даже когда 
было сложно, ведь в пан-
демию началось закрытие 
стран, аннуляции туров, 
уход менеджеров из дан-
ной сферы и многое другое.

Долгожданный 
успех

Большой толчок в моем 
бизнесе дало мне участие в 
городском конкурсе красо-
ты «Миссис Арамиль». Я 
познакомилась с большим 
количеством интересных 
людей. На тот момент у 
нас уже были свои клиен-
ты и хорошие отзывы.  В 
Арамили наш офис стали 
узнавать. Кстати, сейчас 
мы уже 2 года являемся 
генеральными спонсорами 
данного проекта: дарим 
главной победительнице 
конкурса красоты серти-
фикаты на поездку в лю-
бую точку мира. 

Спустя всего четыре 
года ведения бизнеса мой 
офис в городе Арамиль во-
шел в топ-10 самых успеш-
ных офисов сети и сейчас 
занимает 5-6 строчку по 
количеству отправленных 
туристов на отдых. Моя 
команда состоит из восьми 
менеджеров: трое работа-

ют в офисе, а пять  – он-
лайн, из различных городов.

Забота о 
клиентах и 
сотрудниках

Я много уделяю внимания 
своим клиентам, чтобы их 
отдых был приятным и неза-
бываемым. Мы регулярно при-
думываем интересные розы-
грыши и подарки. На данный 
момент у нас разработана 
большая бонусная программа, 
в которой каждый может 
принять участие до конца 
года. В ответ мы получаем 
множество положительных 
отзывов, счастливых и благо-
дарных клиентов – это выс-
шая награда для нас. Многие 
клиенты уже стали посто-
янными.

Для сотрудников также 
есть много бонусов, поощ-
рений и мотивации разви-
ваться в сфере туризма и 

зарабатывать. Менеджеры 
регулярно ездят не только 
на различные обучения, но и в 
рекламные туры за границу.

Дружная 
команда

За это время я приобрела 
столько друзей-коллег, ведь 
«География» – это как боль-
шая семья, с которой я не 
только расту и зарабатываю, 
но и путешествую и классно 
провожу время. Мы регулярно 
принимаем участие в различ-
ных мероприятиях нашего го-
рода, общаемся с молодежью 
в рамках развития.

Постоянный 
рост и 
стремление  
к успеху

Я регулярно общалась 
с клиентами, собирала 

обратную связь, чтобы 
улучшать наш сервис. За-
лог успеха – это посто-
янные действия и анализ! 

Мне важно качество 
наших услуг, ведь я как 
никто другой знаю, на-
сколько это важно. Осо-
бенно для семей, которые 
путешествуют с детьми 
и в отпуске хотят про-
сто расслабиться и от-
дыхать.

Моя любовь к путеше-
ствиям стала приносить 
доход и подарила мне 
большую команду едино-
мышленников!

Поэтому, делясь сво-
им примером и опытом, 
могу с уверенностью ска-
зать одно: ставьте свою 
цель и идите к ней, не 
бросая на полпути! И ни-
когда не сдавайтесь!

Текст и фото:  
Ирина Зарапова

Знай наших

Ирина Зарапова – руководитель 
турагентства «География»: 

«Ставьте свою  
цель и идите к ней»
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В Екатеринбурге состоялся 
Международный фестиваль-
конкурс детского, юноше-
ского и взрослого творчества 
«Матрёшка», в котором при-
няли участие арамильские 
дошколята

Наш городской округ пред-
ставили творческие коллективы 
из детского сада №1 «Алёнка» 
(руководители – Дарья Сергеев-
на Афанасенкова и Ольга Геор-
гиевна Ихсанова). Всего участ-

никами фестиваля стали более 
170 творческих коллективов из 
разных уголков России.

В номинации «Народно-
стилизованный танец» наши 
девочки представили танец 
«Матрёшечки», а в номинации 
«Инструментальное исполни-
тельство» – яркий зажигатель-
ный номер «Всё могут короли».

По решению экспертного 
жюри арамильские ребята по-
лучили дипломы лауреатов 
I степени в обеих номинациях.

– Успех юных музыкантов 
не случаен, этому предше-
ствовала долгая и упорная 
работа. Красивые костюмы, 
яркие, чётко отработанные 
концертные номера, сплочен-
ность участников коллекти-
вов – вот слагаемые успеха, 
которые привели маленьких 
конкурсантов к заветному 
призу, – объяснили в «Ален-
ке». – Теперь кубки лауреатов 
международного фестиваля 
займут достойное место на 
полке среди других наград дет-
ского сада «Алёнка». Спасибо 
большое детям – за трудо-
любие, позитивную энергию, 
отзывчивость и упорство! 
Работать с ними – всегда удо-
вольствие! Отдельная благо-
дарность родителям: спаси-
бо, что вы с нами уже много 
лет, что доверяете нам своих 
детей! Благодарим педагогов 
за высокий уровень подготов-
ки конкурсантов, поздравляем 
наших лауреатов с победами и 
желаем им новых творческих 
свершений.

Информация и фото: 
детский сад №1 «Аленка»

Юные шахматисты, зани-
мающиеся в спортивной 
школе «Дельфин» в Арами-
ли, дважды отличились за 
месяц

Ребята съездили сразу на два 
турнира: открытый 17-й город-
ской детско-юношеский турнир 
по быстрым шахматам «Старый 
Каменск» и областные соревнова-
ния «Кубок Главы Камышловско-
го ГО» среди мальчиков и девочек 
до 11 и 13 лет.

В Каменске-Уральском на старт 
вышло 138 ребят из разных на-
селённых пунктов Свердловской 
области – Екатеринбурга, Зареч-
ного, Ирбита, Камышлова, Ара-
мили и Первоуральска.

В призеры попали три спор-
тсмена из Арамили. Медали заво-
евали в возрастной категории 2014 
и моложе: 2 место – у Степана Ро-
гозникова, набравшего 7 очков из 
9, третье место досталось Михаи-
лу Чикаеву (6,5 из 9 возможных), 
а Дарья Соколова – среди девушек 
2011-2013 года рождения – отме-
тилась бронзовой медалью.

В Камышлове состоялся об-
ластной турнир, собравший 
более ста участников со всей 
Свердловской области. На от-
крытии юным шахматистам 
пожелали успехов и побед Гла-
ва Камышловского городского 
округа Алексей Владимирович 
Половников и исполнительный 

директор Федерации шахмат 
Свердловской области Альберт 
Азарапертович Степанян. Роди-
тели, ученики и тренеры лицез-
рели в концертном зале «Дома 
детского творчества» города Ка-
мышлов творческие номера, по-
сле чего главным судьей были 
запущены шахматные часы и 
первый тур начался.

По результату девяти туров в 
возрастной категории мальчики 
до 11 лет (34 участника) на пьеде-
стал поднялся Дмитрий Дерябин, 
занявший второе место, выиграв 
в 7 играх из 9. В расширенные 
призы попали: Максим Казанцев 
(4 место, 6 очков) и Михаил Чика-
ев (6 место, 6 очков). На сцене из 
шести награждаемых оказалось 
сразу трое обучающихся Спор-
тивной школы «Дельфин» из го-
рода Арамиль!

В возрастной категории маль-
чики до 13 лет 3-4 место разделил 
Андрей Киряков, но коэффициент 
его подвел, и лишь расширенные 
призы – поэтому только 4 место. 
Также стоит отметить Константи-
на Чаврикова, который в послед-
нее время «прибавляет» очень 
сильно и на этом турнире, набрав 5 
очков, выполнил норму 2 юноше-
ского спортивного разряда. Впере-
ди у ребят – этап «Кубка России» в 
Казани. Желаем им удачи и новых 
ярких побед!

Текст и фото: Федор Ладыгин

Наши достижения

Победили в двух 
номинациях

С медалями – из 
Каменска и Камышлова

Замки есть на 
любые двери

Установка 
Ремонт 

Недорого 
8-908-925-70-34 8-909-011-83-36

8-922-108-35-38

РЕМОНТ
ХОЛОДИЛЬНИКОВ

СТИРАЛЬНЫХ 
МАШИН

выезд по Арамили 
бесплатно

ре
кл

ам
а

от 1000р

200р

ЗЕРНО / КРУПЫ
КОМБИКОРМ
8-922-039-86-45

по оптовым ценам

п. Бобровский, ул. Калинина 96
г. Арамиль, пер. Речной 15-б

ре
кл

ам
аРЕМОНТ

холодильников
и стиральных 

машин
без выходных на дому

СКИДКА 20% 
8-922-211-40-98 г. АРАМИЛЬ, ул. 1 МАЯ, 57к2, (2 ЭТАЖ),  пгт. БЕЛОЯРСКИЙ, ул. ЛЕНИНА, 262, 

с. КОСУЛИНО, ул. ЛЕНИНА, 64 (2 ЭТАЖ), ТЕЛ. 8-963-271-68-13

7 932 619-78-18

Банный комплекс
«Парилочка»

г. Арамиль, ул. Пролетарская, 95

АКЦИЯ: 3 часа = 
4-й в подарок

ре
кл

ам
а
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Безопасность

Рекомендации по обеспече-
нию личной безопасности 
при движении в обществен-
ном транспорте

При отсутствии свободных 
сидячих мест постарайтесь 
встать в центре салона, держась 
за поручень для большей устой-
чивости.

Обратите внимание на распо-
ложение аварийных и запасных 
выходов.

Если обнаружилось, что салон 
находится под напряжением, по-
киньте его.

При аварии у выходов воз-
можна паника и давка. В этом 
случае воспользуйтесь аварий-
ным выходом, выдернув специ-
альный шнур и выдавив стекло.

В случае пожара в салоне со-
общите об этом водителю, от-
кройте двери – с помощью ава-
рийного открывания, аварийные 
выходы или разбейте окно.

При наличии в салоне огнету-
шителя примите меры к ликви-
дации очага пожара.

Защитите органы дыхания от 
дыма платком, шарфом или дру-
гими элементами одежды.

Выбирайтесь из салона, на-
ружу пригнувшись и не каса-
ясь металлических частей, так 
как в трамвае и троллейбусе 
возможно поражение электри-
чеством.

Информация и памятки:  
60 Пожарно-спасательный 

отряд города Верхняя Пышма

При пожаре и аварии

Каждый ребёнок обожает играть на детской площадке. Но чтобы эти игры были безопасными и не 
нанесли вреда вашему чаду, следует соблюдать правила безопасности.

В памятках МЧС России они прописаны. Изучив их, вы сможете обеспечить безопасность вашего 
ребёнка!

Чем опасны качели и песочница
Как обезопасить своего ребенка, играющего на детской площадке
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Событие

ре
кл

ам
а

з/п от 55 000р
График работы посменно в ночные 
и дневные смены.
Официальное трудоустройство и 
полностью белая зарплата.
Возможна подработка и работа без 
трудоустройства.
п. Большой Исток, ул. Калинина, 1л.
Для жителей других районов 
возможна доставка

ре
кл

ам
а

с.Патруши, ул. Революции 1А

• ОПЕРАТИВНЫЙ ДЕЖУРНЫЙ  
ЕДИНОЙ ДЕЖУРНО-ДИСПЕТЧЕРСКОЙ  
СЛУЖБЫ 112;

• ПОМОЩНИК ОПЕРАТИВНОГО ДЕЖУРНОГО – 
СПЕЦИАЛИСТ ПО ПРИЕМУ И ОБРАБОТКЕ 
ЭКСТРЕННЫХ ВЫЗОВОВ

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ:
• осуществлять сбор и обработку оперативной информации о фактах или угрозе возникновения ЧС 
(происшествий);
• проводить анализ и оценку достоверности поступающей информации;
• организовывать взаимодействие с вышестоящими органами управления областной РСЧС и ДДС при 
реагировании на ЧС (происшествия);
• обеспечить оперативное руководство, управление и координацию органов управления и сил муниципального 
звена территориальной областной РСЧС;
• пользоваться программными средствами, информационными системами, используемыми в деятельности ЕДДС;
• запускать аппаратуру информирования и оповещения населения;
• четко говорить по радиостанции и телефону с одновременной работой за компьютером;
• информировать руководство органов управления, руководителей сил и средств, участвующих в ликвидации ЧС 
(происшествия);

• информировать и оповещать население.

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ:
• образование высшее или среднее специальное;
• умение работать на компьютере на уровне уверенного пользователя с основными офисными приложениями 
(Libre, Word, Excel, PowerPoint), умение пользоваться электронной почтой, сетью Интернет и информационно-
справочными ресурсами.

УСЛОВИЯ:
• рабочий день – 1/3;

• ежегодная материальная помощь к отпуску в размере 2-х окладов;

• соц. пакет (оплата больничных, отпусков);

• материальное стимулирование за добросовестную работу.

ПО ВАКАНСИИ ОБРАЩАТЬСЯ ПО ТЕЛЕФОНУ: 
+7(912)222-64-90

ЕДДС
Арамильского
городского  
округа

В МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«ЦЕНТР ГРАЖДАНСКОЙ ЗАЩИТЫ 
АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА» 
СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ СОТРУДНИКИ:

Поздравляем с Днем 
рождения Ломовцеву 
Татьяну Аркадьевну 

1954 года рождения. 
В этом году отмечает 

70-летний юбилей!

Желаем в славный юбилей
Побольше искренних речей.
Пусть этот день будет счастливым
В кругу родных, друзей, любимых!

Пусть все сбываются мечты,
Сжигаются легко мосты.
Здоровья, счастья, море смеха
И в жизни вечного успеха!

Депутат Думы Арамильского 
городского округа Царев С.Б.

• Ежедневное 
обновление

• Сотни вакансий

все 
актуальные 
вакансии 
ЗДЕСЬ

РАБОТА В 
АРАМИЛИ

• Арамиль и Сысерсткий р-н
• Более 5000 подписчиков 

и работодателей
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Компенсация расхо-
дов на оплату жилого 
помещения, комму-
нальных услуг и ка-
питального ремонта 
представляет собой 
денежную выплату, 
которая является ме-
рой социальной под-
держки

Предоставление ком-
пенсации носит заяви-
тельный характер. Для 
оформления компен-
сации необходимо об-
ратиться в Отдел по 
начислению субсидий 
и компенсаций, нахо-
дящийся по адресу: г. 
Арамиль, ул. 1 Мая, д. 
12, каб. № 18 (приёмный 
день: понедельник с 9 

до 16 часов, обед – с 12 
до 13, телефон – 8 (343) 
385-32-81 (добавочный 
1070)), либо в «Мои до-
кументы (МФЦ), город 
Арамиль, ул. Щорса, д. 
57, телефон – 8-800-700-
00-04. Оформить заявле-
ние о назначении ком-
пенсации также можно 
через личный кабинет 
на Едином портале госу-
дарственных услуг.

Документы, необходи-
мые для постановки на 
учёт: документы, удо-
стоверяющие личность 
заявителя (паспорт граж-
данина РФ, разрешение 
на временное прожива-
ние или вид на житель-
ство для иностранных 
граждан, для детей-сви-

детельства о рождении) 
и всех членов семьи, 
зарегистрированных по 
адресу; СНИЛС заявите-
ля и всех членов семьи; 
удостоверение, дающее 
право на меры социаль-
ной поддержки (удосто-
верение или справка); 
платежные документы 
на оплату жилого поме-
щения, коммунальных 
услуг и уплату взноса 
на капитальный ремонт 
за месяц, предшествую-
щий месяцу обращения, 
с отметкой об оплате; 
реквизиты банковского 
счета Единой социаль-
ной карты «Уралочка»; 
документ, содержащий 
сведения о лицах, за-
регистрированных со-

вместно с заявителем 
по месту его постоян-
ного жительства; доку-
мент, подтверждающий 
право собственности 
на жилое помещение (в 
случае печного (элек-
трического) отопления 
– кадастровый паспорт, 
технический паспорт, 
справка БТИ); свиде-
тельство о рождении, 
свидетельство о заклю-
чении брака собствен-
ника жилья (в случае 
если заявитель не явля-
ется собственником).

Каждый гражданин, 
имеющий право на по-
лучение мер социальной 
поддержки по оплате 
жилого помещения и 
коммунальных услуг 

либо на уплату взноса 
на капитальный ремонт, 
вправе получать компен-
сацию расходов незави-
симо от других членов 
семьи, имеющих такое 
же право.

Компенсация рас-
ходов предоставляет-
ся гражданам на одно 
жилое помещение по 
месту жительства либо 
по месту пребывания. 
Компенсация предо-
ставляется гражданам 
при условии отсутствии 
судебной задолженно-
сти за услуги ЖКХ. По 
всем вопросам можно 
обращаться по телефону 
8 (343) 385-32-81 (доба-
вочный – 1070) в Адми-
нистрацию АГО.

В Свердловской области элек-
тронный вариант ведения 
своей трудовой книжки вы-
брали 596 118 работающих жи-
телей

Электронная трудовая книжка 
появилась в России 1 января 2020 
года. Электронная трудовая книж-
ка (ЭТК) сохраняет весь перечень 
сведений, которые учитываются в 
бумажной трудовой: место работы, 
даты приема, увольнения, перевода 
на другую работу, должность, про-
фессия, специальность, квалифика-
ция, структурное подразделение и 
т.д. Электронный формат практиче-
ски исключает риск потери работ-
ником сведений о своём трудовом 
стаже. Даже в случае ликвидации 
работодателя сотрудник может за-
просить в ОСФР полные сведения о 
своей трудовой деятельности. 

Одним из главных преимуществ 
электронной книжки является по-
стоянный доступ к сведениям.  По-
смотреть сведения из ЭТК можно в 
личном кабинете на сайте СФР или 
на портале Госуслуг. При необходи-
мости сведения из трудовой книжки 
можно получить в виде бумажной 
выписки у последнего работодате-
ля, в клиентской службе региональ-
ного Отделения СФР или МФЦ.

Если работник сделал выбор в 
пользу ведения трудовой книжки 
в бумажном формате, то он может 
в любой момент перейти на элек-
тронную версию, подав соответ-
ствующее заявление по месту рабо-
ты или при трудоустройстве. После 
получения такого заявления рабо-
тодатель обязан выдать работнику 
бумажную трудовую, сделав в ней 
соответствующую запись. Переход 
на электронные трудовые книжки 
является добровольным и осущест-
вляется только по заявлению.

У тех граждан, которые впервые 
были трудоустроены в 2021 году, 
сведения о трудовой деятельности 
будут вестись только в электрон-
ном виде без оформления традици-
онной бумажной версии трудовой 
книжки.

Отделение СФР по Сверд-
ловской области выплати-
ло пенсионные накопления 
1260 правопреемникам в 
2024 году

С начала этого года 1260 пра-
вопреемников в Свердловской 
области получили средства 
пенсионных накоплений своих 
родственников. Общая сумма 
перечисленных средств соста-
вила свыше 70 миллионов ру-
блей. При этом средний размер 
выплаты на одного человека со-
ставил 55 645 рублей. 

Владелец пенсионных нако-
плений может выбрать право-
преемников и определить доли 
распределения средств между 
ними при жизни. Если такого 
заявления нет, получить пен-
сионные накопления могут 
правопреемники первой оче-
реди (дети, в  том числе усы-
новленные, супруги, родители 
и усыновители) или второй оче-
реди (братья, сестры, дедушки, 
бабушки и  внуки). Выплаты 
правопреемникам второй оче-

реди осуществляются в случае 
отсутствия правопреемников 
первой очереди.

Обратиться за выплатой не-
обходимо в Отделение СФР или 
негосударственный пенсион-
ный фонд (НПФ), в зависимо-
сти от того, где формировались 
средства пенсионных накопле-
ний, в течение 6 месяцев со дня 
смерти застрахованного лица. 
Если правопреемник пропустил 
указанный срок, то он может 
восстановить его в судебном 
порядке, после чего обратиться 
с заявлением через Госуслуги 
или лично в территориальный 
орган СФР или НПФ. Способ 
выплаты правопреемник выби-
рает самостоятельно. 

Документы, необходимые для 
подачи заявления: документ, 
удостоверяющий личность 
правопреемника (паспорт); 
документ, подтверждающий 
родственные отношения с 
умершим (свидетельство о рож-
дении, свидетельство о заклю-
чении брака, справки органов 
ЗАГС и др.); свидетельство о 

смерти (при наличии); реквизи-
ты для выплаты средств право-
преемнику.

Отметим, что средства пен-
сионных накоплений могут 
быть выплачены правопреем-
никам, если смерть их владель-
ца наступила до назначения 
ему выплаты за счет средств 
пенсионных накоплений или 
до перерасчета ее размера с 
учетом дополнительных пен-
сионных накоплений (за ис-
ключением средств материн-
ского (семейного) капитала, 
направленных на формирова-
ние будущей пенсии). В этом 
случае право на средства ма-
теринского (семейного) капи-

тала прекращается у умершего 
гражданина и возникает пре-
жде всего у супруга (отца или 
усыновителя), а также у де-
тей; или после назначения ему 
срочной пенсионной выплаты. 
В этом случае правопреемники 
вправе получить невыплачен-
ный остаток средств пенси-
онных накоплений (за исклю-
чением средств материнского 
(семейного) капитала, направ-
ленных на формирование буду-
щей пенсии).

Если у вас остались вопросы, 
вы всегда можете обратиться в 
региональный контакт-центр: 
8 (800) 100-00-01. Звонок бес-
платный.

Как сэкономить средства на оплате ЖКХ?Новый 
формат 
ведения

Свыше 55 тысяч 
– на человека

Администрация Арамильского городского округа (далее – уполномо-
ченный орган) объявляет о проведении Конкурса на получение финан-
совой поддержки в виде субсидий СО НКО из бюджета Арамильского 
городского округа (далее – Конкурс).

1. Дата и время начала (окончания) приема заявок на участие  
в Конкурсе:

дата и время начала приема заявок – с 08.00 часов 29 мая 2024 года;
дата и время окончания приема заявок – в 17.00 часов 27 июня 2024 

года.
2. Наименование, место нахождения, почтовый адрес, адрес элек-

тронной почты уполномоченного органа, проводящего Конкурс:
Администрация Арамильского городского округа, 624000, Свердлов-

ская область, г. Арамиль, ул. 1-е Мая, д. 12, adm@aramilgo.ru. 
3. Право на получение субсидий из бюджета Арамильского город-

ского округа имеют СО НКО, которые совместно с уполномочен-
ным органом участвуют в подготовке и проведении общегородских 
мероприятий и осуществляющие, в соответствии с учредительны-
ми документами, на территории Арамильского городского округа 
следующие виды деятельности:

1) социальная поддержка ветеранов, инвалидов, детей погибших 
(умерших) участников Великой Отечественной войны, бывших не-
совершеннолетних узников концлагерей, гетто, жертв политических 
репрессий, граждан, пострадавших от радиационного воздействия, 
женщин, семей с детьми и граждан, находящихся в трудной жизненной 
ситуации;

2) деятельность в области образования, просвещения, науки, культу-
ры, искусства, профилактики и охраны здоровья граждан, пропаганды 
здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состо-
яния граждан, физической культуры и спорта и содействие указанной 
деятельности, а также содействие духовному развитию личности;

3) деятельность в сфере патриотического, в том числе военно-патри-
отического, воспитания граждан Российской Федерации;

4) профилактика социально опасных форм поведения, социально-
го сиротства, пропаганде семейного устройства детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей;
5) благотворительная деятельность, а также деятельность в сфере со-

действия благотворительности и добровольчества;
6) развитие межнационального сотрудничества, сохранение и защита 

самобытности, культуры, языков и традиций народов Российской Фе-
дерации;

7) профилактика терроризма и экстремизма;
8) оказание юридической помощи на безвозмездной или на льготной 

основе гражданам и некоммерческим организациям и правовое про-
свещение населения, деятельность по защите прав и свобод человека 
и гражданина.

4. Требования к участникам Конкурса:
Для участия в Конкурсе СО НКО на первое число месяца, в котором 

подана заявка, должна соответствовать следующим требованиям:
1) СО НКО должна осуществлять свою деятельность на территории 

Арамильского городского округа не менее 1 года до даты предоставле-
ния заявки;

2) СО НКО не должны являться государственными компаниями, го-
сударственными и муниципальными учреждениями, религиозными ор-
ганизациями, политическими партиями, их объединениями и союзами, 
профессиональными союзами, их объединениями (ассоциациями);

3) СО НКО не должна находиться в процессе реорганизации (за ис-
ключением реорганизации в форме присоединения к юридическому 
лицу, являющемуся участником Конкурса, другого юридического лица), 
ликвидации, в отношении СО НКО не введена процедура банкротства, 
деятельность получателя субсидии не приостановлена в порядке, пред-
усмотренном законодательством Российской Федерации;

4) у СО НКО отсутствует просроченная задолженность по возврату 
в бюджет Арамильского городского округа субсидий, бюджетных инве-
стиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными право-
выми актами, и иная просроченная задолженность перед местным бюд-
жетом;

5) СО НКО не должна являться иностранным юридическим лицом, 
а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) ка-

питале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом 
регистрации которых является государство или территория, включен-
ные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации 
перечень государств и территорий, предоставляющих льготный нало-
говый режим налогообложения и (или) не предусматривающих рас-
крытия и предоставления информации при проведении финансовых 
операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в 
совокупности превышает 50 процентов;

6) в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о 
дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального испол-
нительного органа, лице, исполняющем функции единоличного ис-
полнительного органа, или главном бухгалтере СО НКО, являющегося 
юридическим лицом;

7) СО НКО не должна находиться в перечне организаций и физиче-
ских лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности 
к экстремистской деятельности или терроризму, либо в перечне орга-
низаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об 
их причастности к распространению оружия массового уничтожения;

6. Положение о порядке предоставления субсидий из бюджета 
Арамильского городского округа социально ориентированным не-
коммерческим организациям, не являющимся государственными 
(муниципальными) учреждениями, действующим на территории 
Арамильского городского округа (включая форму заявки на уча-
стие в Конкурсе) размещено по ссылке:

https://www.aramilgo.ru/sonko/social/non-commercial/normativnye-
dokumenty

8. Контактное лицо уполномоченного органа (с указанием 
номера телефона и адреса электронной почты для получения 
консультаций):

Марина Серафимовна Никифорова – главный специалист по работе 
с молодежью Муниципального казенного учреждения «Управление 
культуры, спорта и молодежной политики Арамильского городского 
округа», телефон 8 (343) 385-32-81 (доб. 1031), nikiforova.m@aramilgo.
ru

Объявление о проведении Конкурса на получение финансовой поддержки в виде субсидий социально ориентированным  
некоммерческим организациям (далее – СО НКО) из бюджета Арамильского городского округа



ВЕСТИ
Арамильские

№26 (1571) 30.05.2024
16 Официально

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВЫ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 23.05.2024 № 198

О внесении изменений в постановление Главы Арамильского 
городского округа от 06.03.2024 № 84 «Об утверждении соста-
ва антитеррористической комиссии в Арамильском городском 

округе»

В соответствии с Федеральным законом от 06 марта 2006 года 
№ 35-ФЗ «О противодействии терроризму», Федеральным законом 
от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации», на основа-
нии статьи 101 Областного закона от 10 марта 1999 года № 4-ОЗ «О 
правовых актах в Свердловской области», Решения председателя ан-
титеррористической комиссии Свердловской области от 14.01.2020 
года № 2, статьи 28 Устава Арамильского городского округа 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Главы Арамильского городского округа 
от 06.03.2024 № 84 «Об утверждении состава антитеррористической 
комиссии в Арамильском городском округе» следующее изменение:

1.1. Приложение № 1 «Состав антитеррористической комиссии 
в Арамильском городском округе» изложить в новой редакции (при-
лагается).

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Арамильские 
вести» и разместить на официальном сайте Арамильского городско-
го округа. 

Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина 

 Приложение
 к постановлению Главы 

 Арамильского городского округа 
 от 23.05.2024 № 198

 Приложение
 к постановлению Главы 

 Арамильского городского округа 
 от 06.03.2024 № 84

Состав 
антитеррористической комиссии в Арамильском городском 

округе

№ п/п Фамилия, имя,   от-
чество Должность

1. Мишарина 
Марина Сергеевна

Глава Арамильского городского округа, председатель анти-
террористической комиссии

2. Прутьян
Дмитрий Иванович 

Начальник Межмуниципального отдела Министерства 
внутренних дел Российской Федерации «Сысертский», ру-

ководитель оперативной группы – заместитель председателя 
антитеррористической комиссии (по согласованию)

3. Никоноров 
Павел Николаевич

Заместитель Главы Арамильского городского округа, заме-
ститель председателя антитеррористической комиссии

4. Фетисов
Иван Сергеевич

Директор Муниципального казенного учреждения «Центр 
гражданской защиты Арамильского городского округа», се-
кретарь антитеррористической комиссии (по согласованию)

Члены антитеррористической комиссии:
5. Клименко 

Елена Николаевна
Заместитель Главы Арамильского городского округа 

6. Горяченко 
Галина Викторовна

Начальник Отдела образования Арамильского городского 
округа (по согласованию)

7. Горбунова 
Яна Евгеньевна

Начальник Юридического отдела Администрации Арамиль-
ского городского округа

8. Пермяков Дмитрий 
Викторович

Директор Муниципального казенного учреждения "Управле-
ние культуры, спорта и молодежной политики Арамильского 

городского округа" (по согласованию)
9. Поросенков Михаил 

Сергеевич 
Начальник отдела надзорной деятельности и профилактиче-
ской работы Сысертского городского округа, Арамильского 
городского округа Управления надзорной деятельности и 

профилактической работы Главного управления Министер-
ства Российской Федерации по делам гражданской обороны, 

чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий 
стихийных бедствий по Свердловской области (по со-

гласованию)
10. Первухина 

Татьяна Алексан-
дровна

Председатель Думы Арамильского городского округа (по 
согласованию)

11. Казаев Артем 
Петрович 

Начальник отдела в г. Заречный Управления Федеральной 
службы безопасности Российской Федерации по Свердлов-

ской области (по согласованию) 
12. Соболь 

Сергей Семенович 
Начальник Сысертского отдела вневедомственной охра-
ны-филиала Федерального государственного казенного 

учреждения «Управление вневедомственной охраны войск 
национальной гвардии Российской Федерации по Свердлов-

ской области» (по согласованию)
13. Новосёлов

Сергей Вячесла-
вович

Начальник Верхнепышминского пожарно-спасательного 
гарнизона Начальник 60 пожарно-спасательного отряда 

федеральной противопожарной службы Государственной 
противопожарной службы Главного управления Министер-

ства Российской Федерации по делам гражданской обороны, 
чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий 
стихийных бедствий по Свердловской области (по со-

гласованию)

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВЫ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 16.05.2024 № 190

Об ограничении реализации спиртных, слабоалкогольных 
напитков, в том числе пива, во время проведения торжествен-
ных мероприятий «Последний звонок» и «Выпускные вечера» в 

Арамильском городском округе

В соответствии с Федеральным законом от 22 ноября 1995 года  
№ 171-ФЗ «О государственном регулировании производства и обо-
рота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продук-
ции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продук-
ции», Законом Свердловской области от 29.10.2013 №  103–ОЗ «О 
регулировании отдельных отношений в сфере розничной продажи 
алкогольной продукции и ограничения ее потребления на террито-
рии Свердловской области», во исполнение постановления Прави-
тельства Свердловской области от 30.05.2003 № 333-ПП «О мерах по 
обеспечению общественного порядка и безопасности при проведе-
нии на территории Свердловской области мероприятий с массовым 
пребыванием людей», в целях защиты нравственности и здоровья 
жителей Арамильского городского округа, руководствуясь статьей 
28 Устава Арамильского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предприятиям торговли и общественного питания всех форм 
собственности, расположенным на территории Арамильского город-

ского округа, ограничить реализацию спиртных, слабоалкогольных 
напитков, в том числе пива, на  период проведения торжественных 
мероприятий:

- «Последний звонок» - 20.05.2024 с 09:00 до 14:00;
- «Выпускные вечера» - 28.06.2024 с 12:00 до 16:00, 29.06.2024 

с 14:00 до 18:00, 05.07.2024 с 12:00 до 17:00, 13.07.2024 с 12:00 до 
17:00.

2.   Запретить пронос напитков в стеклянной таре в места про-
ведения мероприятий.

3. Рекомендовать начальнику Межмуниципального отдела Мини-
стерства внутренних дел Российской Федерации «Сысертский» со-
вместно с председателем Комитета по экономике и стратегическому 
развитию Администрации Арамильского городского округа прово-
дить контроль соблюдения предприятиями торговли исполнения на-
стоящего постановления.

4. Настоящее постановление опубликовать в газете «Арамильские 
вести» и разместить на официальном сайте Арамильского городско-
го округа.

5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на 
заместителя Главы Арамильского городского округа (по социальным 
вопросам).   

Глава Арамильского городского округа                       М.С. Миша-
рина

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 24.05.2024 № 319

О проведении общественных обсуждений проекта муници-
пальной программы «Формирование современной городской 
среды Арамильского городского округа на 2018–2027 годы» (под-
лежит редактированию с учетом результатов рейтингового 
голосования)

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 
года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», статьей 24 Федерального 
закона от 21 июля 2014 года № 212-ФЗ «Об основах общественного 
контроля в Российской Федерации»,  Протоколом        № 6 от 
02.05.2024 Заседания общественной комиссии по итогам проведе-
ния в 2024 году голосования по отбору общественных территорий,  
подлежащих благоустройству в рамках реализации муниципальных 
программ, на единой федеральной платформе za.gorodsreda.ru под 
председательством Главы Арамильского городского округа М.С. 
Мишариной

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Провести общественные обсуждения по проекту муниципаль-
ной программы «Формирование современной городской среды Ара-
мильского городского округа на 2018-2027 годы» (далее – проект) с 
30.05.2024 по 30.06.2024.

2.  Куратору общественных обсуждений – Отделу архитектуры 
и  градостроительства Администрации Арамильского городского 
округа: 

1) разместить извещение о начале общественных обсуждений по 
проекту (прилагается) на официальном сайте Арамильского город-
ского округа в  информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет»;

2) осуществлять прием от физических и юридических лиц пред-
ложений по проекту с 30.05.2024 по 30.06.2024:

- посредством официального сайта Арамильского городского 
округа в разделе «Общественные обсуждения»;

- в письменной форме в Администрацию Арамильского городско-
го округа по адресу: Свердловская область, Арамильский городской 
округ, город Арамиль, улица 1 Мая, дом 12 (за исключением вы-
ходных и праздничных дней);

- на адрес электронной почты grad-aramil@yandex.ru по установ-
ленной форме;

- посредством иных форм участия в общественных обсуждениях, 
установленных куратором;

3) рассмотреть поступившие предложения по проекту, подгото-
вить итоговый протокол о проведении общественных обсуждений 
до 31.06.2024 и разместить в указанный срок на официальном сайте 
Арамильского городского округа.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Арамиль-
ские вести» и разместить на официальном сайте Арамильского 
городского округа.

4. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за 
собой.

Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина

Приложение
к постановлению Администрации Арамильского городского 

округа
от 24.05.2024 № 319

Извещение 
о проведении общественных обсуждений 

 Администрация Арамильского городского округа предлага-
ет всем заинтересованным лицам (учреждениям, организациям, 
предприятиям, общественным объединениям, предпринимателям, 
физическим лицам) принять участие в общественных обсуждениях 
проекта муниципальной программы «Формирование современной 
городской среды Арамильского городского округа на 2018–2027 
годы» (подлежит редактированию с учетом результатов рейтин-
гового голосования).

Ознакомиться с проектом документа можно на официальном сай-
те Арамильского городского округа https://www.aramilgo.ru/.

Общественные обсуждения проводятся с 30.05.2024 по 30.06.2024.
Предложения по общественным обсуждениям возможно направ-

лять: 
- посредством официального сайта Арамильского городского 

округа в разделе «Общественные обсуждения»;
- посредством иных форм участия в общественных обсуждениях, 

установленных куратором;
- в письменной форме в Администрацию Арамильского городско-

го округа по адресу: Свердловская область, Арамильский городской 
округ, город Арамиль, улица 1 Мая, дом 12, кабинет 16 (за исключе-
нием выходных и праздничных дней);

- на адрес электронной почты grad-aramil@yandex.ru по установ-
ленной форме:

№ п/п Отправитель замечаний/ предложений 
(Ф.И.О., адрес электронной почты)

Содержание замечаний/предложений 
с указанием раздела государственной 

программы (подпрограммы)
1 2 3

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 23.05.2024 № 315

Об утверждении Порядка расходования субсидий из област-
ного бюджета бюджету Арамильского городского округа на раз-
витие сети муниципальных учреждений по работе с молодежью

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», постановления Правительства Свердловской области от 
19 декабря 2019 года № 920-ПП «Об утверждении государственной 
программы Свердловской области «Развитие системы образования 
и реализация молодежной политики в Свердловской области»,  за-
коном Свердловской области от 07 декабря 2023 года № 128-ОЗ «Об 
областном бюджете на 2024 и плановый период 2025 и 2026 годов», 
руководствуясь статьей 31 Устава Арамильского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок расходования субсидий из областного бюд-

жета бюджету Арамильского городского округа на развитие сети 
муниципальных учреждений по работе с молодежью (прилагается).

2. Действие настоящего постановления распространяется на от-
ношения, возникшие с 01 января 2024 года.

3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Арамильские 
вести» и разместить на официальном сайте Арамильского городско-
го округа.

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить 
на  заместителя Главы Арамильского городского округа Е.Н. Кли-
менко. 

Глава Арамильского городского округа   М.С. Мишарина
Приложение

к постановлению Администрации 
Арамильского городского округа

от 23.05.2024 № 315

ПОРЯДОК
расходования субсидий из областного бюджета бюджету Ара-

мильского городского округа на развитие сети муниципальных 
учреждений по работе с молодежью 

1. Настоящий Порядок определяет условия расходования средств 
областного бюджета, предоставленных в форме субсидий бюджету 
Арамильского городского округа на развитие сети муниципальных 
учреждений по работе с молодежью (далее - субсидии).

2. Субсидии предоставляются в целях софинансирования расход-
ных обязательств муниципальных образований, возникающих при 
обеспечении мероприятий по развитию сети муниципальных учреж-
дений по работе с молодежью по следующим направлениям:

1) приобретение оборудования для строительства молодежной 
площадки, предназначенной для массового посещения (спортивного 
комплекса, спортивной площадки, молодежного креативного про-
странства, творческой площадки, площадки для семейного отдыха), 
а также оплата услуг по установке и доставке данного оборудования;

2) укрепление материально-технической базы учреждений по ра-
боте с молодежью (звуковое оборудование, световое оборудование, 
фото- и  видеооборудование, спортивное снаряжение, инвентарь 
и оборудование, мебель для игровых комнат, студий технического 
творчества, секций, кружков, станки для технического творчества, 
оргтехника, необходимая для подготовки и  реализации мероприя-
тий по работе с молодежью, оплата расходов по доставке и монтажу 
данного оборудования, оплата расходов, связанных с выполнением 
дизайн-проекта помещений учреждений по работе с молодежью, 
организацией и  проведением ремонтных работ в указанных поме-
щениях).

Субсидия может быть израсходована на обеспечение мероприятий 
по  созданию площадки уличного применения только на земельном 
участке, принадлежащем на праве пользования муниципальному уч-
реждению по работе с молодежью, по состоянию на 1 декабря года, 
предшествующего году получения субсидии.

3. Главным администратором (администратором) доходов бюд-
жетных средств, предоставленных бюджету Арамильского городско-
го округа в форме субсидий, является Администрация Арамильского 
городского округа. Главным распорядителем бюджетных средств яв-
ляется Администрация Арамильского городского округа.

4. Субсидии подлежат зачислению в доход бюджета Арамильского 
городского округа по коду 901 2 02 29999 04 0000 150 и расходова-
нию по разделу 07 00 «Образование», подразделу 07 07 «Молодеж-
ная политика», целевой статье 1410148900 «Приобретение оборудо-
вания для учреждений, участвующих в реализации мероприятий по 
развитию молодежной политики», виду расходов 244 «Прочая закуп-
ка товаров, работ и услуг».

5. Субсидии предоставляются на основании соглашения о предо-
ставлении субсидий (далее - соглашение), заключаемого Министер-
ством образования и молодежной политики Свердловской области 
(далее – Министерство) с Администрацией Арамильского городско-
го округа в соответствии с типовой формой соглашения о предостав-
лении субсидии из  областного бюджета бюджету муниципального 
образования, утвержденной Министерством финансов Свердлов-
ской области, в срок до 15 февраля года предоставления субсидии. 
Дополнительные соглашения к соглашению, предусматривающие 
внесение изменений в соглашение или расторжение соглашения, 
заключаются Министерством с Администрацией Арамильского го-
родского округа в соответствии с типовой формой дополнительного 
соглашения к соглашению, утвержденной Министерством финансов 
Свердловской области.

В рамках исполнения соглашения обязательством Администра-
ции Арамильского городского округа является представление в Ми-
нистерство посредством системы электронного документооборота 
Правительства Свердловской области отчетности об осуществлении 
расходов бюджета муниципального образования, в целях софинан-
сирования которых предоставляется субсидия, и о достижении зна-
чения результата использования субсидии ежеквартально не позднее 
5 числа месяца, следующего за кварталом, в котором была получена 
субсидия, а также дополнительной отчетности по формам и в сроки, 
установленные в соглашении.

Ответственность за достоверность представляемых в Министер-
ство отчетов возлагается на МКУ «Управление культуры, спорта и 
молодежной политики Арамильского городского округа».

6. Средства, полученные из областного бюджета в форме субси-
дий, носят целевой характер и не могут быть использованы на иные 
цели. Нецелевое использование бюджетных средств влечет приме-
нение мер ответственности, предусмотренных бюджетным, админи-
стративным и уголовным законодательством Российской Федерации.

Неиспользованные остатки субсидий подлежат возврату в област-
ной бюджет в сроки, установленные бюджетным законодательством 
Российской Федерации.

7. Контроль за целевым использованием бюджетных средств 
осуществляется Администрацией Арамильского городского округа 
и  Финансовым отделом Администрации Арамильского городского 
округа в пределах своей компетенции.
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВЫ АРАМИЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

от 29.05.2024 № 216

О внесении изменений в постановление Главы Арамильского городского округа от 21.05.2024 № 196 «О назначении и прове-
дении публичных слушаний по проекту внесения изменений в Правила землепользования и застройки Арамильского городского 

округа»

В целях обеспечения участия населения Арамильского городского округа в осуществлении местного самоуправления, в со-
ответствии со статьями 8, 31, 33, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Положения о порядке организации и 
проведения публичных слушаний на территории Арамильского городского округа, утвержденным Решением Думы Арамиль-
ского городского округа от 11.09.2020 № 74/12, постановления Главы Арамильского городского округа от 15.05.2024 № 187 «О 
подготовке проекта внесения изменений в Правила землепользования и застройки Арамильского городского округа», статьей 
28 Устава Арамильского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Главы Арамильского городского округа от 21.05.2024 № 196 «О назначении и проведении публичных 
слушаний по проекту внесения изменений в Правила землепользования и застройки Арамильского городского округа» следующие 
изменения:

1.1. Пункт 1 изложить в следующей редакции: 1. Назначить публичные слушания на 03.06.2024 года 17 часов 45 минут по адресу: 
Свердловская область, Арамильский городской округ, город Арамиль, улица Рабочая, дом 120А, в малом зале Муниципального бюд-
жетного учреждения «Дворец культуры города Арамиль» по проекту внесения изменений в Правила землепользования и застройки 
Арамильского городского округа, утвержденные Решением Думы Арамильского городского округа от 28.02.2013 года № 17/1 (далее 
– Проект) (Приложение № 1);

1.2. Добавить пункт 1.1:
 «1.1. Утвердить состав Комиссии по проведению публичных слушаний по проекту внесения изменений в Правила землепользова-

ния и застройки Арамильского городского округа (Приложение № 2)».
2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Арамильские вести» и разместить на официальном сайте Арамильского го-

родского округа.
	
Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина

Приложение № 1
к постановлению Главы  Арамильского городского округа  от 29.05.2024 № 216

Р о с с и й с к а я Ф е д е р а ц и я
(Проект)

Р е ш е н и е
Думы Арамильского городского округа

от _____________ 2024 года № ________

О внесении изменений в Правила землепользования и застройки Арамильского городского округа, утвержденные Решением 
Думы Арамильского городского округа от 28.02.2013 № 17/1

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Земельным кодексом Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Феде-
рации», Правилами землепользования и застройки Арамильского городского округа, утвержденными Решением Думы Арамильского 
городского округа от 28 февраля 2013 года № 17/1, с учетом протокола о результатах общественных обсуждений от 13.05.2024 № 
06-2024-ПЗЗ и заключения о результатах общественных обсуждений от 14.05.2024 № 06-2024-ПЗЗ, в целях устойчивого развития 
территории Арамильского городского округа, социальных инфраструктур и соблюдения интересов граждан и их объединений, Дума 
Арамильского городского округа

РЕШИЛА:

1. Внести в Правила землепользования и застройки Арамильского городского округа, утвержденные Решением Думы Арамильско-
го городского округа от 28.02.2013 № 17/1, следующие изменения:

1.1. в пункте 3 статьи 1 Части 1 Главы 1 букву «х», после слов «состоят из», заменить на слово «трех»; 
1.2. пункт 2 статьи 18.1. «Осуществление строительства, реконструкции и ввод в эксплуатацию объектов капитального строитель-

ства» Главы 3 Части I изложить в новой редакции:
«2. Строительство и реконструкция объектов капитального строительства, если при их проведении затрагиваются конструктивные 

и другие характеристики надежности и безопасности таких объектов, осуществляются на основании разрешения на строительство.»; 
1.3. пункт 4 статьи 18.1. «Осуществление строительства, реконструкции и ввод в эксплуатацию объектов капитального строитель-

ства» Главы 3 Части I изложить в новой редакции:
«4. В целях строительства и реконструкции объектов капитального строительства застройщик направляет в Администрацию Ара-

мильского городского округа заявление о выдаче разрешения на строительство. К указанному заявлению прилагаются документы, 
установленные Градостроительным кодексом Российской Федерации.»;

1.4.  Часть I Главы 3 дополнить статьей 18.3. «Требования к архитектурно-градостроительному облику объектов капитального 
строительства» следующего содержания:

«1. Требования к архитектурно-градостроительному облику объектов капитального строительства включают в себя:
1) требования к объемно-пространственным характеристикам объектов капитального строительства;
2) требования к архитектурно-стилистическим характеристикам объектов капитального строительства;
3) требования к цветовым решениям объектов капитального строительства;
4) требования к отделочным и (или) строительным материалам, определяющие архитектурный облик объектов капитального стро-

ительства;
5) требования к размещению технического и инженерного оборудования на фасадах и кровлях объектов капитального строитель-

ства;
6) требования к подсветке фасадов объектов капитального строительства.
Согласование архитектурно-градостроительного облика объекта капитального строительства осуществляется в соответствии Пра-

вилами, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 29.05.2023 № 857.
Требования к архитектурно-градостроительному облику объектов капитального строительства распространяются на территории 

жилых и общественно-деловых зон.
2. Требования к объемно-пространственным характеристикам объектов капитального строительства:
1) учет существующей и (или) перспективной застройки при определении местоположения объектов капитального строительства 

и отступа от красных линий в целях определения мест допустимого размещения зданий, строений, сооружений (в том числе установ-
ленных проектом планировки и межевания территории);

2) местоположение объектов капитального строительства определяется с учетом соблюдения нормативных требований, влияющих 
на объемно-пространственное решение застройки:

- продолжительности инсоляции существующей и планируемой жилой застройки;
- непросматриваемости жилых помещений из окна в окно (бытовых разрывов);
- противопожарной безопасности (противопожарных разрывов);
3) размещение высотных доминантных объектов допускается в целях обогащения силуэта застройки, при условии обоснования 

градостроительной целесообразности такого решения.
3. Требования к архитектурно-стилистическим характеристикам объектов капитального строительства:
1) создание архитектурно-градостроительного облика объектов капитального строительства осуществлять посредством гармонич-

ного сочетания планируемой и окружающей застройки;
2) внешний вид и композиционное расположение архитектурных и декоративных элементов фасада должны исключить формиро-

вание объектов капитального строительства однообразно повторяющимися деталями фасада;
3) устройство выступающих тамбуров входных групп на фасадах, ориентированных на общественное пространство (на красную 

линию), не допускается. Входные группы (одного или нескольких) объектов общественного назначения, расположенных во встро-
енно-пристроенных помещениях первого этажа многоквартирного жилого дома, должны составлять единый комплекс с витринами, 
дополнительными элементами фасада (одинаковая ширина, материал изготовления, цветовое решение);

4) минимальная высота нежилых помещений первого этажа (от уровня пола до уровня потолка) объектов капитального строитель-
ства, фасады которого ориентированы на общественное пространство (на красную линию), - 3,5 м. Минимальный процент остекления 
фасада нежилых помещений первого этажа, ориентированного на общественные пространства (на красные линии), - 50%;

5) композиционные приемы и фасадные решения первых этажей объектов капитального строительства не должны противоречить 
архитектурному облику всего объекта;

6) архитектурный облик объектов капитального строительства должен создаваться на основе индивидуальных архитектурных про-
ектов и, в случае использования проектов повторного применения, придания им индивидуальных качеств.

4. Требования к цветовым решениям объектов капитального строительства.
Разработку цветовых решений фасадов проектируемых объектов капитального строительства необходимо вести с учетом колори-

стики окружающей застройки и в соответствии с цветовым стандартом RAL (международная система соответствия цветов).
5. Требования к отделочным и (или) строительным материалам, определяющие архитектурный облик объектов капитального стро-

ительства:
1) технологические возможности должны позволять использование не менее двух видов отделочных материалов при отделке фаса-

дов, отличающихся друг от друга фактурой или форматом;
2) при отделке фасадов объектов капитального строительства допускается использование только сертифицированных отделочных 

материалов со сроком службы фасадной системы не менее 10 лет;
3) при устройстве декоративных элементов здания предусматривать их выполнение из долговечных и прочных материалов со сро-

ками службы не менее основной отделки фасада;
4) при объемно-планировочном решении, предусматривающем устройство разновысотных частей здания с разностью высот более 

одного этажа, для нижележащей кровли необходимо улучшить качество ее поверхности, предусмотрев применение покрытий с повы-
шенными декоративными характеристиками.

6. Требования к размещению технического и инженерного оборудования на фасадах и кровлях объектов капитального строитель-
ства:

1) техническое и инженерное оборудование (антенны, наружные блоки вентиляции, вентиляционные трубы, элементы систем га-
зоснабжения) допускается располагать с учетом системы композиционных осей фасадов;

2) при открытой прокладке кабелей, элементов систем газо-, тепло-, водоснабжения необходимо оформлять их декоративными 
коробами (экранами), выполненными в цвете фасада или его декора, длина и их количество на фасаде должны быть минимально воз-
можными, трассировка осуществляется горизонтально, вертикально или параллельно кромке стены;

3) при реконструкции объектов капитального строительства размещение технологического и инженерного оборудования должно 
обеспечивать сохранность отделки фасадов либо ее восстановление;

4) навесное инженерное оборудование не должно размещаться на фасадах, выходящих на общественные пространства (красную 
линию), кроме случаев, когда это невозможно технически. Место установки оборудования должно быть декоративно оформлено.

7. Требования к подсветке фасадов объектов капитального строительства:
1) главными требованиями к архитектурной подсветке фасадов объектов капитального строительства являются отражение основ-

ных архитектурно-композиционных особенностей объектов и эстетическая выразительность фасадов;
2) приборы архитектурной подсветки должны быть компактных размеров и гармонично смотреться на фасаде здания;
3) архитектурное освещение фасадов предусматривается для вечерней подсветки общественно значимых или градостроительно-

ответственных доминирующих объектов капитального строительства;
4) архитектурное освещение фасадов не должно приводить к нарушению восприятия пропорций и иных визуальных характеристик 

здания, строения, сооружения; нарушать нормативы освещенности окон жилых зданий, палат лечебных учреждений, палат и спаль-

ных комнат объектов социального обеспечения, ослеплять участников дорожного движения;
5) при разработке архитектурных решений должно быть предусмотрено выполнение работ по архитектурно-художественному ос-

вещению фасадов, визуально воспринимаемых со стороны общественных пространств (красных линий).»;
1.5. в Главе 1 Части II «Градостроительные регламенты» изменить нумерацию статей:
 «Статья 2-3. Зона размещения среднеэтажной многоквартирной жилой застройки ЖТ-3» на «Статья 2-4. Зона размещения средне-

этажной многоквартирной жилой застройки ЖТ-3»;
«Статья 2-4. Зона размещения многоэтажной многоквартирной жилой застройки ЖТ-4» на «Статья 2-5. Зона размещения много-

этажной многоквартирной жилой застройки ЖТ-4»;
1.6. таблицу 2 «Соответствие видов разрешенного использования земельных участков и объектов капитального строительства по 

территориальным зонам, предлагаемым к установлению» Главы 1 Части II  «Градостроительные регламенты» дополнить условным  
видом разрешенного использования  (У) «Благоустройство территории» (код 12.0.2) у территориальных зон ЖТ-1, ЖТ-2, ЖТ-3, ЖТ-4;

1.7.   пункт 1 статьи 2-2 таблицы 3 Главы 1 Части II «Градостроительные регламенты» дополнить условным  видом разрешенного 
использования  (У) «Благоустройство территории» (код 12.0.2) без установления предельных (минимальных и (или) максимальных) 
размеров земельных участков и предельные параметры разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строи-
тельства для указанных видов разрешенного использования  - Не подлежат установлению настоящими правилами;

1.8.  пункт 1 статьи 2-3 таблицы 4 Главы 1 Части II «Градостроительные регламенты» дополнить условным  видом разрешенного 
использования  (У) «Благоустройство территории» (код 12.0.2) без установления предельных (минимальных и (или) максимальных) 
размеров земельных участков и предельные параметры разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строи-
тельства для указанных видов разрешенного использования  - Не подлежат установлению настоящими правилами;

1.9.  пункт 1 статьи 2-4 таблицы 5 Главы 1 Части II «Градостроительные регламенты» дополнить условным  видом разрешенного 
использования  (У) «Благоустройство территории» (код 12.0.2) без установления предельных (минимальных и (или) максимальных) 
размеров земельных участков и предельные параметры разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строи-
тельства для указанных видов разрешенного использования  - Не подлежат установлению настоящими правилами;

1.10.  пункт 1 статьи 2-5 таблицы 6 Главы 1 Части II «Градостроительные регламенты» дополнить условным  видом разрешенного 
использования  (У) «Благоустройство территории» (код 12.0.2) без установления предельных (минимальных и (или) максимальных) 
размеров земельных участков и предельные параметры разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строи-
тельства для указанных видов разрешенного использования  - Не подлежат установлению настоящими правилами;

1.11. Статью 2 «Градостроительные регламенты, устанавливаемые в жилых зонах» Главы 1 Части II дополнить пунктом следую-
щего содержания:

«5. На жилые зоны распространяются требования к архитектурно-градостроительному облику объектов капитального строитель-
ства.»;

1.12. Статью 3 «Градостроительные регламенты, устанавливаемые в общественно-деловых зонах» Главы 1 Части II дополнить 
пунктом следующего содержания:

«6. На общественно-деловые зоны распространяются требования к архитектурно-градостроительному облику объектов капиталь-
ного строительства.»;

 1.13. Статью 1 Части III «Градостроительное зонирование территории Арамильского городского округа» Карту градостроительно-
го зонирования территории Арамильского городского округа изложить в новой редакции, приложение № 1;

1.14. Статью 2 Части III «Градостроительное зонирование территории Арамильского городского округа» Карту зон с особыми усло-
виями использования территории Арамильского городского округа изложить в новой редакции, приложения № 2, № 3, № 4.

2. Опубликовать настоящее Решение в газете «Арамильские вести» и разместить на официальном сайте Арамильского городского 
округа.

3. Контроль исполнения настоящего Решения возложить на постоянную Комиссию Думы Арамильского городского округа по го-
родскому хозяйству и муниципальной собственности (Черноколпаков Д.В.).

Председатель Думы Арамильского городского округа Т.А. Первухина
Глава Арамильского городского округа М.С. Мишарина

Приложение № 2
к постановлению Главы 

Арамильского городского округа  от 29.05.2024 № 216

СОСТАВ 
Комиссии по проведении публичных слушаний по проекту внесения изменений в Правила землепользования и застройки Ара-

мильского городского округа

Мишарина Марина Сергеевна Председатель Комиссии, Глава Арамильского городского округа;
Никоноров Павел Николаевич Заместитель Председателя Комиссии, 

Заместитель главы Арамильского городского округа; 
Попова Людмила Михайловна Начальник отдела архитектуры и градостроительства, Секретарь Комиссии   

Члены Комиссии:
Первухина Татьяна Александровна Председатель Думы Арамильского городского округа
Дегтерева Елена Юрьевна Председатель Комитета  по управлению муниципальным имуществом Арамильского 

городского округа (по согласованию);
Сурина Кристина Сергеевна Исполняющий обязанности директора МКУ «Центр земельных отношений и муници-

пального имущества АГО»
Горбунова Яна Евгеньевна Начальник Юридического отдела Администрации Арамильского городского округа

03.06 - 09.06Гороскоп 

Многим Овнам предстоит столкнуться с массой неожиданностей. 
Чтобы со всем благополучно справиться, понадобятся позитивный на-
строй и интуиция.

Вам предстоит беспокойная неделя, но в конечном счете серьезных про-
блем получится избежать. Обучение и освоение нового будут даваться 
сложно.

Ограничьте общение в первые дни недели. Вам будет трудно находить 
общий язык с окружающими, излишние критичность и самоуверенность 
не помогут найти компромисс.

Для успеха в делах вам понадобится максимум дисциплины, но старания 
не окажутся напрасными. У вас получится разобраться со всеми вопроса-
ми, где накопились ошибки и незавершенные задачи.

Сохраняйте спокойствие, старайтесь делать то, что в ваших силах, и тогда 
удастся избежать серьезных потерь. Опирайтесь на свой опыт и здравый 
смысл, проверяйте данные в документах, не торопитесь.

Неделя принесет вам много удачных возможностей, главное суметь ими 
воспользоваться. Позитивный эмоциональный настрой позволит спра-
виться даже с самыми сложными рабочими задачами.

Некоторые Близнецы сумеют найти новое интересное занятие, вернуться 
к давнему хобби или предложить нестандартный подход к рабочим ситу-
ациям.

Вы ощутите прилив энтузиазма, работа будет спориться и приносить 
удовольствие. Появится возможность проявить свой высокий профессио-
нализм и лидерские качества.

У вас хорошо получится справляться с большим объемом задач и догова-
риваться с окружающими. Предстоит много телефонных звонков и пере-
писки. 

Поэтому будьте внимательны и осторожны, чтобы не попасть под чу-
жое влияние. Тщательно обдумывайте все решения и не давайте по-
спешных обещаний.

Спланируйте неделю так, чтобы перенести все важные дела на ее первую 
половину, это будет особенно удачный период. Ваше деловое честолюбие 
возрастет и поможет справиться с любыми вызовами.

Не стоит приступать к ответственным задачам в самом начале недели. Вам 
окажется непросто сосредоточиться на важных вопросах. Взаимодействие с 
коллегами и руководством будет складываться немного сложнее обычного.

Официально
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• Администрации Арамиль-
ского городского округа 
срочно требуются:
1) Главный специалист Ад-
министрации Арамильского 
городского округа (экологи-
ческая безопасность):
Должностные обязанности: 
- организация и координи-
рование деятельности по об-
ращению с животными без 
владельцев, обитающими на 
территории Арамильского 
городского округа, подготав-
ливать и направлять в уста-
новленный срок отчетную 
информацию;
- разработка и обеспечение 
реализации муниципальных 
программ по направлению;
- работа в соответствии с 
должностными функциями 
работать в Системе элек-
тронного документооборота 
Правительства Свердлов-
ской области (СЭД) и в про-
грамме «Сапфир», своевре-
менно вносить необходимую 
информацию, формировать 
и направлять отчеты;
-в пределах компетенции 
осуществлять производство 
по делам об администра-
тивных правонарушениях, 
составлять протоколы об 
административных правона-
рушениях, принимать реше-
ние об отказе в возбуждении 
дела об административном 
правонарушении, о возврате 
материалов дела на дора-
ботку, формировать дела об 
административных правона-
рушениях и передавать их на 
рассмотрение в администра-
тивную комиссию;
- Организация мероприятий 
по поддержанию в надле-
жащем санитарно-эпиде-
миологическом состоянии 
территории Арамильского 
городского округа, в случае 
выявления нарушений соот-
ветствующую информацию 
направлять в надзорные ор-
ганы;
- разработка и согласование 
проектов постановлений и 
распоряжений по направле-
нию деятельности;
- координация деятельности 
по накоплению (в том числе 
раздельному накоплению), 
сбору, транспортированию, 
обработке, утилизации, 
обезвреживанию, захороне-
нию твердых коммунальных 
отходов;
Требования:
Высшее образование
Условия:
график работы: с 8.00 до 
17.00 пятидневная рабочая 
неделя
ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 
2-х должностных окладов
Подробности по телефону: 
8(343) 385-32-81 (доб. 1011, 
доб. 1050).
2) Срочно требуется главный 
специалист Администрации 
Арамильского городского 
округа (социальная сфера):
Должностные обязанности:
- организация и совершен-
ствование развития соци-
альной сферы округа, опе-
ративное решение текущих 
вопросов;
- перспективные прогнозы и 
планы социального развития 
округа, проведения анализа 
результатов работы учреж-
дений и организаций;
- взаимодействие с госу-
дарственными органами 
исполнительной власти 
Свердловской области, по-
литическими партиями, ор-
ганами местного самоуправ-
ления, территориальными 
службами, отделами Адми-
нистрации по вопросам раз-
вития социальной сферы;
- исполнение мероприятий 
муниципальных программ, 
нормативных документов 
Администрации по вопро-
сам социального развития;
- подготовка социального 

паспорта округа;
- подготовка и предоставле-
ние в установленном поряд-
ке в органы государствен-
ной власти статистической 
информации, отчетности по 
вопросам социального раз-
вития округа;
- обеспечение своевремен-
ного и полного рассмотре-
ния устных и письменных 
обращений граждан, при-
нятие по ним решений и 
направление ответов в уста-
новленный законодатель-
ством срок.
Требования:
Высшее образование
Условия:
график работы: с 8.00 до 
17.00 пятидневная рабочая 
неделя
ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 
2-х должностных окладов
Подробности по телефону: 
8(343) 385-32-81 (доб. 1011, 
доб. 1001).
3) Срочно требуется веду-
щий специалист Финансо-
вого отдела Администрации 
Арамильского городского 
округа (по финансовому 
контролю):
Должностные обязанности:
- осуществление внутрен-
него муниципального фи-
нансового контроля, в том 
числе предварительного и 
последующего муниципаль-
ного финансового контроля, 
за соблюдением бюджетного 
законодательства РФ и иных 
нормативных правовых ак-
тов, регулирующих бюд-
жетные правоотношения, за 
полнотой и достоверностью 
отчетности о реализации 
муниципальных программ, 
отчетности об исполнении 
муниципальных заданий;
-  осуществление контроля 
в отношении закупок това-
ров, работ, услуг для обеспе-
чения нужд Арамильского 
городского округа, предус-
мотренный частью 8 статьи 
99 Федерального закона от 
05.04.2013 года № 44-ФЗ «О 
контрактной системе сфере 
закупок товаров, работ, ус-
луг для обеспечения госу-
дарственных и муниципаль-
ных нужд»;
- ежегодного представляет 
отчет о контрольно-ревизи-
онной работе с пояснитель-
ной запиской начальнику 
Финансового отдела;
- разработка и исполнение 
муниципальных (комплекс-
ных) программ Арамиль-
ского городского округа за-
крепленных за Финансовым 
отделом
Требования:
Высшее образование, опыт 
работы в бюджетной сфере
Условия:
график работы: с 8.00 до 
17.00 пятидневная рабочая 
неделя
ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 
2-х должностных окладов
Подробности по телефону: 
8(343) 385-32-81 (доб. 1011, 
доб. 1001).
4) В Комитет по управлению 
муниципальным имуще-
ством Арамильского город-
ского округа срочно требу-
ется главный специалист:
Должностные обязанности: 
- проведение мероприятий 
по выявлению ранее учтен-
ных объектов недвижимо-
сти, подготовка проектов 
решений о выявлении пра-
вообладателей ранее учтён-
ных объектов недвижимости 
и направлении сведений о 
правообладателях данных 
объектов недвижимости для 
внесения в Единый государ-
ственный реестр недвижи-
мости;
- осуществление муници-
пального земельного кон-
троля в границах Арамиль-
ского городского округа;

- ведение приема 
граждан и юридиче-
ских лиц по вопро-
сам предоставления 
муниципальных услуг;
- подготовка постановлений 
и соглашений по направле-
нию деятельности;
- подготовка ответов на об-
ращения граждан. 
Требования:
Высшее образование
Условия:
график работы: с 8.00 до 
17.00 пятидневная рабочая 
неделя
ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 
2-х должностных окладов
Подробности по телефону: 
8(343) 385-32-86 (доб. 1401)

• МКУ «Управление здания-
ми и автомобильным транс-
портом Администрации 
Арамильского городского 
округа» срочно требуются:
Уборщик территорий 
Должностные обязанности: 
уборка территории от мусо-
ра, снега и содержание ее в 
чистоте;
- покос травы в летний пе-
риод
график работы: с 8.00 до 
17.00 пятидневка
Подробности по телефону: 
8(343) 385-32-81 (доб.5201)

• МКУ «Центр бухгалтерско-
го сопровождения органов 
местного самоуправления и 
муниципальных учрежде-
ний Арамильского городско-
го округа» требуются:
1) Ведущий экономист
Должностные обязанности:
-проверка планов финансо-
во-хозяйственной деятель-
ности бюджетных учрежде-
ний;
- планирование бюджета на 
очередной финансовый год 
и плановые периоды.
- подготовка исходных 
данных для составления 
перспективных, годовых и 
оперативных смет и планов 
финансово-хозяйственной 
деятельности.
- планирование фондов 
оплаты труда.
- составление бюджетной 
росписи и согласование 
предложений по внесению 
изменений в бюджетные ро-
списи и лимиты бюджетных 
обязательств соответствую-
щих, закрепленного за ним 
ГРБС.
Требования:
- высшее образование, опыт 
работы в бюджетной сфере
график работы: с 8.00 до 
17.00 пятидневная рабочая 
неделя
По вакансии обращаться по 
телефону 8(343) 385-32-85 
(доб.1610)
Резюме присылать на E-mail: 
buh@aramilgo.ru
2) Заместитель директора по 
учету и отчетности.
з/плата от 41 000 рублей до 
45 000 рублей (в зависимо-
сти от стажа работы в бюд-
жетной сфере)
Должностные обязанности:
 1. организация и контроль 
бухгалтерского учета и от-
четности в учреждении и 
подведомственных учреж-
дениях;
2. ведение бухгалтерского 
учета и подготовка отчетов 
по исполнению областного 
и местных бюджетов в со-
ответствии с действующей 
бюджетной квалификаци-
ей РФ и инструкций по бух 
учету;
3. предоставление отчет-
ности, взаимодействие с 
ИФНС и отделениями Фе-
дерального казначейства по 
Сысертскому району;
4. формирование учетной 
политики;
5. разработка мероприятий, 
направленных на совер-
шенствование бух учета и 

отчетности по исполнению 
бюджета;
6. оказание помощи бюджет-
ным учреждениям по вопро-
сам организации и ведения 
бух учета;
7. контроль исполнения смет 
расходов учреждений нахо-
дящимся на обслуживании;
8. информирование директо-
ра учреждения о расходова-
нии фонда заработной платы 
учреждении, соблюдении 
установленных штатов, обо-
снованности и законности 
списания с баланса финан-
совых органов сумм недо-
стач, потерь, дебиторской 
задолженности, обобщение 
результатов инвентаризации 
основных средств и товар-
но-материальных ценно-
стей, денежных средств и 
средств в расчетах.
Требования:
- высшее образование или 
среднее профессиональное 
и дополнительное профес-
сиональное образование 
по программе повышения 
квалификации в экономиче-
ской, финансово-экономиче-
ской сфере.
- опыт работы от 5 лет.
- стрессоустойчивость.
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 
до 17-00;
Пятидневная рабочая неде-
ля;
Официальное трудоустрой-
ство по ТК РФ;
Ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 
2-х должностных окладов;
Соцпакет (оплата больнич-
ных, отпусков).
По вакансии обращаться по 
телефону 8(343) 385-32-85 
(доб.1610)
Резюме присылать на E-mail: 
buh@aramilgo.ru
3) Ведущий экономист
Обязанности:
- Разработка и организация 
выполнения планов и про-
грамм комплексного соци-
ально-экономического раз-
вития городского округа.
- Организация сбора стати-
стических показателей, ха-
рактеризующих состояние 
экономики и социальной 
сферы городского округа.
- Предоставление отчетов, 
информации в органы госу-
дарственной власти. 
- Развитие туризма, предпри-
нимательской деятельности, 
разработка муниципальных 
программ, взаимодействие 
с предприятиями и органи-
зациями городского округа.
Требования:
- высшее образование (эко-
номическое);
- опыт работы от 1 года по 
специальности (в бюджет-
ной сфере)
- стрессоустойчивость;
Условия:
Полный рабочий день с 8-00 
до 17-00;
Пятидневная рабочая неде-
ля;
Официальное трудоустрой-
ство по ТК РФ;
Ежегодная материальная по-
мощь к отпуску в размере 
2-х должностных окладов;
Соцпакет (оплата больнич-
ных, отпусков).
По вакансии обращаться по 
телефону 8(343) 385-32-81 
(доб.1041)
Резюме присылать на E-mail: 
economy@aramilgo.ru

• МКУ «Центр гражданской 
защиты Арамильского ГО» 
требуется:
1) Инженер
Должностные обязанности: 
осуществление контроля за 
правильной эксплуатацией 
и использованием оборудо-
вания, установленного в уч-
реждении; 

Вакансии
ВАКАНСИИ

В частный детский сад  
требуется повар

Занятость 5/2, з/п - 30 000₽ / мес
Подробности по тел: 

8-908-902-88-08 или 8-963-042-27-62

В точку общественного питания, в посёлок 
Октябрьский требуется: Повар- кассир

График: 5/2 с 8:00 до 17:00
Выходные: суббота, воскресенье и праздничные 

дни, Бесплатное питание
Зарплата: оклад + % с продаж

Опыт не обязателен!
Звонить: 8-950-650-77-10

КУПЛЮ:
 ПОСУДУ, СЕРВИЗЫ СССР И ЗАРУБЕЖЬЯ, 
ФАРФОРОВЫЕ И ЧУГУННЫЕ СТАТУЭТКИ, 

ВАЗЫ, ЗНАЧКИ, ПОДСТАКАННИКИ, НОЖИ, 
ЭЛЕКТРОНИКУ И ПРОЧИЕ ПРЕДМЕТЫ

8-922-147-12-19

- КЛАДОВЩИК-КОМПЛЕКТОВЩИК, з/п 50-80 т.р.
- ГРУЗЧИК-КОМПЛЕКТОВЩИК, з/п 45-60 т.р.
- МЕНЕДЖЕР ИНТЕРНЕТ-МАГАЗИНА, з/п 40-80 т.р.
- ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ,  

з/п 45-70 т.р. (ПОДРАБОТКА для студентов)
- БУХГАЛТЕР, з/п от 45 т.р.
- ВОДИТЕЛЬ С ГАЗЕЛЬЮ, 18 руб./ км.
- ВАХТЕР (ОХРАННИК), сутки через двое,  

з/п 2,2 т.р. за смену, рассматриваем пенсионеров

ТРЕБУЮТСЯ

Выплаты два раза в месяц,  
трудоустройство согласно ТК.

Тел. 8(343)344-00-64 доб.104

Место работы: г.Арамиль, ул. Заветы Ильича, 33 А
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-поддержка в исправном со-
стоянии оборудования, про-
граммного обеспечения, 
информационные системы, 
имеющиеся в учреждении.
Подробности по телефону: 
8(343)3853281 (доб. 1011)

• МБОУ «СОШ № 3» пред-
лагает официальное трудо-
устройство и приглашает на 
собеседование выпускников и 
студентов по следующим спе-
циальностям:
- учитель русского языка и ли-
тературы; 
- учитель математики;
- учитель начальных классов;
- учитель английского языка;
- воспитатель ГПД;
- учитель-логопед;
- учитель биологии/педагог 
дополнительного образования 
в области естественнонаучно-
го образования.
Условия:
- получение компенсации рас-
ходов на оплату ЖКХ;
- принимают участие в госу-
дарственных программах под-
держки молодых специали-
стов, работающих на селе;
- Администрация школы ока-
жет содействие в предоставле-
нии жилья на основе муници-
пального найма.
Тел: 8/343-385-32-37, e-mail: 
aramilschool3@mail.ru 
Сайт: school3.aramilgo.ru
Тел директора: 8(963)0456228 
Бархатова Анна Сергеевна

• В МАОУ СОШ № 1 на посто-
янную работу требуются:
-учитель русского языка и ли-
тературы
-учитель математики
-педагог-психолог
-заведующий библиотекой 
Обязательное требование к 
кандидатам – наличие про-
фессионального образования. 
Запись на собеседование по 
тел : 8(343)385-39-54 (с 08.00 
до 17.00, понедельник-пятни-
ца) или отправить резюме на 
эл.почту armou1@mail.ru

• Муниципальное автономное 
учреждение дополнительно-
го образования «Спортивная 
школа «Дельфин» требуются:
Уборщик служебных помеще-
ний
скользящий график работы
телефон: 8 (343) 385-34-80

• В МАДОУ «Детский сад № 1 
«Аленка» требуются:
1) Воспитатель
2) повар
телефон: 8(343) 385 -39 -51
В МАДОУ «Детский сад № 3 
«Родничок» требуются:
1) Ассистент по оказанию тех-
нической помощи

педагогическое образование 
не требуется
2) Воспитатель
в случае отсутствия педагоги-
ческого 
образования возможна пере-
подготовка
3) Дворник
4) Диспетчер (составление 
меню)
5) Кухонный рабочий
6) Младший воспитатель
7) Музыкальный руководитель    
8)   Специалист по кадрам 
Работа в учреждении, не дис-
танционно
9) Специалист по охране труда 
Работа в учреждении, не дис-
танционно телефон: 8 (343) 
3853069

• В МАДОУ «Детский сад 
комбинированного вида № 4 
«Солнышко» требуются:
1) Педагог-психолог на служ-
бу ранней помощи 0,25 ставки
2) Учитель-логопед
3) Музыкальный руководитель
4) Кухонный рабочий
Горячие питание, Льгота по 
оплате платных услуг для де-
тей
телефоны: +7(343)385-30-62; 
8-922-204-98-24

• МАОУ «СОШ № 4» требу-
ются:
1) Учитель начальных классов 
2) Педагог-психолог
3) Учитель дефектолог 
4) учитель математики 
5) тьютор
6) учитель физики-математики
7) учитель истории и обще-
ствознания
8) Учитель русского языка и 
литературы
Подробности по телефону: 
8(343) 385-34-21

• В МБДОУ «Детский сад 
комбинированного вида № 5 
«Светлячок» требуются:
1) Воспитатель
Должностные обязанности:
- осуществляет профессио-
нальную деятельность в соот-
ветствии с требованиями Фе-
деральных государственных 
образовательных стандартов 
дошкольного образования;
-планирует и проводит образо-
вательные мероприятия;
- формирует мотивацию к об-
учению.
Предоставляется льгота пе-
дагогическим работникам на 
селе 
Подробности по телефону: 8 
(34374) 3-67-60, 8 904 164 94 
50

• В МАДОУ «Детский сад № 7 
«Золотой ключик» требуются:
1) Воспитатель
2) Музыкальный руководитель

Подробности по телефону: 8 
(343) 385-39-52

• В МАДОУ «Детский сад № 8 
«Сказка» требуются:
1) Воспитатель
2) Младший воспитатель Под-
робности по телефону: 8 (343) 
385-41-98

• В Муниципальное бюджет-
ное учреждение культуры 
«Арамильская Центральная 
городская библиотека» срочно 
требуется методист. ожидания 
от кандидата:
высшее образование (предпо-
чтительно библиотечное, пе-
дагогическое, гуманитарное)
- коммуникабельность, начи-
танность, грамотность;
- организаторские способно-
сти, креативность;
- владение ПК на уровне про-
двинутого пользователя;
- владение навыками дизайна 
и ведения групп в социальных 
сетях.
Функционал:
- делопроизводство;
- дизайн макетов рекламы, ра-
бота в социальных сетях;
- создание контента и разме-
щение на сайте;
- организация выставок лите-
ратуры;
- организация библиотечных 
культурно-просветительских 
мероприятий;
- работа по оказанию дополни-
тельных услуг (копирование, 
сканирование и др.)  Телефон: 
8 (343) 385 33 55

• В Чики Пики Ням срочно 
требуется повар - кассир. п Бо-
бровский ул. Ленина, 35. Тел 8 
908-901-21-58 Николай.

• Срочно требуется продавец в 
новый магазин непродоволь-
ственных товаров в центре г. 
Арамиль. Работа 2/2, с 8 до 
20 часов. Оплата ежедневно, 
выход плюс процент от вы-
ручки. Можно без опыта. т. 
89022553609, 89638528506

• Требуется методист! В Ара-

мильскую Центральную го-
родскую библиотеку. Ожи-
дания от кандидата:высшее 
образование (предпочтитель-
но библиотечное, педагогиче-
ское, гуманитарное)
- коммуникабельность, начи-
танность, грамотность;
- организаторские способно-
сти, креативность;- владение 
ПК на уровне продвинутого 
пользователя;- владение навы-
ками дизайна и ведения групп 
в социальных сетях.
Функционал:
- делопроизводство;
- дизайн макетов рекламы, ра-
бота в социальных сетях;
- создание контента и разме-
щение на сайте;
- организация выставок лите-
ратуры;
- организация библиотечных 
культурно-просветительских 
мероприятий;
- работа по оказанию дополни-
тельных услуг (копирование, 
сканирование и др.) 8 (343) 
385 33 55

• Срочно требуется продавец 
непродовольственных товаров 
в г.Арамиле.Работа 2\2 с 8 до 
20,оплата ежедневно,по по 
договоренности.Можно без 
опыта! Возраст от 25 до 60. 
Тел. 8-902-255-36-09, 8-962-
340-11-37

• Автокомплексу в г. Арамиль 
тpeбуeтся администратор-
оxрaнник рoбoт мойки, работa 
cутки чepeз тpoе. Официальноe 
трудоуcтройство соглас-
но TK PФ. Требовaния: 
Ответствeнный и aккуpaтный 
пoдxoд к paботe. Уcлoвия:  
Teхничecкое обcлуживaниe и 
кoнтpoль oборудoвaниe pобот 
мойки. Услoвия: Стабиль-
ная заработная плата 2 раза в 
месяц. Дружный коллектив.  
График работы сменный Под-
робности по телефону. Как 
получить данную работу? 
Просто прийти на собеседова-
ние по адресу: г. Арамиль, ул. 
Пушкина, 4 Б/1.? 8 (912) 671-
10-02
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высокая з/п 10 руб/км +1000 руб суточные, з/п от 100 тыс. руб, 
официальное трудоустройство, предоставляется жилье!!!

В крупную финансовую компанию для перевозки собственных 
грузов на MANы зерновозы (без перегруза), ТО в сервисе

ТРЕБУЮТСЯ ВОДИТЕЛИ КАТ. «Е»
с опытом работы на них

+7 (922) 035-73-83Стоянка автомобилей в Кольцово

ТРЕБУЮТСЯ

8-917-338-34-37

Фасовщики(цы), з/п от 40 т.р.
Грузчики, з/п от 40 т.р.

Операторы, з/п от 45 т.р.
Водитель кат. «В, С, Е», зп от 100 т.р.

г. Арамиль, ост. «Полетаевка»

- ПОВАРА,  КУХОННЫЕ РАБОТНИКИ, 
ЗАВ. ПРОИЗВОДСТВОМ 

(г. Арамиль, п. Большой Исток, п. Патруши)
- КАССИР (г. Арамиль)

- ГРУЗЧИКИ (г. Арамиль)
- БУХГАЛТЕР

- ПРОДАВЦЫ (с. Ключи, с. Черданцево)

ПК «СЫСЕРТСКОЕ РАЙПО» ТРЕБУЮТСЯ:

тел. 8-908-630-79-00

тел. 8-912-223-23-81

РАБОТНИКИ НА 
ДРОВОКОЛ И 
ПИЛОМАРМУ

 Работа постоянная, з/п сдельная

+7 912 288-21-63

ТРЕБУЕТСЯ

по оптовым ценам

г. Арамиль, ул. Пролетарская, 87

КОМБИКОРМ, 
ЗЕРНО/СОЛЬ

8-912-240-37-26, 8-909-016-60-90
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Объявления

Работаем без выходных

+7 (922) 107 74 22
+7 (912) 250 16 36
+7 (922) 146 26 00

УСЛУГИ
АССЕНИЗАТОРА

Вывоз ЖБО
от 1 до 10 м3

реклама

реклама

ПОВАР, ПЕКАРЬ 
ПЕЛЬМЕНЬЩИЦА 

ФАСОВЩИЦА, 
КАССИР

8-912-213-55-56

ТРЕБУЕТСЯВЫВОЗ МУСОРА 
 ДРЕСВА, СКАЛА, 
НАВОЗ, ЩЕБЕНЬ, 

ОТСЕВ, ТОРФ, 
ЧЕРНОЗЕМ, ДРОВА, 
ПЕСОК,  ПЕРЕГНОЙ, 

ОПИЛ, ГОРБЫЛЬ

БОКОСВАЛ

8-922-122-86-13 Алексей

ре
кл

ам
а

8-912-288-21-63

Спил деревьев
Обработка 

кустарников, 
спил лесных 
насаждений
Вывоз леса, 
корчевания 

пней
ДРОВА 

КОЛОТЫЕ 
(берёзовые, 

осиновые, хвоя) 
ДОСТАВКА

Вывоз мусора Встречаем долгожданное лето  
вместе с «Экватором»!

1 июня - День защиты детей

В этот день мы подготовили празд-
ничную программу!

Вас ждут: игры и конкурсы в бассей-
не, бесплатные мастер-классы по лего, 
разукрашивание имбирных пряников, 
аквагрим, сладкая вата, подарки для 
всех юных гостей.

А также состоится открытие летней 
палубы с уличным кафе, где вас ждут 
вкусные угощения!

Начало в 16:00.
1 и 2 июня действуют специальные 

скидки!
Входной билет детям до 5 лет – бес-

платно;
с 5 до 18 лет – скидка 50%.
Детям с 5 до 14 лет – входной билет 

всего 500 руб.
Детям с 14 до 18 лет – всего 650 руб.
Отдыхать с детьми в этот день – не 

только весело, но и выгодно!
Ждем вас по адресу г. Арамиль, ул. 

Пушкина, 4б!


